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ค ำน ำ 
กระบวนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับผู้บริหาร

ที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา เพ่ือวัดผลการด าเนินงานว่าสามารถปฏิบัติงานได้บรรลุ
ตามเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหรือไม่ ส าหรับใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการพัฒนาใน
อนาคต ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหาร    
ส่วนต าบลดอนแร่ เป็นการติดตามผลการปฏิบัติงานในปีงบประมาณที่ผ่านมา (1 ตุลาคม 25 65 –           
30 กันยายน 2566) โดยด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งแบ่ง
ออกเป็น 6 ด้าน ได้แก่ 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร   
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเมืองและการบริหาร เพ่ือวัดผลการด าเนินงานว่าสามารถปฏิบัติงานได้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ตามแผนพัฒนาที่ตั้งไว้หรือไม่อย่างไร แล้วจัดท ารายงานผล เสนอผู้บริหาร เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวางแผน
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลในปีต่อไป การจัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ฉบับนี้ ได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดีจากทุกส่วน
ราชการที่ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูล จนท าให้การด าเนินงานส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ 
ส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ส่วนราชการและผู้ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลในการวิเคราะห์ตัดสินใจ บริหารจัดการทรัพยากร และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และส่งผลให้ท้องถิ่นมีการพัฒนาอย่างแท้จริง  

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

ธันวาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
                                                                                                                หน้า 

ส่วนที่ 1 บทน า             1 
  1.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล        1  
  2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล        2 
  3.  ขัน้ตอนการติดตามและประเมินผล         2 
  4.  เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         5 
  5.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล        7 
ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล          8 
  1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565      8 
   1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น         8 
   1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565        10 
   1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ    11 
     ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       20 
   1.5 ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข     22  
     ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
  2.  แนวทางการติดตามและประเมิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566     23 
   2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    23 
   2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    34 
   2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล      45 
   2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล      46 
   2.5 แบบส าหรับติดตามและประเมินผล       47 
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล       56 
  1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง   56 
   แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์       56 
   1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน       60 
   1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ       61 
   1.4 ยุทธศาสตร์           62 
  2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง     65 
   แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ        65 
   2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา        70 
   2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ    71 
   2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ    73 
   2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา       74 
        2.6 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น       75 
       2.7 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี     78 



สารบัญ (ต่อ) 
                                                                                                                   หนา้ 

  3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566      80  
   3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์      80 
   3.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน        81 
   3.3 แผนการด าเนินงาน         96 
  4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566     107  
  5.  สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล      125 
ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ       130 
  1.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม       130 
   1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์      130 
   1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ      131 
   1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย      132 
   1.4 ความส าเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น     132 
   1.5 ผลส าเร็จที่วัดได้        133 
  2.  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต     135 
   2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต        135 
   2.2 ข้อสังเกต          135 
   2.3 ข้อเสนอแนะ          136 
   2.4 ผลจากการพัฒนา        136 
   2.5 ผลสรุปภาพรวม          136 
ภาคผนวก 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 1 

ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

************************** 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน           

มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ ติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภา สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น           
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนแร่ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัย หรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัย หรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด        
มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงาน และโครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบ และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึง จุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  ซึ่งอาจเกิดจากบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่แวดล้อม
ในสังคมภายใต้ความต้องการ และความพึงพอใจของประชาชนต่อองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป เพ่ือให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด และเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการ และจะต้องมีความ
สุขุมรอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็ง และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้
เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการ และตั้งมั่นอย่าง
สุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้าย เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตร หรือผู้มีส่วน
ได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่าง ๆ 
พร้อมการปรับปรุง และเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็ง และมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงานโครงการที่ได้ด าเนินการไป

แล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ซ่ึงจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้นมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลา และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพ
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรค ในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

3. เพื ่อ เป ็นข้อมูลส าหรับ เร่งร ัด  ปรับปรุง แก้ไข ข ้อบกพร่องของการด าเน ินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสม หรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหาร การใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนแร่ 

5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง 
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องประชาชน
ในต าบลดอนแร่ หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผล การด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วย
ปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

3.1 กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประกอบด้วย 
 1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน 
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
 4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน 
 5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
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โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานกรรมการ และกรรมการอีกคน
หนึ่งท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

กรรมการตาม 1) 2) 3) 4) 5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับเลือกอีกได้ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล   ดอน

แร่ ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 

1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 

3.2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล   

ดอนแร่  ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ดังนี้ 

 1. การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษา
ว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผล
อย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์  และหรือสังเกตแล้ว
น าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

2. วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์  และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเค รื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

3. ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดี และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้
ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย        
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
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อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนแร่ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 7. การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

3.3 กำรรำยงำนผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่       

มีอ านาจหน้าที่ในการรายงานผล และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เพ่ือให้ผู้บริหารฯ เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

  
ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ป ระกาศ ผ ล การต ิด ต าม แ ล ะ
ป ร ะ เม ิน ผ ล แ ผ น พ ัฒ น า ให ้
ประชาชนในตำบลดอนแร่ทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4 เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 

tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์ หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้ เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ    
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้น หรือการน าไปทดลองใช้ เพ่ือปรับปรุงแก้ไข แล้วจึงน า
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง  หรือภาคสนามด าเนินการ
ส ารวจ และเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
ดังนี้ 

1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
(1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน

ต าบลดอนแร่ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
(2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก

ครั้ง 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือน ธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 

หรือผลผลิต ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้อง และน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนแร่ 

1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตาม และ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพ โดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ มาปฏิบัติงาน 

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา  

1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่     
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และ
อาจรวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์
รวมของจังหวัดเดียวกัน 

2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

 2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตาม  และ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ 

(1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
(2) เครื่องมือ 
 (3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 

 (2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิ ดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดอนแร่ ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
ดังนี้ 

3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบ และ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทาง การ
วัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบ และการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น 
การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร)โครงการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 

 3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่ ง ใช้ แบบสัมภาษณ์ แบบมี โครงสร้ าง (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ ใช้การสังเกต เพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนแร่ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มี
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ส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต 
บันทกึลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ต าบลดอนแร่ คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจ
ไว้เป็นหลักฐาน 

3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และโครงการ มีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ดอนแร่ 

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง

ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ  
แยกเป็นหัวข้อได ้ดังนี้ 

1. ได้ทราบถึงสถานภาพ และสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปในแนวทางเดียวกัน 

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่น และ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที     
ทั้งในปัจจุบัน และอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้
ได้รับความเชื่อถือ และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการ และ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผล ในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง และตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการ
ต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไข และป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่แต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไป และตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
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ส่วนที่ 2 
กำรติดตำมและประเมินผล 

************************* 

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 
1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

 1.1.1  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดระยะเวลา 5 ปี เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ที่ก าหนด
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ซึ่งแสดงถึง วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมาย เพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด อ าเภอ ต าบล และแผนชุมชน 

1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ มีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
พันธกิจที่ 1 การประสาน และพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคสาธารณูปการ

ให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
พันธกิจที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ

เกษตรอินทรีย์ 
พันธกิจที่  3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต/การจัดสวัสดิการสังคม ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู         

และสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชนให้ยั่งยืน 
 พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ เรียบร้อย 
 พันธกิจที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีและยั่งยืน 
พันธกิจที่ 6 การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
3) จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำในอนำคต ประกอบด้วย 
จุดมุ่งหมายที่ 1 ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐานทั่วถึง มีความสะดวก

ได้รับการปรับปรุง พัฒนาไปสู่มาตรฐาน 
จุดมุ่งหมายที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างยั่งยืน และลด

ค่าใช้จ่าย 
จุดมุ่งหมายที่ 3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีความมั่นคงในการด ารง ชีวิต และ

ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง เพ่ือส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้พ่ึงตนเอง 
จุดมุ่งหมายที่ 4 พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน และ                                     

มีความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
จุดมุ่งหมายที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความ

สมดุลอย่างยั่งยืน 
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 จุดมุ่งหมายที่ 6 การบริหารงานขององค์กรตามหลักธรรมาภิบาลพร้อมในการเข้าสู่ ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 

4) แนวทำงกำรพัฒนำ ประกอบด้วย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
1.1 ก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า และรางระบายน้ า 
 1.2 การพัฒนาระบบจราจร 
1.3 ขยายเขตไฟฟ้า 
 1.4 พัฒนาระบบประปา 
1.5 ก่อสร้าง ปรับปรุง พัฒนาระบบการกระจายข่าว 
1.6 ก่อสร้างศาลาประชาคม/อาคารเอนกประสงค์ 
2. การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
2.1 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
2.2 ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ 
2.3 ส่งเสริมการกระจายรายได้แก่ประชาชน 
 2.4 ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
2.5 ส่งเสริมเกษตรปลอดภัย 
3. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 
3.1 การส่งเสริมการสาธารณสุข 
3.2 การส่งเสริมการศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.3 ส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาและนันทนาการ 
3.4 ส่งเสริมการรักษาประเพณี และวัฒนธรรมในชุมชน 
3.5 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม 
3.6 ส่งเสริมความเข้มแข็งในชุมชน 
3.7 ส่งเสริมการมีที่อยู่อาศัยและที่ท ากินเป็นของตนเอง 
3.8 ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก และเยาวชน 
4. การพัฒนาด้านสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร 
4.1 การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและ

องค์กร 
4.2 การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน 
5. การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.1 การสร้างจิตส านึก และความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

เพ่ิมข้ึน 
5.2 การเฝ้าระวังและป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.3 การบ าบัดฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.4 การบริหารจัดการขยะอย่างยั่งยืน 
5.5 การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและพ้ืนที่สาธารณะ 
 6. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
6.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
6.2 การส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับกิจกรรมของ อบต. 
6.3 การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและโครงสร้างการบริหารงานบุคคล 
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 6.4 การปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ปฏิบัติงาน 
 6.5 การปรับปรุงและพัฒนารายได ้
5) วิสัยทัศน์  
“ ต าบลน่าอยู่ ฟ้ืนฟูวัฒนธรรม น าสู่เกษตรปลอดภัย” 

1.2 โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  
 โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศำสตร ์

แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

โครงกำรตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 14 6,892,185 - - 

2. การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ 

5 6,280,000 - - 

3. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 27 12,081,100 16 10,654,619.10 

4. การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชน
และองค์กร 

8 2,276,396 4 44,244.00 

5. การพัฒนาด้านการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 2,620,000 - - 

6. การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 7 920,000 1 18,000 

รวม 64 31,069,681 21 10,716,863.10 
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1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับ และกำรเบิกจ่ำยงบประมำณในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
 1.3.1 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ ไดด้ าเนินการจริง 

ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. การพัฒนาด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้างสังคม
ให้เข้มแข็ง 

งบกลาง 1. สนับสนุนเงินสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ 

สนับสนุนเบี้ยยังชีพ และสงเคราะห์คนชรา
ในเขต อบต.ดอนแร่ 

7,655,200 ประชาชนผู้สูงอายุท่ีด้อย
โอกาสทางสังคมได้รับการ
ช่วยเหลือ 

ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับสวัสดิการสังคม
เพิ่มขึ้น 

  2. สนับสนุนเงินสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพสงเคราะห์ผู้พิการ 

สนับสนุนเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ให้กับคนพิการในเขตต าบลดอนแร่ 

1,888,000 ผู้พิการในต าบลดอนแร่ได้รับ
การช่วยเหลือเบื้องต้นและ
ท าให้คุณภาพชีวิตของผู้
พิการมีชีวิตท่ีดีขึ้น 

ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับสวัสดิการสังคม
เพิ่มขึ้น 

  3. สนับสนุนเงินสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพสงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ 

สนับสนุนเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ให้กับผู้ป่วยโรคเอดส์ในเขตต าบล  ดอนแร่ 
 
 

30,000 
 

ผู้ป่วยโรคเอดส์ในต าบลดอน
แร่ได้รับการช่วยเหลือ
เบื้องต้นและท าให้คุณภาพ
ชีวิตของผู้พิการมีชีวิตท่ีดีขึ้น 

ร้อยละของกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับสวัสดิการสังคม
เพิ่มขึ้น 

 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4. ปกป้องและเทิดทูนสถาบัน
หลักของชาติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และพระราช
พิธีเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสวัน
ส าคัญต่าง ๆ 

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ 
และส่งเสริมกิจกรรม ประชาสัมพันธ์ เชิญ
ชวน หรืออ านวยความสะดวก ให้แก่
ประชาชน เพื่อมาร่วมงานรัฐพิธีและพระ
ราชพิธี 

23,987 ประชาชนมีความสามัคคี
สมานฉันท์และร่วมมือ
ปกป้องสถาบันชาติศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ 

จ านวนประชาชนท่ีมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันของ
ชาติ ศาสนา และพระมหา 
กษัตริย์เพิ่มขึ้น 

 การศึกษา 5. อบรม ประชุมผู้ปกครองในการ
จัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนแร่ 

ครูและผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ในการดูแล
เด็ก/บุตร ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม
สติปัญญา 

7,800 ครูและผู้ปกครองเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมีความรู้ใน
การดูแลเด็ก/บุตร ด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม
สติปัญญา 

ผู้เข้ารับการอบรมมีความ
พึงพอใจร้อยละ 80 

  6. สนับสนุนค่าใช้จ่ายของ
สถานศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

จัดซ้ือสื่อการเรียนการสอน วัสดุ 
การศึกษาและเครื่องเล่นพัฒนาเด็กเล็ก 

78,200 เด็กเล็กมีส่ือการเรียนการ
สอน วัสดุ การศึกษาและ
เครื่องเล่นเสริมพัฒนาการ
เด็กเล็ก 

เด็กเล็กมีส่ือการเรียนการ
สอนครบทุกคนคิดป็นร้อย
ละ 100 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. การพัฒนาด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้างสังคม
ให้เข้มแข็ง 

การศึกษา 7. ส่งเสริม สนับสนุนอาหาร
กลางวันส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ดอนแร่ 

ส่งเสริมและสนับสนุนจัดอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด อบต.ดอนแร่จ านวน 1 ศูนย์  

217,035 เด็กเล็กได้รับอาหารท่ีมี
คุณค่าและเพียงพอต่อความ
ต้องการของร่างกายมี
ร่างกายท่ีแข็งแรงและ
เจริญเติบโตสมวัย 
 

จ านวนเด็กนักเรียนได้รับ
ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง 

  8. อาหารเสริม (นม)  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออาหารเสริม(นม)
ส าหรับเด็กเล็กในสังกัด อบต.ดอนแร่ 
จ านวน 1 ศูนย์ และส าหรับเด็กอนุบาลถึง
เด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนในสังกัด สพฐ.  จ านวน 2 
โรงเรียน 
 

191,238.10 เด็กเล็กและเด็กนักเรียนได้
ประโยชน์จากการได้รับ

อาหารเสริม(นม)ท าให้มีราง
กายท่ีแข็งแรง สมบูรณ์ 

ร้อยละของเด็กนักเรียน
ได้รับการส่งเสริมสุขภาพ
พลานามัยท่ีสมบูรณ์
แข็งแรง 

  9. อุดหนุนอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. โรงเรียนวัด
ทุ่งหญ้าคมบาง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สพฐ. ส าหรับเด็กช้ันอนุบาล ถึงช้ัน ป.6 
จ านวน 82 คน 

239,673 เด็กนักเรียน ในต าบลดอน
แร่ได้ประโยชน์จากการ
ได้รับสารอาหาร ตามหลัก
โภชนาการ เด็กมี
พัฒนาการทางด้านร่างกาย
ที่สมวัย 
 

ร้อยละของเด็กนักเรียน
ได้รับส่งเสริมสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรง 

  10. อุดหนุนอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. โรงเรียนวัด
นาหนอง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สพฐ. ส าหรับเด็กช้ันอนุบาล ถึงช้ัน ป.6 
บาท จ านวน 63 คน 
 

194,250 เด็กนักเรียน ในต าบลดอน
แร่ได้ประโยชน์จากการ
ได้รับสารอาหาร ตามหลัก
โภชนาการ เด็กมี
พัฒนาการทางด้านร่างกาย
ที่สมวัย 
 

ร้อยละของเด็กนักเรียน
ได้รับส่งเสริมสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรง 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. การพัฒนาด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้างสังคม
ให้เข้มแข็ง 

การศึกษา 11. โครงการวันแม่แห่งชาติศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนแร่ 

คณะผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง เด็กเล็กเข้า
ร่วมกิจกรรม ร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ ผู้
ทรงเป็นแม่แห่งชาติ 

4,734 คณะผู้บริหาร ครู 
ผู้ปกครอง เด็กเล็กได้ร าลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคุณ 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ ผู้
ทรงเป็นแม่แห่งชาติ 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจร้อยละ 80 

 สาธารณสุข 12. ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในชุมชนต าบลดอน
แร่ 

ออกใส่ทรายอเบท ส ารวจภาชนะท่ีมีน้ าขัง
และพ่นหมอกควันก าจัดลูกน้ ายุงลาย หมู่ท่ี 
1 - หมู่ท่ี 10 ต าบลดอนแร่ 

25,996 ประชาชนปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออก 

ออกก าจัดลูกน้ ายุงลาย 10 
หมู่บ้าน ประชาชนปลอด
จากโรคไข้เลือดออกร้อละ 
100 
 

  13. รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าในชุมชนต าบลดอนแร่ 

ฉีดวัคซีนให้กับสุนัขและแมวป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้าน หมู่ท่ี 1-หมู่ท่ี 10 ต าบลดอน
แร ่

56,000 ประชาชนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

ออกฉีดวัคซีนให้กับสุนัข
และแมว 10 หมู่บ้าน 
ประชาชนปลอดจากโรคพิษ
สุนัขบ้าร้อยละ 100 
 

 การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

14. อนุรักษ์สืบสานประเพณีลอย
กระทง ประจ าปี 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และ
ประเพณีโดยสนับสนุนการจัดงานประเพณี
วันลอยกระทง 
 
 

10,530 สามารถอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี
ให้คงอยู่ต่อไปจนถึงลูกหลาน 
 

จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมได้สืบทอด
วัฒนธรรมประเพณีไทยอัน
ดีงามเพ่ิมขึ้น 

  15. ประเพณีวันสงกรานต์ และ
วันผู้สูงอายุประจ าปี 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และ
ประเพณีโดยสนับสนุนการจัดงานประเพณี
วันสงกรานต์ การรดน้ าด าหัวแด่ผู้สูงอายุ 
 
 

23,472 สามารถอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี
ให้คงอยู่ต่อไปจนถึงลูกหลาน 
 

จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมได้สืบทอด
วัฒนธรรมประเพณีไทยอัน
ดีงามเพ่ิมขึ้น 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. การพัฒนาด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้างสังคม
ให้เข้มแข็ง 

การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

16. ประเพณีถวายเทียนจ าน า
พรรษา ประจ าปี 

ถวายเทียนจ าน าพรรษา ประจ าปี วัดทุ่ง
หญ้าคมบาง และวัดนาหนอง ต าบลดอน
แร ่

8,504 สามารถอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี
ให้คงอยู่ต่อไปจนถึงลูกหลาน 
 

จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมได้สืบทอด
วัฒนธรรมประเพณีไทยอัน
ดีงามเพ่ิมขึ้น 
 

4. การพัฒนาด้านการสร้าง
ความปลอดภัยของ
ประชาชนและองค์กร 

การรักษาความสงบภายใน 17. ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

อบรมการป้องกันยาเสพติดให้กับ
ประชาชนและเยาวชนรวมท้ังจัดหาและ
พัฒนาผู้ให้ข่าวสารและสายลับเกี่ยวกับยา
เสพติด 
 

6,744 ประชาชนและเยาวชนมี
ความรู้ในการป้องกันยาเสพ
ติด และมีผู้ให้ข่าวสารและ
สายลับเกี่ยวกับยาเสพติด 

ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 

  18. รณรงค์สร้างจิตรส านึกขับขี่
ปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือ
เบื้องต้นจากการขับขี่ ส่งเสริมความ
ปลอดภัย และสร้างวินัยจราจร แก่
ประชาชนต าบลดอนแร่ รณรงค์สร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภัยช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 

9,080 ท าให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจและปฏิบัติตาม
กฎหมายจราจรได้อย่าง
ถูกต้อง ประชาชนมีความรู้
ในการขับขี่อย่างปลอดภัย 
และสามารถช่วยเหลือ
ตนเองและผู้อื่นได้เม่ือเกิด
อุบัติเหตุและเหตุจ าเป็น 
ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินมี
คุณภาพชีวิตและความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น ลดอัตราการ
บาดเจ็บท่ีรุนแรงจากการเกิด
อุบัติเหตุ 
 
 
 
 

จ านวนผู้เข้ารับการอบรมมี
ระเบียบวินัยปฏิบัติตามกฎ
จราจรและมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้น 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

4. การพัฒนาด้านการสร้าง
ความปลอดภัยของ
ประชาชนและองค์กร 

การรักษาความสงบภายใน 19. รณรงค์สร้างจิตส านึกผู้ขับขี่
ปลอดภัย ต าบลดอนแร่ในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือเบื้องต้น
จากการขับขี่ ส่งเสริมความปลอดภัย และ
สร้างวินัยจราจรแก่ประชาชนต าบลดอน
แร ่รณรงค์สร้างจิตส านึกขับขี่ปลอดภัย
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

8,960 ท าให้ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจและปฏิบัติตาม
กฎหมายจราจรได้อย่าง
ถูกต้อง ประชาชนมีความรู้
ในการขับขี่อย่างปลอดภัย 
และสามารถช่วยเหลือ
ตนเองและผู้อื่นได้เม่ือเกิด
อุบตัิเหตุและเหตุจ าเป็น 
ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินมี
คุณภาพชีวิตและความ
เป็นอยู่ท่ีดีขึ้น ลดอัตราการ
บาดเจ็บท่ีรุนแรงจากการเกิด
อุบัติเหตุ 

จ านวนผู้เข้ารับการอบรมมี
ระเบียบวินัยปฏิบัติตามกฎ
จราจรและมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้น 

20. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
อัคคีภัย 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยการใช้อุปกรณ์ดับเพลิงแก่
ประชาชน 

19,460 ประชาชนมีความรู้ในการ
ป้องกันและระงับอัคคีภัย
การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง 

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้
ความเข้าใจ และความพึง
พอใจร้อยละ 80 

6. การพัฒนาด้านการเมือง
และการบริหาร 

บริหารงานทั่วไป 21. อุดหนุนโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารสถานที่
กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชนและ
พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

อุดหนุนเทศบาลต าบลหลักเมืองในการ
ด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารสถานที่กลางส าหรับศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนและพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุรี 

18,000 ประชาชนได้รับประโยชน์
จากการมีศูนย์กลาง
ช่วยเหลือประชาชนประจ า
อ าเภอเมืองราชบุรี 
 

ประชาชนมีความพึงพอใจ
ต่อการให้บริการเพิ่มขึ้น 
และอปท.ในเขตอ าเภอ
เมืองราชบุรีมีศูนย์กลางใน
การช่วยเหลือประชาชน
เพิ่มขึ้น 1 แห่ง 
 

รวม 10,716,863.10   
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1.3.2 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ ไม่ได ้ด าเนินการจริง 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       
ยุทธศำสตร์ 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
จ ำนวนโครงกำร จ ำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 2 135,000 สถานการณ์ โรคติดเชื้อร้ายแรงไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19)  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 
6 550,000 งบประมาณไม่เพียงพอสถานการณ์ โรคติดเชื้อรา้ยแรงไวรัสโคโรนา 

2019(COVID-19) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร 
3 110,000 ไม่มผีู้รับจา้งเสนอราคา สถานการณ์ โรคติดเชื้อรา้ยแรงไวรัสโคโรนา 

2019(COVID-19) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
1 2,400,000 สถานการณ์ โรคติดเชื้อร้ายแรงไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) กนัเงิน

งบประมาณจัดซื้อในปีงบประมาณ 2566 
ยุทธศาสตร์ที่ 6. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 4 361,000 สถานการณ์ โรคติดเชื้อร้ายแรงไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19)  

รวม 16 3,556,000  
 

1.3.3) สรุปโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด ำเนินกำรและได้ด ำเนินกำรจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565     

ปีงบประมำณ กำรด ำเนินงำน 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 ยุทธศำสตร์ที่ 2 ยุทธศำสตร์ที่ 3 ยุทธศำสตร์ที่ 4 ยุทธศำสตร์ที่ 5 ยุทธศำสตร์ที่ 6 รวม 

2565 

โครงการที่ไม่ได้
ด าเนินการ 

โครงการ - 2 6 3 1 4 16 
งบประมาณ - 135,000 550,000 110,000 2,400,000 361,000 3,556,000 

โครงการที่ได้
ด าเนินการ 

โครงการ - - 16 4 - 1 21 
งบประมาณ - - 10,654,619.10 44,244 - 18,000 10,716,863.10 
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1.3.4  การประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.  2565     

ยุทธศำสตร์ แผนงำน 
โครงกำรพัฒนำ 
ที่ด ำเนินกำรจริง 
(จ ำนวนโครงกำร) 

จ ำนวนเงิน 
ที่ด ำเนินกำรจริง 

(บำท) 

เป้ำหมำย 
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 

การศึกษา 7 1,003,130.10 1. ฝึกอบรมให้ความรู้ในการส่งเสริมพัฒนาเด็กเล็กให้กับผู้ปกครองและครู 
จ านวน 1 ครั้ง 
2. จัดหาสื่อการเรียนการสอนให้กับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
3. สนับสนุนค่าอาหารเสริมนม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 1 ศูนย์ และ
โรงเรียนในพื้นที่ 2 โรงเรียน 1 ปีการศึกษา 
4. สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 1 ศูนย์ และ
โรงเรียนในพื้นที่ 2 โรงเรียน 1 ปีการศึกษา 
5. จัดกิจกรรมการเรียนรู้การเทิดทูนและเผยแพร่พระเกียรติคุณและ
บทบาทของความเป็นแม่ 

สาธารณสุข 2 81,996 1. ด าเนินงานตามดครงการควบคุมโรคไข้เลือดออกและก าจัดลูกน้ ายุงลาย
ให้กับประชาชนต าบลดอนแร่ 
2. ด าเนินงานตามดครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยด้วยการออกฉีด
วัคซีนให้กับสุนัขและแมวในพื้นที่ต าบลดอนแร่ 

งบกลาง 3 9,573,200 1. ส่งเสริมสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุ 1 ปีงบประมาณ 
2. ส่งเสริมสวัสดิการให้กับผู้พิการ 1 ปีงบประมาณ 
3. ส่งเสริมสวัสดิการให้กับผู้ป่วยเอดส์ 1 ปีงบประมาณ 

การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 23,987 กิจกรรมเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์ 3 ครั้ง 
การศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

3 42,506 
 

1. กิจกรรมวันลอยกระทง 1 ครั้ง 
2. กิจกรรมวันสงกราน และวันผู้สูงอายุ 1 ครั้ง 
3. กิจกรรมถวายเทียนจ าน าพรรษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการสร้างความ
ปลอดภัยของประชาชนและองค์กร 

การรักษาความสงบภายใน 4 28,420 
 

ตั้งจุดบริการประชาชน 2 ครั้ง 
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย 1 ครั้ง 
กิจกรรมรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 1 ครั้ง 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน 
โครงกำรพัฒนำ 
ที่ด ำเนินกำรจริง 
(จ ำนวนโครงกำร) 

จ ำนวนเงิน 
ที่ด ำเนินกำรจริง 

(บำท) 

เป้ำหมำย 
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการ
บริหาร 

บริหารงานทั่วไป 1 18000 อุดหนุน อปท. ในเขตอ าเภอเมือง 1 ครั้ง 
 

รวม 21 10,716,863.10  
 
1.3.5 การประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ยุทธศำสตร์ แผนงำน 

โครงกำรพัฒนำ 
ที่ด ำเนินกำรจริง เป้ำหมำย 

ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจำกเป้ำหมำย 

ที่ประชำชนได้รับ จ ำนวน
(โครงกำร) 

จ ำนวนงบประมำณ
(บำท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้
เข้มแข็ง 

การศึกษา 7 1,003,130.10 1. ฝึกอบรมให้ความรู้ในการส่งเสริมพัฒนาเด็กเล็ก
ให้กับผู้ปกครองและครู จ านวน 1 ครั้ง 
2. จัดหาสื่อการเรียนการสอนให้กับเด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก  
3. สนับสนุนค่าอาหารเสริมนม ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน 1 ศูนย์ และโรงเรียนในพื้นที่ 2 โรงเรียน 1 ปี
การศึกษา 
4. สนับสนุนค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน 1 ศูนย์ และโรงเรียนในพื้นที่ 2 โรงเรียน 1 ปี
การศึกษา 
5. จัดกิจกรรมการเรียนรู้การเทิดทูนและเผยแพร่พระ
เกียรติคุณและบทบาทของความเป็นแม่ 

1. เด็กเล็กได้รับการดูแลการเสริมสร้างพัฒนาการทั้งที่
บ้านและที่โรงเรียน 
2. เด็กเล็กมีพัฒนาการจากการมีสื่อการเรียนการสอน 
3. เด็กเล็กและเด็กนักเรียนในพื้นที่ต าบลดอนแร่มีราง
การที่เจริญเติบโตสมวัยจากการได้ดื่มอาหารเสริมนม 
4. เด็กเล็กและเด็กนักเรียนในพื้นที่ต าบลดอนแร่มีราง
การที่เจริญเติบโตสมวัยจากการได้รับอาหารตามหลัก
โภชนาการ 
5. เด็กเล็กได้มีประสบการการร ารึกถึงพระคุณแม่  
 

 สาธารณสุข 2 81,996 1. ด าเนินงานตามดครงการควบคุมโรคไข้เลือดออก
และก าจัดลูกน้ ายุงลายให้กับประชาชนต าบลดอนแร่ 
2. ด าเนินงานตามโครงการด้วยการออกฉีดวัคซีนให้กับ
สุนัขและแมวในพื้นที่ต าบลดอนแร่ 

1. ประชาชนต าบลดอนแร่ปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออก 
2. ประชาชนต าบลดอนแร่ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน 

โครงกำรพัฒนำ 
ที่ด ำเนินกำรจริง เป้ำหมำย 

ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจำกเป้ำหมำย 

ที่ประชำชนได้รับ จ ำนวน
(โครงกำร) 

จ ำนวนงบประมำณ
(บำท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้าน
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้
เข้มแข็ง 

งบกลาง 3 9,573,200 1. ส่งเสริมสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุ 1 ปีงบประมาณ 
2. ส่งเสริมสวัสดิการให้กับผู้พิการ 1 ปีงบประมาณ 
3. ส่งเสริมสวัสดิการให้กับผู้ป่วยเอดส์ 1 ปีงบประมาณ 

1. ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพส าหรับยังชีพในเบื้องต้น 
2. ผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพส าหรับยังชีพในเบื้องต้น 
3. ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยส าหรับยังชีพในเบื้องต้น 

 การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1 23,987 กิจกรรมเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์ 3 ครั้ง 1. สถาบันหลักได้รับการปกป้องเชิดชู ท าให้สถาบัน
หลักของชาติมีความมั่นคง 

 การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

3 42,506 
 

1. กิจกรรมวันลอยกระทง 1 ครั้ง 
2. กิจกรรมวันสงกราน และวันผู้สูงอายุ 1 ครั้ง 
3. กิจกรรมถวายเทียนจ าน าพรรษา 

ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามของไทย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการ
สร้างความปลอดภัยของประชาชน
และองค์กร 

การรักษาความสงบ
ภายใน 

4 28,420 
 

ตั้งจุดบริการประชาชน 2 ครั้ง 
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย 1 ครั้ง 
กิจกรรมรณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
1 ครั้ง 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
และรู้เท่าทันห่างไกลยาเสพติด 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร 

บริหารงานทั่วไป 1 18,000 อุดหนุน อปท. ในเขตอ าเภอเมือง 1 ครั้ง 
 

อปท.มีสถานทีก่ลางในการประสานงาน การบริการ
ประชาชนในเขตพื้นทีอ่ าเภอเมืองราชบุรี 

รวม 21 10,716,863.10   
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1.4 ผลที่ได้รับจำกกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
     1.4.1 ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 
3. การพัฒนาด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้าง
สังคมให้เข้มแข็ง 

งบกลาง 1. สนับสนุนเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

7,655,200 ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพส าหรับยังชีพใน
เบื้องต้น 

ผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพเบื้องต้น 

2. สนับสนุนเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
สงเคราะห์ผู้พิการ 

1,888,000 ผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพส าหรับยังชีพใน
เบื้องต้น 

ผู้พิการได้รับเบี้ยยังชีพเบื้องต้น 

3. สนับสนุนเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
สงเคราะห์ผู้ป่วยเอดส์ 

30,000 ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยส าหรับยังชีพใน
เบื้องต้น 

ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ยยังชีพเบื้องต้น 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 4. ปกป้องและเทิดทูนสถาบันหลักของ
ชาติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และพระราชพิธีเฉลิมพระเกียรติใน
วโรกาสวันส าคัญต่าง ๆ 

23,987 สถาบันหลักได้รับการปกป้องเชิดชู ท า
ให้สถาบันหลักของชาติมีความมั่นคง 

จัดกิจกรรมประดับไฟอาคารส านักงานเพื่อเฉลิม
พระเกียรติ ประชาชนมีความจงรกัภักดีเพิ่มขึ้น 

การศึกษา 5. อบรม ประชุมผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

7,800 เด็กเล็กได้รับการดูแลการเสริมสร้าง
พัฒนาการทั้งที่บ้านและที่โรงเรียน 

เด็กเล็กมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น  

6. สนับสนุนค่าใช้จ่ายของสถานศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนแร่ 

78,200 เด็กเล็กมีพัฒนาการจากการมีสื่อการ
เรียนการสอน 

เด็กเล็กมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น 

7. ส่งเสริม สนับสนุนอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ดอนแร่ 

217,035 เด็กเล็กและเด็กนักเรียนในพื้นที่ต าบล
ดอนแร่มีรางการที่เจริญเติบโตสมวัยจาก
การได้รับอาหารตามหลักโภชนาการ 

เด็กเล็กเจริญเติบโตรางกายได้ตามมาตรฐาน 

8. อาหารเสริม (นม)  191,238 เด็กเล็กและเด็กนักเรียนในพื้นที่ต าบล
ดอนแร่มีรางการที่เจริญเติบโตสมวัยจาก
การได้ดื่มอาหารเสริมนม 

เด็กเล็กเจริญเติบโตรางกายได้ตามมาตรฐาน 

9. อุดหนุนอาหารกลางวันให้กับโรงเรียน
สังกัด สพฐ. โรงเรียนวัดทุ่งหญ้าคมบาง 

239,673 เด็กเล็กและเด็กนักเรียนในพื้นที่ต าบล
ดอนแร่มีรางการที่เจริญเติบโตสมวัยจาก
การได้รับอาหารตามหลักโภชนาการ 

เด็กนักเรียนเจริญเติบโตรางกายได้ตามมาตรฐาน 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 
3. การพัฒนาด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสร้าง
สังคมให้เข้มแข็ง 

การศึกษา 10. อุดหนุนอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. โรงเรียนวัดนาหนอง 

194,250 เด็กเล็กและเด็กนักเรียนในพื้นที่ต าบล
ดอนแร่มีรางการที่เจริญเติบโตสมวัยจาก
การได้รับอาหารตามหลักโภชนาการ 

เด็กนักเรียนเจริญเติบโตรางกายได้ตามมาตรฐาน 

11. โครงการวันแม่แห่งชาติศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนแร่ 

4,734 5. เด็กเล็กได้มีประสบการการร ารึกถึง
พระคุณแม่ 

กิจกรรมวันแม่ให้กับเด็กเล็ก 1 ครั้ง ประชาชนมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 

สาธารณสุข 12. ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
ในชุมชนต าบลดอนแร่ 

25,996 1. ประชาชนต าบลดอนแร่ปลอดภัยจาก
โรคไข้เลือดออก 

ประชาชนปลอดจากโรคไข้เลือดออก 

13. รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าใน
ชุมชนต าบลดอนแร่ 

56,000 2. ประชาชนต าบลดอนแร่ปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

ประชาชนปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้า 

การศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

14. อนุรักษ์สืบสานประเพณีลอยกระทง 
ประจ าปี 

10,530 ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีอัน
ดีงามของไทย 

ประชาชนร่วมกันรักษาประเพณีวัฒนธรรม และมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 

15. ประเพณีวันสงกรานต์ และวัน
ผู้สูงอายุประจ าปี 

23,472 ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีอัน
ดีงามของไทย 

ประชาชนร่วมกันรักษาประเพณีวัฒนธรรม และมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 

16. ประเพณีถวายเทียนจ าน าพรรษา 
ประจ าปี 

8,504 ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีอัน
ดีงามของไทย 

ประชาชนร่วมกันรักษาประเพณีวัฒนธรรม และมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 

4. การพัฒนาด้านการ
สร้างความปลอดภัยของ
ประชาชนและองค์กร 

การรักษาความสงบภายใน 17. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 6,744 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และรู้เท่าทันห่างไกลยาเสพติด 

ประชาชนมีความตระหนักถึงปัญหายาเสพติด
เพิ่มขึ้น 

18. รณรงค์สร้างจิตรส านึกขับขี่
ปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 

9,080 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
เพิ่มขึ้น 

19. รณรงค์สร้างจิตส านึกผู้ขับขี่ปลอดภัย 
ต าบลดอนแร่ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

8,960 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
เพิ่มขึ้น 

20. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย 19,460 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 

 

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น 
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ยุทธศำสตร์ แผนงำน โครงกำร จ ำนวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 
6. การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร 

บริหารงานทั่วไป 21. อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารสถานที่กลางส าหรับศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนและพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

18,000 อปท.มีสถานที่กลางในการประสานงาน 
การบริการประชาชนในเขตพื้นที่อ าเภอ
เมืองราชบุรี 

ประชาชนได้รับการดูแลจากหน่วยงานราชการ
เพิ่มขึ้น 

รวม 10,716,863.10   
 
 1.4.2 ผลกระทบ จากการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

    1) ปีงบประมาณ พ.ศ. - 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
จ านวนเงิน 

ที่ด าเนินการจริง 
ผลที่ได้รับจริง 
หรือผลที่ส าคัญ 

ตัวช้ีวัด (KPI) ผลกระทบ 

- - - - - - - 
รวม -    

1.5 ปัญหาอุปสรรค์การด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ล าดับ โครงการพัฒนา ปัญหาหรืออุปสรรค แนวทางการแก้ไข ความเห็นของผู้บริหาร 
- - - - - 
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2. แนวทำงกำรติดตำมและประเมิน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
2.1 กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับ มหภาค 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคขององค์การบริหารส่วน

ต าบลดอนแร่มีความสอดคล้องกับ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่
และเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับ เป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน SDGs 
9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่คลอบคลุมและยั่งยืนและส่งเสริม
นวัตกรรม กำรพัฒนำภำคกลำง 4.5.4 พัฒนาเมือง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดน 
รวมทั้งพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง - ตะวันตก ให้เป็นศูนย์กลางการกระจายความเจริญทาง
เศรษฐกิจของภาคกลาง กลยุทธ 2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ืออ านวยความสะดวกในการคมนาคม และการ
ขนส่งสินค้า สอดคล้องกับยุทธศำสตร์กลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนล่ำง 1  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ศูนย์กลางการ
ท่องเที่ยวคุณภาพเชิงสร้างสรรค์ด้านนิเวศน์สุขภาพ วัฒนธรรมในพ้ืนถิ่นประวัติศาสตร์ภาคตะวันตกและ
อารยะรรมทวาราวดี ได้ก าหนดกลยุทธ์ ที่ 2.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือ
เชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด ยุทธศำสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างมูลค่าและคุณค่าเพ่ิมจาก
การท่องเที่ยวและบริการวิถีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ กลยุทธ์ 2.5 พัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานเมืองคมนาคม และบริหารจัดการการขนส่งให้มีความปลอดภัยทรัพย์สินของนักท่องเที่ยวและ
รองรับการท่องเที่ยวการขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจและการเชื่อมโยงการค้าชายแดน  ซ่ึงองค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนแร่ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็น
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

 2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนแร่ มีความสอดคล้องกับ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 5. ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิงแวดล้อม สอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 2. ไทยเป็นจุดหมายของ
การท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 10. ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า สอดคล้องกับ 
เป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน SDGs 1. ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 2. ยุติความหิวโหยบรรลุ
ความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 8. ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต่อเนื่องครอบคลุมและยั่งยืนการจ้างงานเติมที่ มีผลิตภาพและการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน  
สอดคลองกับยุทธศำสตร์ภำคกลำง 1. ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่มี
มูลค่าเพ่ิมสูงได้มาตรฐานระดับสากล 2. ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้เป้น
จุดหมายของการท่องเที่ยวคุณภาพ สอดคล้องกับยุทธศำสตร์กลุ่มจังหวัดภำคกลำงตอนล่ำง 1  ยุทธศาสตร์ที่ 
1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม และบริการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่มาตรฐานสากล 
2. ศูนย์กลางการท่องเที่ยวคุณภาพเชิงสร้างสรรค์ด้านนิเวศสุขภาพ วัฒนธรรมในพ้ืนถิ่น ประวัติศาสตร์ภาค
ตะวันตกอารยะธรรมทวาราวดี สอดคลองกับยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 1. การส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรสีเขียว
แบบครบวงจรสู่เมืองอาหารปลอดภัยอย่างมั่นคงและยังยืน 2. สร้างมูลค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเที่ยวและ
บริการวิถีใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนด้วยการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของ
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องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนแร่ มีความสอดคล้องกับ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านความมั่นคง 3. ด้าน
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน า
ด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 2. ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความ
ยั่งยืน 4. ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 9. ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคน
ไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 12. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต สอดคล้องกับ เป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน SDGs 1. ขจัดความ
ยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 3. สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับ
ทุกคนในทุกวัย 4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 5. บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและ
เด็กหญิง 6. สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน 
10. ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 11. ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มี
ความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน และยั่งยืน สอดคลองกับยุทธศำสตร์ภำคกลำง 2. ส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้เป้นจุดหมายของการท่องเที่ยวคุณภาพ 3. พัฒนาระบบบริการ
ส่งเสริมสุขภาพและการให้บริการทางการแพทย์ที่มีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจให้ได้มาตรฐานใน
ระดับสากล สอดคลองกับยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 2. สร้างมูลค่าและคุณค่าเพ่ิมจากการท่องเที่ยวและบริการวิถี
ใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนเชิงสร้างสรรค์ 4. การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสุข 6. 
การพัฒนาเพ่ือเสริมความมั่นคง ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ มีความสอดคล้องกับ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านความม่ันคง 
ด้านการรักษาความสงบภายใน และการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง สอดคล้องกับ
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ที่ 8. ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 11. ไทยสามารถลดความเสี่ยง และผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน SDGs 13. ปฏิบัติการเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
สอดคลองกับยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคนคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสุข 6. การพัฒนาเพ่ือเสริม
ความม่ันคง 5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีพร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่  
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มีความสอดคล้องกับ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที ่5. ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิงแวดล้อม 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

สอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ที่ 8. ไทยมี
พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ปลอดภัยเติบดตได้อย่างยั่งยืน 11. ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สอดคล้องกับ เป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน SDGs 
11. ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน   15. 
ปกป้องฟ้ืนฟูและสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพ
เป้นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนฟูสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ สอดคลองกับยุทธศำสตร์ภำคกลำง 6. ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม สอด
คลองกับยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าที่มี
ประสิทธิภาพ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอน
แร่ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
มีความสอดคล้องกับ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ที่ 4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคล้องกับแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์ที่ 8. ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างยั่งยืน 13. ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน สอดคล้องกับ 
เป้ำหมำยกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน SDGs 4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม
และเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 10. ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและ
ระหว่างประเทศ 17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงาน และฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สอดคลองกับยุทธศำสตร์จังหวัดที่ 4. การพัฒนาคุณภาพสร้างสังคมแห่งความสุข 5. 
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

2.1.2  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า “ต ำบลน่ำอยู่ ฟื้นฟูวัฒนธรรม 

น ำสู่เกษตรปลอดภัย” ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสาธารณูปโภค การสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ คุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 
สร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้าน
การเมืองและการบริหาร เห็นได้จากการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยก าหนดโครงการพัฒนา จ านวน
418 โครงการ ปรากฏในแผนทบทวนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) และพบว่าจ านวนโครงการ 37 
โครงการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้ด าเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็น
ร้อยละ 45.12 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เฉพาะปี  
พ.ศ. 2566 
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2.1.3 ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
1) วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

“ต ำบลน่ำอยู่ ฟื้นฟูวัฒนธรรม น ำสู่เกษตรปลอดภัย” ที่คณะผู้บริหารได้ก าหนดขึ้นเพ่ือพัฒนาชีวิตความ
เป็นอยู่ในต าบลดอนแร่ให้เป็นต าบลน่าอยู่ มีการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมที่สืบทอดของชาวไท -ยวน      
ทั้งด้านการแต่งกาย ภาษา วัฒนธรรม อาหาร รวมทั้งมีการส่งเสริมอาชีพที่ปลอดภัยจากสารพิษ และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

 2) ยุทธศาสตร์ 
1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นการก าหนดกรอบในการพัฒนาเพ่ือแก้ปัญหาและส่งเสริมการ

พัฒนาของพ้ืนที่ต าบลดอนแร่ตามกรอบของวิสัยทัศน์ต าบลดอนแร่ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค เป็นยุทธศาสตร์ที่

ก าหนดขึ้นเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ต าบลดอนแร่ให้มีสาธารณูปโภคที่เหมาะสมการอยู่อาศัยของต าบลดอนแร่เพ่ือให้
เป็นต าบลน่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ เป็นยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดขึ้นเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ต าบลดอนแร่ให้มีปัจจัยการผลิตที่เหมาะสมในเรื่องของน้ าเพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพ
เพ่ือให้ประชาชนต าบลดอนแร่มีงานท ามีรายได้และสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์จากการท าเกษตรปลอดสารพิษ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง เป็นยุทธศาสตร์ที่
ก าหนดขึ้นเพ่ือพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนในต าบลดอนแร่ทั้งในด้านสาธารณสุข การส่งเสริมความ
เข้มแข็งของชุมชน การอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี การศึกษา  และการกีฬาเป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร เป็น
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนดขึ้นเพ่ือพัฒนาสังคมความเป็นอยู่ของประชาชนให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ขึ้นเพ่ือการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดการขยะและสิ่งปฏิกูลท าให้ต าบลดอนแร่เป็นต าบลที่น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร เป็นยุทธศาสตร์ที่ก าหนดขึ้นเพ่ือให้
การบริหารของส่วนราชการตามหลักธรรมาภิบาล การก าหนดให้ประชาชนมีส่าวนร่วมในการบริหารและการ
พัฒนาท้องถิ่นเพ่ือสร้างต าบลให้น่าอยู่ 

 3) เป้าประสงค์ 
เป็นการก าหนดจุดมุ่งหมายของการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  

ดอนแร่ ทั้งในเรื่องการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน ให้ทั่วถึงมีมาตรฐาน 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีมีความมั่นคงในการด าเนินชีวิต และได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง  เพ่ือส่งเสริมเป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้พ่ึงตนเอง ส่งเสริมและพัฒนาให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีความสงบ
เรียบร้อย ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความสมดุลอย่างยั่งยืน
พัฒนาการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ตามหลักธรรมาภิบาล พร้อมในการเข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

4) ตัวชี้วัด  
เป็นการก าหนดหน่วยวัดความส าเร็จของการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาโดยก าหนดค่า

เป้าหมายเป็นหน่วยการผลิต มาตราวัด หรือการวัดจากผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นร้อยละตามลักษณะของผลผลิต
โครงการ 
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5) ค่าเป้าหมาย 
เป็นการก าหนดผลสัมฤทธิ์ของโครงการที่ตอบสนองหรือแก้ปัญหาออกมาจากผลผลิตโครงการ

ท าให้ทราบว่าการก าหนดโครงการตรงกับความต้องการของประชาชนหรือไม่ 
6) กลยุทธ์ 
เป็นกรอบในการก าหนดแนวทางตามยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยมีการจ าแนกแยกย่อยออกมา

เพ่ือก าหนดเป็นแนวทางในการพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา และบรรลุตามวัตถุประสงค์จ าท า
ให้การพัฒนาส าเร็จตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนด 

7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
จุดยืนทางยุทธศาสตร์คือเน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมตอบสนองต่อความ

ต้องการของประชาชนทุกครัวเรือนส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพิ่มรายได้ พัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ในด้านต่างๆ 
อาทิ สาธารณสุข การศึกษา สวัสดิการชุมชน ดูแลความเป็นอยู่ให้ปลอดภัย ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม และพัฒนาการ
บริหารงานและการมีส่วนร่วมให้พ้ืนที่ต าบลดอนแร่เป็นพ้ืนที่น่าอยู่ อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชาวไท-ยวน
ให้สืบทอดต่อไปทั้งด้านอาหาร เครื่องแต่งกาย ภาษา และวัฒนธรรม ส่งเสริมการท าการเกษตรที่เป็นอาชีพ
หลักของต าบลดอนแร่ให้เป็นพื้นที่ปลอดสารพิษลดการใช้สารเคมีจากการท าการเกษตร 

 8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 จากการก าหนดวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ “ต าบลน่าอยู่ ฟ้ืนฟูวัฒนธรรม 

น าสู่เกษตรปลอดภัย” มีการก าหนดยุทธศาสตร์เพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่มีจุดยืนในเรื่องของการสร้าง 
พัฒนา ต าบลให้เป็นต าบลน่าอยู่ในหลากหลายมิติ การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมของชาวไท-ยวน และการลดการ
ใช้สารเคมีจากการท าการเกษตรเพราะพ้ืนที่ของต าบลดอนแร่เป็นพ้ืนที่เพ่ือการเกษตรกรรมและมีการใช้
สารเคมีในการท าการเกษตรมายาวนาน 

2.1.4 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
1) SWOT Analysis 
 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนา

ในอนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่  ด้วยเทคนิค SWOT  Analysis 
การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาใน 

อนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่  เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัดอันเป็น
สภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะ
แวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis  เพ่ือพิจารณาศักยภาพ
การพัฒนาของแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ศักยภำพกำรพัฒนำที่ 1 ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและสำธำรณูปโภค 
จุดแข็ง  (Strengths=S)  
1. ด้านการบริหารจัดการและความต้องการประชาชนมีความต้องการ ผู้น า ผู้บริหาร 

สนับสนุนแนวคิดและก าหนดนโยบายการพัฒนาในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานอย่างต่อเนื่อง 
2. บุคลากร องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ มีบุคลากรและอัตราก าลัง จ านวนและคุณวุฒิ 

อยู่ในระดับที่พร้อมที่จะด าเนินการตามนโยบายการบริหารงาน 
3.  งบประมาณต้นทุนการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐานโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูงมาก 

โดยเฉพาะการก่อสร้างถนนลูกรัง เนื่องจากมีบ่อลูกรังอยู่ในพื้นท่ี  ส่วนต้นทุนอื่น ๆ  ขึ้นอยู่กับท้องตลาด 
4.  เทคนิคการท างาน  ส่วนมากเป็นงานที่ไม่ต้องใช้เทคนิคและวิธีการท างานในระดับสูง   
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จุดอ่อน  (Weakness=W)   
1. โครงการขนาดใหญ่ต้องใช้งบประมาณสูง องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ไม่สามารถ

ด าเนินโครงการเองได้ 
2. งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่มีอยู่อย่างจ ากัด แต่ปัญหาความต้องการ

ของประชาชนมีจ านวนมากท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
ทั่วถึง 

โอกำส  (Opportunity=O)   
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ .ศ.2540 ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของ

ท้องถิ่น ไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เป็นต้น 
            2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงาน
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบล 

อุปสรรคหรือข้อจ ำกัด  (Threat=T)   
๑. โครงการที่ต้องใช้เทคโนโลยีสูง หรือความช านาญเป็นพิเศษ องค์การบริหารส่วนต าบลดอน

แร่ยังไม่มีความช านาญและบุคลากร 
ศักยภำพกำรพัฒนำที่ 2 ด้ำนกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
จุดแข็ง  (Strengths=S)   
1. มีการรวมกลุ่มต่าง ๆ ภายในหมู่บ้าน/ต าบล 
2. งบประมาณ ต้นทุนการด าเนินงาน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูงมาก 
3. เทคนิคการท างาน ส่วนมากเป็นงานที่ไม่ต้องใช้เทคนิคและวิธีการท างานในระดับสูง   
จุดอ่อน  (Weakness=W)   
๑.  การรวมกลุ่มอาชีพไม่มีความเข้มแข็งและยั่งยืน เนื่องจากขาดความรู้ในการบริหารจัดการ 
2. ขาดงบประมาณสนับสนุนในการด าเนินงานของกลุ่มอย่างต่อเนื่อง 
3. ไม่มีตลาดรองรับสินค้าหรือผลผลิตของกลุ่ม 
4. เกษตรกรมีหนี้สินมากและต้นทุนการผลิตด้านการเกษตรสูง 
5. ประชาชนมีรายได้ต่ าแต่ค่าครองชีพสูง 
โอกำส  (Opportunity=O)   

  1. มีกฎหมายด้านวิสาหกิจชุมชนในการสนับสนุนให้เกิดองค์กรชุมชน 
  2. รัฐบาลมีการส่งเสริมให้ประชาชนท่องเที่ยวในประเทศ 
  3. กลุ่มจังหวัดมีทิศทางการพัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงเป็นวงจรภายในกลุ่มจังหวัด 

อุปสรรคหรือข้อจ ำกัด(Threat=T)   
            1. การแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจและความยากจน เป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจาก
หลาย ๆ ส่วนที่ต้องประสานงานกัน จึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 
            2.  ระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้อง ค่อนข้างมากท าให้การด าเนินงานไม่คล่องตัว เกิดความล่าช้า
ในการ ท างาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหน่าย 
   3.  ปัญหาราคาผลผลิตทางการเกษตรมีความผันผวนและมีราคาต่ า 
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ศักยภำพกำรพัฒนำที่ 3 ด้ำนคุณภำพชีวิตและสร้ำงสังคมให้เข้มแข็ง 
จุดแข็ง  (Strengths=S)   
1. ด้านการบริหารจัดการผู้น า ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและก าหนดนโยบายการพัฒนาใน

ด้านสังคมและสาธารณสุขอย่างต่อเนื่อง 
2. บุคลากร องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ มีบุคลากรและอัตราก าลัง จ านวนและคุณวุฒิ 

อยู่ในระดับที่พร้อมที่จะด าเนินการตามนโยบายการบริหารงาน 
3. งบประมาณ ต้นทุนการด าเนินงาน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูงมาก 
4. เทคนิคการท างานส่วนมากเป็นงานที่ไม่ต้องใช้เทคนิค และวิธีการท างานในระดับสูง  

  ๕. ประชาชนในพ้ืนที่ มีการอนุรักษ์ประเพณีอันดีของท้องถิ่นไว้ดี ซึ่งเป็นปัจจัยหนึ่งที่เอ้ือต่อ
การพัฒนาภายในต าบล 

จุดอ่อน   (Weakness=W)   
1.  ระบบฐานข้อมูลด้านสังคมและสาธารณสุขไม่ถูกต้อง ไม่ชัดเจน ประชาชนให้ข้อมูลที่

คลาดเคลื่อน 
2.  ประชาชนยังสนใจและมีความจริงใจ หรือตั้งใจจริงในโครงการที่รัฐจัดให้ความช่วยเหลือ 
3.  ยังไม่มีบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้านมารับผิดชอบงานด้านสังคม 
 ๔.  อัตราการว่างงานมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น ท าให้รายจ่ายครัวเรือนเพ่ิมขึ้น ขณะที่รายได้เท่าเดิม

หรือลดลง 
โอกำส   (Opportunity=O)   
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและการสาธารณสุขเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติ

ที่รัฐบาลส่งเสริม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดราชบุรี โอกาสที่จะได้

ขอรับการสนับสนุนงบประมาณมีมาก 
อุปสรรคหรือข้อจ ำกัด(Threat=T)   
1. การแก้ไขปัญหาด้านสังคม และการสาธารณสุข เป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจาก

หลายๆ ส่วนที่ต้องประสานงานกัน ถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 
2. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องค่อนข้างมากท าให้การด าเนินงานไม่คล่องตัว เกิดความล่าช้า

ในการท างาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหน่าย 
๓.  ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
ศักยภำพกำรพัฒนำที่ 4 ด้ำนสร้ำงควำมปลอดภัยของประชำชนและองค์กร 
จุดแข็ง  (Strengths=S)   
1.  เป็นหน่วยงานที่มีความพร้อมที่จะปฏิบัติตามวาระแห่งชาติ 
2.  มีนโยบายความปลอดภัยในการท างาน 
จุดอ่อน  (Weakness=W)   
๑.  ประชาชนและผู้ปฏิบัติยังไม่ให้ความส าคัญในด้านความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมใน

การท างานเท่าที่ควร 
๒. ขาดสภาพคล่องทางการเงิน จึงมิได้มีการจัดตั้งงบประมาณในการด าเนินงานด้านความ

ปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท างานตามมาตรฐานและเป็นระบบ 
๓. การพัฒนาเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และระบบสารสนเทศด้านความปลอดภัยและ

สภาพแวดล้อมในการท างานยังไม่ทั่วถึง 
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โอกำส  (Opportunity=O)   
1. รัฐบาลก าหนดให้ด าเนินการจัดการด้านความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ เพ่ือขับเคลื่อน

ระเบียบวาระแห่งชาติ 
๒.  องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและมีอิสระในการบริหารงบประมาณท าให้เกิดความ

คล่องตัวและเกิดพัฒนาในทุกด้าน 
๓.  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวก  ท าให้การขนส่งสินค้า 

และการเดินทางไปเขตอ่ืน ๆ  ได้สะดวกปลอดภัย 
อุปสรรคหรือข้อจ ำกัด(Threat=T)   
1.  การเผยแพร่เกี่ยวกับระบบงานด้านความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมของหน่วยงาน                  

มีน้อยและไม่ทั่วถึง 
2.  แผนยุทธศาสตร์แห่งชาติไม่สามารถน ามาปฏิบัติได้ทั้งหมด 
ศักยภำพกำรพัฒนำที่ 5 ด้ำนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
จุดแข็ง  (Strengths=S)   
1. ด้านการบริหารจัดการ ผู้น า ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและก าหนดนโยบายการพัฒนาใน

ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. งบประมาณ ต้นทุนการด าเนินงาน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูง 
จุดอ่อน  (Weakness=W)   
1.  ประชาชนยังขาดความสนใจในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
2.  มีบุคลากรและเครื่องมือในการจัดเก็บขยะมูลฝอยไม่เพียงพอ 
3.  มีปริมาณขยะมูลฝอยเพ่ิมขึ้นจ านวนมากเนื่องจากการขยายตัวของจ านวนประชากรอย่าง

รวดเร็ว 
4.  ไม่มีการรณรงค์ปลูกป่าและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.  ประชาชนไม่ตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โอกำส  (Opportunity=O)   
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นยุทธศาสตร์

การพัฒนาระดับชาติที่รัฐบาลส่งเสริม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นยุทธศาสตร์

การพัฒนาจังหวัดราชบุรี มีโอกาสได้รับการสนับสนุนมาก 
 ๓. รัฐบาลมีนโยบายในการกระจายอ านาจลงสู่ท้องถิ่นมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นด้านบุคลากร  ด้าน

งบประมาณ การตัดสินในการพัฒนาด้วยตนเอง การโอนโครงการ/งานของส่วนราชการอ่ืนมาให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลด าเนินการแทน 

อุปสรรคหรือข้อจ ำกัด(Threat=T)   
1. ขาดการบูรณาการและการประสานงานที่ดี ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2. ระดับจังหวัดยังขาดการเชื่อมโยงด้านการดูแลและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และการ

กระจายผลประโยชน์ลงสู่ท้องถิ่น 
๓. ปัญหาภัยธรรมชาติ เช่น ภัยแล้ง อุทกภัย 
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ศักยภำพกำรพัฒนำที่ 6 ด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร 
จุดแข็ง  (Strengths=S)   
1. ด้านการบริหารจัดการผู้น า ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและก าหนดนโยบายการพัฒนาใน

ด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
2. บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ มีบุคลากรและอัตราก าลัง จ านวนและคุณวุฒ ิ

อยู่ในระดับที่ พร้อมที่จะด าเนินการตามนโยบายการบริหารงาน 
3. งบประมาณ ต้นทุนการด าเนินงาน โดยเฉลี่ยอยู่ในระดับที่ไม่สูง 
๔. ประชาชนภายในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ค่อนข้างมีศักยภาพ มีความรู้

ความสามารถในเกณฑ์ดี  สามารถจะเข้ามาเป็นตัวแทนของประชาชนและสามารถขอความร่วมมือ เพ่ือ
ช่วยเหลือในการของราชการได้ 

จุดอ่อน  (Weakness=W)   
1. ประชาชนยังขาดความสนใจในเรื่องการเมืองการปกครอง 
2. ประชาชนยังไม่เข้าใจบทบาทของตนเองในการพัฒนาท้องถิ่น 
๓. การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาไม่ครอบคลุมทุกด้าน     
โอกำส  (Opportunity=O)   
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหารราชการที่ดี   เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนา

ระดับชาติที่รัฐบาลส่งเสริม 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารราชการที่ดีเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนา

จังหวัดราชบุรี มีโอกาสได้รับการสนับสนุนมาก 
 ๓. การเปลี่ยนแปลงระบบการเลือกตั้งของท้องถิ่น  จะท าให้การบริหารงานขององค์การ

บริหารส่วนต าบลมีศักยภาพมากข้ึนและผู้บริหารจะมองปัญหาในภาพรวมมากขึ้น 
อุปสรรคหรือข้อจ ำกัด  (Threat=T)   
 1. การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารเป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากหลาย ๆ ส่วนที่

ต้องประสานงานกันถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 
 2. เทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว น าไปสู่ปัญหาทางสังคม เนื่องจากประชาชนไม่ทันต่อการ

เปลี่ยนแปลงนั้น                 

 ๓. ขาดทิศทางการเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ AEC ในเชิงปฏิบัติการ 
 2) Demand Analysis (Demand & Supply)    
การใช้อุปสงค์ (Demand)  ความต้องการในการพัฒนาของพ้ืนที่ต าบลดอนแร่ดังจะเห็นได้จาก

การก าหนดโครงการลงในแผนพัฒนาซึ่งมีความต้องการที่หลากหลายทั้งทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การส่งเสริม
อาชีพ เพ่ิมรายได้ การบริการของรัฐและสวัสดิการในด้านต่าง ๆ อาทิ การศึกษา สาธารณสุข วัฒนธรรม กีฬา 
หรือการขอความช่วยเหลือจากการได้รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติ ซึ่งความต้องการเหล่านี้มีมากเกินก าลังที่จะ
สามารถด าเนินการให้ได้ครบทุกโครงการจนบางครั้งต้องมีการก าหนดความส าคัญก่อนหลังเพ่ือเรียงล าดับในการ
พัฒนาและยังมีปัญหาความต้องการเพิ่มขึ้นเรื่อย ๆ 

อุปทาน (Supply) จากการที่ได้วิเคราะห์อุปสงค์ จะเห็นได้ว่าความหลากหลายของปัญหาซึ่งการ
พัฒนาในปัจจุบันไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมดเนื่องจากงบประมาณ ก าลังคนที่จะท างานแก้ไขปัญหาให้
ประชาชนไม่เพียงพอกับความต้องการจึงต้องมีการจัดล าดับความส าคัญของปัญหาก่อนหลัง 
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2.1.5 กำรวิเครำะห์เพื่อพัฒนำท้องถิ่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศำสตร์ชำติ 
20 ปี 

แผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ 

ฉบับท่ี 13 
SDGs ยุทธศำสตร์จังหวัด 

ยุทธศำสตร ์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวดั

รำชบรุ ี

ยุทธศำสตร ์
องค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลดอนแร่ 
 

โครงกำรเพ่ือกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น 

ตำมแผน 
ด ำเนินกำร

จริง 
1. ความมั่นคง 8. ไทยมีพื้นที่เมืองอัจฉริยะที่

น่าอยู่ ปลอดภยัเติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลมุเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน
ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม
และสร้างสถาบันทีม่ี
ประสิทธิภาพ รับผดิชอบและ
ครอบคลมุในทุกระดับ 

4. การพัฒนาคนคณุภาพสร้าง
สังคมแห่งความสุข 

3.ด้านการจัดระเบยีบ
ชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

4. การพัฒนาด้านการ
สร้างความปลอดภัย
ของประชาชนและ
องค์กร 

9 3 

2. สรา้งความสามารถใน
การแข่งขัน 

8. ไทยมีพื้นที่เมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู่ ปลอดภยัเติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 

9. สรา้งโครงสร้างพื้นฐานท่ีมี
ความทนทานส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่ครอบคลมุและยัง
ยืนและส่งเสริมนวัตกรรม  

2. สรา้งมูลค่าและคุณค่าเพิ่ม
จากการท่องเที่ยวและบริการวิถี
ใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัต
ลักษณ์ชุมชนเชิงสรา้งสรร 

1. ด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

1. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

15 8 

3. การพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

12. ไทยมีก าลังคนสมรรถนะ
สูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบ
โจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

4. สรา้งหลักประกันว่าทุกคนมี
การศึกษาท่ีมีคณุภาพอย่าง
ครอบคลมุแล้เท่าเทียมและ
สนับสนุนโอกาสในกการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

4. การพัฒนาคนคณุภาพสร้าง
สังคมแห่งความสุข 

2. ด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

3. ด้านคณุภาพชีวิต
และสร้างสังคมให้
เข้มแข็ง 

34 18 

4. การสร้างโอกาสความ
เสมอภาคทางสังคม 

10. ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ า 

8. ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจท่ีต่อเนื่องครอบคลุม
และยั่งยืนการจ้างงานเต็มทีม่ี
ผลิตภาพและการมีงานท่ี
เหมาะสมส าหรบัทุกคน 

2. สรา้งมูลค่าและคุณค่าเพิ่ม
จากการท่องเที่ยวและบริการวิถี
ใหม่อย่างมีคุณภาพบนฐานอัต
ลักษณ์ชุมชนเชิงสรา้งสรร 
 
 

4. ด้านการวางแผนการ
ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

2. การพัฒนาด้านการ
สร้างความเข้มแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

6 2 
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ยุทธศำสตร์ชำติ 
20 ปี 

แผนพัฒนำเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชำติ 

ฉบับท่ี 13 
SDGs ยุทธศำสตร์จังหวัด 

ยุทธศำสตร ์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด

รำชบรุ ี

ยุทธศำสตร ์
องค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลดอนแร่ 
 

โครงกำรเพ่ือกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น 

ตำมแผน 
ด ำเนินกำร

จริง 
5. การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

11. ไทยสามารถลดความเสี่ยง
และผลกระทบจากภยั
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

15. ปกป้องฟื้นฟูและสนับสนุน
การใช้ระบบนิเวศบนบกอยา่ง
ยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็น
ทะเลทรายหยุดการเสื่อมโทรม
ของที่ดินและฟื้นสภาพดินและ
หยุดยั้งการสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

5. การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเหมาะสม
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
พร้อมรับการเปลีย่นแปลงสู่การ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

5. ด้านการบริหารจัดการ
และการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5. การพัฒนาด้านการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

4 0 

6. การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

13. ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ และตอบโจทย์
ประชาชน 

17. เสรมิความเข้มแข็งให้แก่
กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟู
หุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก
เพื่อการพัฒนาท่ียังยืน 

5. การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเหมาะสม
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
พร้อมรับการเปลีย่นแปลงสู่การ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

4. ด้านการวางแผนการ
ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว 

6. การพัฒนาด้าน
ด้านการเมืองและการ
บริหาร 

14 6 
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   3) จ านวนยุทศาสตร์ที่ไม่สามารถด าเนินการได้จ านวน ..1.. ยุทธศาสตร์..ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม.........................................
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2.2 กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศำสตร ์ ด้ำน แผนงำน 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
หน่วยงำน
สนับสนุน 

ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวนโครงกำร 
จ ำนวนเงิน 

(บำท) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

ด้านบริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง - 8 2,828,000.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
สร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง - 1 189,500.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลดั - 1 99,433.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาดา้นคณุภาพชีวิต
และสร้างสังคมใหเ้ข้มแข็ง 

ด้านบริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษา - 12  1,188,666.39 
ด้านบริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักปลดั - 2 98,500.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลดั - 2 52,810.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา - 2 59,105.51 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาดา้นสร้างความ
ปลอดภัยของประชาชนและองค์กร 

บริหารงานท่ัวไป รักษาความสงบภายใน ส านักปลดั - 3 53,581.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาดา้นการเมืองและ
การบริหาร 

บริหารงานท่ัวไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลดั - 6 256,777.00 

รวม     37 4,826,372.90 

หมายเหตุ : 1.  ยุทธศาสตร์ ให้ลงยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 ยุทธศาสตร์ อาจจะมีหลายด้าน หลายแผนงาน ก็ได้ และหน่วยงานรับผิดชอบหลัก/หน่วยงาน 
                     สนับสนุนมีหลายหน่วยงานตามความเป็นจริงได้   
           2.  ด้าน ให้ลงด้าน ตามรูปแบบและรายการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ด้านบริหารทั่วไป ด้าน 
                    บริการชุมชนและสังคม เป็นต้น   
           3.  แผนงาน ให้ลงแผนงานตามรูปแบบและรายการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น แผนงาน 
                    การศึกษา แผนงานสาธารณสุข แผนงานสังคมสงเคราะห์ เป็นต้น 
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2. ผลของการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่เป็นหน่วยด าเนินการ (แบบ ผ.02,ผ02/1)  
 

ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
1 ก่อสร้างถนนผิวจราจร

คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 
1 หมู่ที่ 1 ต าบลดอนแร ่

เพื่อพัฒนาปรับปรุง ถนน
ในพื้นที่ต าบลดอนแร่
ประชาชนเดินทางสะดวก
ปลอดภัยและลดปญัหาการ
เกิดอุบัติเหตุทางถน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิว
จราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 42 เมตรหนา 
0.15 เมตร รวมพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อย
กว่า 126 ตารางเมตร ไหล่ทางข้างละ 
0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.
ดอนแร่ ก าหนด) 

83,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ระยะยาว 42 เมตร 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

ถนนได้มาตรฐาน 1 สาย 
ประชาชนเดินทางสญัจร
ได้สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่

2 ก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัง
ยู บริเวณซอย 3 - หน้า
บ้านนายวัฒนา หมู่ที่ 3 
บ้านหนองขาม ต าบลดอน
แร่ 

เพื่อพัฒนาระบบระบายน้ า
ในหมู่บ้านให้ไดม้าตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับการแกไ้ข
ปัญหาน้ าท่วมขังและน้ ารอ
การระบายจากชุมชน 

ก่อสร้างรางระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 290 เมตร ลึกเฉลีย่ 0.30-0.50 เมตร 
หนา 0.10 เมตร พร้อมฝาคอนกรตีเสริม
เหล็ก ขนาด 0.40x0.50 เมตร จ านวน 
580 ฝา (รายละเอียดตามแบบ อบต.ดอน
แร่ ก าหนด) 

758,000.00 รางระบายน้ าได้มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น ระยะ 290 เมตร 
 

รางระบายน้ าได้
มาตรฐาน 1 สาย 
ประชาชนปลอดภัยจาก
น้ าท่วมขังในพื้นที่ 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่

3 ติดตั้งเสียงตามสายพื้นท่ี 
หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน 
ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบรุ ี

เพื่อพัฒนาระบบกระจาย
ข่าวประชาชนไดร้ับข้อมูล
ข่าวสารทันต่อสถานการใน
ปัจจุบัน 

จ้างเหมาตดิตั้งเสียงตามสายพื้นท่ีหมู่ที่ 5 
บ้านดอนตัน ระยะทาง 400 เมตร และ
ติดตั้งล าโพงจ านวน 4 จุดพร้อมจดุควบคุม
ระบบเสียงตามสายจ านวน 1 ชุด 

90,000.00 จ านวนประชากรไดร้ับ
ข่าวสารเร็วขึ้น ประชาชนมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 
 

จุดกระจายเสียงตามสาย 
1 แห่ง ประชาชนไดร้ับ
ข้อมูลข่าวสารอย่างท่ัวถึง 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่

4 ปรับปรุงรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บริเวณซอย 5 หมู่ที่ 2 
บ้านนาหนอง    
ต าบลดอนแร่  
อ าเภอเมืองราชบุรี  
จังหวัดราชบุร ี
 

เพื่อพัฒนาระบบระบายน้ า
ในหมู่บ้านให้ไดม้าตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับการแกไ้ข
ปัญหาน้ าท่วมขังและน้ ารอ
การระบายจากชุมชน 

เปลี่ยนฝารางระบายน้ า เป็นฝาตะแกรง
เหล็ก ขนาดกว้าง 0.35 ม. ยาว 1.00 ม. 
จ านวน 130 ฝา พร้อมบ่อพักคอนกรีต
เสรมิเหล็ก จ านวน 1 บ่อ (รายละเอียด
ตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

249,000.00 เปลี่ยนฝารางระบายน้ า
เป็นฝาตะแกรงเหล็ก 
จ านวน 130 ฝา 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80   
 

รางระบายน้ าได้
มาตรฐานสูงขึ้น 1 สาย 
ประชาชนปลอดภัยจาก
น้ าท่วมขัง 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
5 ก่อสร้างไหล่ทางถนนผิว

จราจร คอนกรตีเสริมเหล็ก 
บริเวณถนนสายดอนซาด 
– คลองชลประทาน หมู่ที่ 
4 บ้านดอนซาด  
ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบรุ ี

เพื่อพัฒนา ถนนได้
มาตรฐานประชาชนได้
สัญจรไปมาและขนส่ง
ผลิตผลทางการเกษตรได้
สะดวกและปลอดภยั 

ก่อสร้างขยายผิวจราจรขนาดกว้าง 0.50 
เมตร ระยะทาง 338 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า  
190 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบท่ี 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

377,000.00 ขยายผิวจราจรระยะทาง 
380 เมตร 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

ถนนมีไหล่ทางทีไ่ด้
มาตรฐาน 1 สาย 
ประชาชนเดินทางสญัจร
ได้สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่

6 ก่อสร้างรางระบายน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัว
ยู ซอย 2 หมู่ที่ 5 บ้านดอน
ตัน ต าบลดอนแร ่อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

เพื่อพัฒนาระบบระบายน้ า
ในหมู่บ้านให้ไดม้าตรฐาน 
ประชาชนไดร้ับการแกไ้ข
ปัญหาน้ าท่วมขังและน้ ารอ
การระบายจากชุมชน 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก 
ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ยาว 730 เมตร ลึก 
0.35-0.50 เมตร พร้อมฝาคอนกรตีเสริม
เหล็กขนาด 0.40x0.50 เมตร หนา 0.08 
เมตร จ านวน 1,460 ฝา (รายละเอียดตาม
แบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

312,000.00 ก่อสร้างรางระบายน้ า 
ระยะ 730 เมตร,
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

รางระบายน้ าเพิ่มขึ้น 1 
สาย ประชาชนเดินทาง
สะดวก ปลอดภัย 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่

7 ขยายเขตท่อเมนประปา
หมู่บ้าน บริเวณบ้านหนอง
สระ หมู่ที่ 7  
ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบรุ ี

เพื่อพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ประปาหมู่บ้านได้
มาตรฐาน 

วางท่อประปา ท่อ PVC ขนาด Ø 2 นิ้ว ช้ัน 
13.5  และท่อ PVC ขนาด Ø 3 นิ้ว ช้ัน 
13.5 ระยะทางยาวรวม 3,368 เมตร 
พร้อมฝังกลบและประสานเข้ากับระบบ
จ่ายน้ า (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอน
แร่ ก าหนด) 

449,000.00 ขยายเขตประปาจ านวน 
3,368 เมตร ประชาชนมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 
 

ท่อเมนประปาใช้การได้ 
3,368 เมตร ประชาชน
มีน้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่

8 ก่อสร้างถนนผิวจราจรลาด
ยางแอสฟัลท์ติกคอนกรตี 
บริเวณสายทุ่งหนองกว้าง-
เขาพระเยือง หมู่ที่ 9 บ้าน
เขาพระเยือง ต าบลดอนแร่ 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดั
ราชบุร ี

เพื่อพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน ถนนท่ีได้มาตรฐาน 
ประชาชนไดส้ัญจรไปมาได้
สะดวกและปลอดภยั 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 385 
เมตร สูง 0.05 เมตร รวมพื้นท่ีลาดยางไม่
น้อยกว่า 1,540 ตารางเมตร พร้อมวางท่อ
ระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็กขนาด
เส้นผา่ศูนย์กลาง 0.30 เมตรจ านวน 2 จุด
จ านวน 12 ท่อน(รายละเอียดตามแบบท่ี 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

510,000.00 ก่อสร้างถนน ลาดยางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต ระยะทาง 
385 เมตร ประชาชนมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 
 

ถนนได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
1 สาย ประชาชน
เดินทางสัญจรได้สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
9 ก่อสร้างดาดคอนกรีตเสริม

เหล็ก คลองส่งน้ าสาย
หนองโป่ง-ท่าปู่ทิม หมู่ที่ 8 
บ้านหนองโป่ง ต าบลดอน
แร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

เพื่อพัฒนาแหล่งน า
ทางการเกษตรมีน้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างเพียงพอ
และส่งเสรมิอาชีพ เพิ่ม
รายได ้

ก่อสร้างดาดคอนกรีตคลองส่งน้ า ขนาด
กว้างบน 2.80 เมตร กว้างล่าง 0.80 เมตร 
หนา 0.07 เมตร ยาว 175 เมตร หรือมี
พื้นที่ดาดไม่น้อยกว่า 560 ตารางเมตร 
(รายละเอียด ตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 

189,500.00 ดาดคอนกรตีคลองส่งน้ า
ระยะ 175 เมตร 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

คลองส่งน้ าได้มาตรฐาน 
เกษตรกรไดร้ับน้ าเพื่อ
การเกษตรอย่างท่ัวถึง 

กองช่าง 
อบต.ดอนแร ่

10 ส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชนผู้สูงอายตุ าบล
ดอนแร ่

เพื่อสร้างอาชีพ และเพิ่ม
รายได้ให้กลุม่เป้าหมายใน
ต าบลดอนแร่  

 ฝึกอบรมให้ความรูด้้านการประกอบอาชีพ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และศึกษา
ดูงานด้านอาชีพ ให้กับ สมาชิกชมรม
ผู้สูงอายุ คณะผู้บริหาร ส.อบต. ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน และพนักงานเจ้าหน้าที่ ของ 
อบต.ดอนแร่ จ านวน 230 คน  

99,433.00 ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจและความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80  
 

ฝึกอบรมการพัฒนา
อาชีพให้กับประชาชน 1 
ครั้ง ประชาชนมีอาชีพ
เสรมิ 

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

11 ทัศนศึกษาเรียนรู้นอกห้อง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ดอนแร ่

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

กิจกรรมการศึกษาเรียนรู้นอกห้องเรียน 
เสรมิสร้างพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรยีน
(3ขวบ) ให้กับเด็กนักเรียน ผู้ปกครองคณะ
ครู ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร่  

14,270.00 กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรู้
นอกห้องเรียน เด็กปฐมวัย
ก่อนวัยเรียน 1 ครั้ง  

ทัศนศึกษา 1 ครั้ง เด็ก
เล็กได้รับประสบการและ
มีพัฒนาการที่สมวยั 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

12 วันแม่แห่งชาติ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ดอนแร ่

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

กิจกรรม ร าลึกถึงพระมหากรณุาธคิุณ  
สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิติ์ ผู้ทรงเปน็แม่
แห่งชาติ โดยเด็กนักเรียนของศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็ก ผู้ปกครอง ครู คณะผู้บรหิาร เข้า
ร่วม 

4,870.00 จัดกิจกรรมวันแม่ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 1 ครั้ง 
 

จัดกิจกรรมวันแม่ 1 ครั้ง 
เด็กเล็กได้ประสบการ
และมีพัฒนาการที่สมวยั 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

13 จัดการเรียนการสอน(ราย
หัว)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนแร ่

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

จัดหาสื่อการเรียนการสอนวัสดุการศึกษา 
และเครื่องเล่นพัฒนาการ ส าหรับการ
พัฒนาการเรียนการสอนตามปฐมวัย ให้แก่
เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่

52,020.00 เด็กนักเรยีนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอน
แร่ ร้อยละ 100 มสีื่อ
ส าหรับการเรียนการสอน 

มีสื่อการเรียนการสอน 
วัสดุการศึกษา ส าหรับ 
พัฒนาการเด็กเล็กเพื่อ
เตรียมพร้อมเขา้สู่ระบบ
การศึกษา 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
14 โครงการอาหารกลางวัน

ส าหรับเด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนแร ่

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

ส่งเสริมและสนับสนุนจัดอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด อบต.ดอนแร ่

200,195.00 เด็กนักเรยีนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอน
แร่ ร้อยละ 100 ไดร้ับ
อาหารกลางวัน 
 

เด็กเล็กไดร้ับอาหารที่มี
คุณค่าและเพียงพอต่อ
ความต้องการของ
ร่างกายมีร่างกายที่
แข็งแรงและเจริญเติบโต
สมวัย 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

15 จัดซื้ออาหารเสริม (นม)  เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม(นม)
ส าหรับเด็กเล็กในสังกัด อบต.ดอนแร่ 
จ านวน 1 ศูนย์ และส าหรับเด็กอนุบาลถึง
เด็กนักเรยีนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนในสังกัด สพฐ.  จ านวน 2 
โรงเรียน 

197,713.39 เด็กนักเรยีนในพื้นที่ ต.
ดอนแร่ ร้อยละ 100 ไดร้ับ
อาหารเสริมนม 
 

เด็กเล็กและเด็กนักเรียน
ได้ประโยชน์จากการ
ได้รับอาหารเสรมิ(นม)ท า
ให้มีรางกายท่ีแข็งแรง 
สมบูรณ ์

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

16 อาหารกลางวันโรงเรียนวดั
ทุ่งหญ้าคมบาง  

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบั
นักเรียนโรงเรียนวดัทุ่งหญ้าคมบางสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(สพฐ.) ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ัน ป.6  

350,202.00 เด็กนกัเรยีน โรงเรียนวัดทุ่ง
หญ้าคมบาง ร้อยละ 100 
ได้รับอาหารกลางวัน 
 

เด็กนักเรยีน ในต าบล
ดอนแร่ได้ประโยชน์จาก
การไดร้ับสาร อาหาร 
ตามหลักโภชนาการ เด็ก
มีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกายที่สมวัย 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

17 อาหารกลางวัน โรงเรียน
วัดนาหนอง  

เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ
เด็กระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา 

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบั
นักเรียนโรงเรียนวดันาหนอง สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(สพฐ.) ระดับชั้นอนุบาลถงึช้ัน ป.6  

293,148.00 เด็กนักเรยีน โรงเรียนวัดนา
หนอง ร้อยละ 100 ไดร้ับ
อาหารกลางวัน 
 

เด็กนักเรยีน ในต าบล
ดอนแร่ได้ประโยชน์จาก
การไดร้ับสารอาหาร 
ตามหลักโภชนาการ  
เด็กมีพัฒนาการทางดา้น
ร่างกายที่สมวัย 
 
 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
18 วันเด็กแห่งชาติ ประจ าป ี เพื่อส่งเสริมการศึกษาของ

เด็กไม่ก าหนดระดับ 
จัดกิจกรรมให้เด็กในต าบล และพืน้ท่ี
ใกล้เคียง ได้แสดงออก แสดงความคิด
อย่างสร้างสรรค ์ภายใต้กรอบและแนวทาง
ที่ถูกต้องของสังคม 
 

49,248.00 จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กใน
พื้นที ่ต าบลดอนแร่ จ านวน 
1 ครั้ง 
 

กิจกรรมส่งเสริมเด็ก 
เพื่อให้เด็กได้เติบโตกัน
ก าลังของชาติในอนาคต 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

19 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก หนังสือเรียนเสรมิ
ประสบการณ์ระดับปฐมวัย 
ศพด. อบต. ดอนแร่ 
อ าเภอเมืองราชบุร ีจังหวัด
ราชบุร ี
 

เพื่ออุดหนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาส าหรับ
เด็กเล็ก ศพด.อบต.ดอนแร ่

สนับสนุนค่าหนังสือ แบบเรียนเสรมิ
ประสบการณ์ แก่เด็กเล็ก วัย 3-5 ปี ของ 
ศพด. อบต.ดอนแร ่

4,776.00 สนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ปีละ 1 ครั้ง 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

มีหนังสือเรยีนเสริม
ประสบการ เด็กไดร้ับ
การเรยีนการสอนเพื่อมี
พัฒนาการที่สมวัย 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

20 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อุปกรณ์การเรียน 
ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี
 

เพื่ออุดหนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาส าหรับ
เด็กเล็ก ศพด.อบต.ดอนแร ่

สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน แกเ่ด็กเล็ก 
วัย 3-5 ปี ของ ศพด. อบต.ดอนแร่  

4,776.00 สนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ปีละ 1 ครั้ง 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

มีอุปกรณ์การเรียนการ
สอน เด็กได้รับการเรียน
การสอนเพื่อมีพัฒนาการ
ที่สมวัย 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

21 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก เครื่องแบบ
นักเรียน ศพด. อบต.ดอน
แร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี  
 

เพื่ออุดหนุนค่าใช้จ่ายใน
การจัดการศึกษาส าหรับ
เด็กเล็ก ศพด.อบต.ดอนแร ่

สนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน  แก่เด็ก
เล็ก วัย 3-5 ปี ของศพด. อบต.ดอนแร่  

7,176.00 สนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ปีละ 1 ครั้ง 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

มีเครื่องแบบนักเรียน 
เด็กได้รับการเรยีนการ
สอนเพื่อมีพัฒนาการใน
เรื่องของการมีระเบียบ
วินัยที่สมวัย 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
22 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรู้ 

ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสรมิ
พัฒนาการ การเรียนรู้  
แก้เด็กปฐมวัย 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนรู้ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ฯลฯ 

10,272.00 สนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ปีละ 1 ครั้ง 
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

มีกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีน เด็กเล็กมี
พัฒนาการที่สมวัย 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

23 ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกในชุมชนต าบล
ดอนแร ่

เพื่อส่งเสริมงานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ 

ก าจัดลูกน้ ายุงลาย ด้วยการออกใส่
ทรายอะเบท ส ารวจภาชนะที่มีน้ าขัง และ
พ่นหมอกควัน หมู่ที่ 1 -  10 ต าบลดอนแร ่

24,000.00 ออกก าจัดลูกน้ ายุงลาย 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 
 

ประชาชนไดร้ับการ
บริการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก
ภายใน ต าบลดอนแร ่

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

24 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ใน
ชุมชนต าบลดอนแร ่

เพื่อส่งเสริมงานบริการ
สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน ๆ  

ฉีดวัคซีนให้กับสุนัขและแมวป้องกนัโรคพิษ
สุนัขบ้า หมู่ที่ 1 - 10 ต าบลดอนแร ่

74,500.00 ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า ให้กับสุนัขและแมว 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 
 

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์ จากการ
ป้องกัน และควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้าภายใน ต าบล
ดอนแร ่

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

25 ปกป้องและเทิดทูนสถาบัน
หลักของชาติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และพระราชพิธีเฉลมิพระ
เกียรติในวโรกาสวันส าคญั
ต่าง ๆ 

เพื่อเป็นการปกป้อง 
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย์ให้มคีวาม
มั่นคงในการเป็นศูนยร์วม
จิตใจ และความรักความ
สามัคคีของคนในชาติ และ
เป็นการรวมพลังประชาชน
ทุกหมู่เหล่าในการรณรงค์ 
เสรมิสร้างความสมานฉันท์ 
และความจงรักภักดตี่อชาต ิ
ศาสนาและ
พระมหากษตัริย ์

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ 
และส่งเสรมิกิจกรรม ประชาสัมพนัธ์ เชิญ
ชวน หรืออ านวยความสะดวก ให้แก่
ประชาชน เพื่อมาร่วมงานรัฐพิธีและพระ
ราชพิธี 

42,810.00 จ านวนประชาชนท่ีมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันของ
ชาติ ศาสนา และพระมหา 

กษัตริย์เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีความสามัคคี
สมานฉันท์และร่วมมือ
ปกป้องสถาบันชาติ
ศาสนา และ
พระมหากษตัริย ์

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 41 

ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
26 วันเฉลิมพระชนพรรษา 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   
มหาวชิราลงกรณ์ บดินทร
เทพยวรางกูร 

เพื่อส่งเสริมความเข้มแข็ง
ในชุมชน 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพวรางกูร วันท่ี 28 กรกฎาคม 

10,000.00 จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 1 ครั้ง 

 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติ ประชาชนมี
จิตส านึกในความ
จงรักภักดี  

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

27 อนุรักษ์สืบสานประเพณี
ลอยกระทง ประจ าป ี

เพื่อส่งเสริมการรักษา
ประเพณีและวัฒนธรรมใน
ชุมชน 

จัดงานส่งเสริมประเพณีวันลอยกระทง 
ประจ าป ี 

30,000.00 จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
ประเพณีและวัฒนธรรม 
จ านวน ปีละ 1 ครั้ง 

สามารถอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีให้คงอยู่ต่อไป
จนถึงลูกหลาน 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

28 ประเพณีสงกรานต์ และวัน
ผู้สูงอายุ ประจ าป ี

เพื่อส่งเสริมการรักษา
ประเพณีและวัฒนธรรมใน
ชุมชน 

จัดงานประเพณีวันสงกรานต ์การรดน้ าด า
หัวแด่ผสููงอายุ ประจ าป ี

29,105.51 จัดกิจกรรมส่งเสรมิ
ประเพณีและวัฒนธรรม 
จ านวน ปีละ 1 ครั้ง 
 

สามารถอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณีให้คงอยู่ต่อไป
จนถึงลูกหลาน 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

29 รณรงค์สร้างจติส านึกผู้ขับ
ขี่ปลอดภัย ต าบลดอนแร่
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

เพื่อให้ให้บริการประชาชน
ในการสัญจรไปมา 
ช่วยเหลือประชาชนจาก
การเกิดอุบัตเิหตุ 
ประชาชนมีความรู้ในการ
ขับข่ีอย่างปลอดภัย และ
ช่วยเหลือตนเอง และผู้อื่น
ได้ จากการเกิดอุบัตเิหตุ  
ประชาชนมีความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
 
 
  
 

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือเบื้องต้น
จากการขับข่ี ส่งเสริมความปลอดภัย และ
สร้างวินัยจราจรแก่ประชาชนต าบลดอนแร่ 
รณรงค์สร้างจติส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วง
เทศกาลปีใหม ่

17,700.00 จ านวนผู้เข้ารับการอบรมมี
ระเบียบวินยัปฏิบตัิตามกฎ

จราจรและมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สินเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินมีคณุภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 
ลดอัตราการบาดเจ็บที่
รุนแรงจากการเกิด
อุบัติเหต ุ
 
 

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
30 รณรงค์สร้างจติส านึกผู้ขับ

ขี่ปลอดภัย ต าบลดอนแร่
ในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

เพื่อให้ให้บริการประชาชน
ในการสัญจรไปมา 
ช่วยเหลือประชาชนจาก
การเกิดอุบัตเิหตุ 
ประชาชนมีความรู้ในการ
ขับข่ีอย่างปลอดภัย และ
ช่วยเหลือตนเอง และผู้อื่น
ได้ จากการเกิดอุบัตเิหตุ  
ประชาชนมีความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 
 

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือเบื้องต้น
จากการขับข่ี ส่งเสริมความปลอดภัย และ
สร้างวินยัจราจรแก่ประชาชนต าบลดอนแร่ 
รณรงค์สร้างจติส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

19,978.00 จ านวนผู้เข้ารับการอบรมมี
ระเบียบวินยัปฏิบตัิตามกฎ
จราจรและมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินเพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินมีคณุภาพชีวิต
และความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 
ลดอัตราการบาดเจ็บที่
รุนแรงจากการเกิด
อุบัติเหต ุ
 
 

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

31 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
อัคคีภัย 

เพื่อสร้างความพร้อมใน
การป้องกันอัคคีภัยให้แก่
ประชาชน 
 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง แก่
ประชาชน 

15,903.00 จ านวนประชาชนไดร้ับ
ความรู้งานป้องกันฯเพิ่มขึ้น 

การป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยของ ต. ดอน
แร่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

32 อุดหนุนโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานสถานท่ีกลาง
ส าหรับศูนย์ปฏิบตัิการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน 
และพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจดัการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุรี  
 

เพื่อเป็นศูนย์กลางในการ
ประสานงานระหว่าง
อ าเภอ กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตอ าเภอ
เมืองราชบุรี ทุกแห่ง ใน
การช่วยเหลือประชาชน 

เพื่ออุดหนุน อปท.ท่ีเป็นเจ้าภาพ ในการ
จัดท าโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชน ฯลฯ 

18,000.00 ประชาชนมีความพึงพอใจ
ต่อการให้บริการเพิ่มขึ้น 
และ อปท.ในเขตอ าเภอ
เมืองราชบุรีมีศูนย์กลางใน
การช่วยเหลือประชาชน
เพิ่มขึ้น 1 แห่ง 

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จากการมี
ศูนย์กลางช่วยเหลือ
ประชาชนประจ าอ าเภอ
เมืองราชบุร ี

ส านักปลดั อบต.
ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
33 ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน

เพิ่มประสิทธิภาพผู้น า
ท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น า
องค์กรต่าง ๆ และ 
พนักงาน สู่การพัฒนา
อย่างยั่งยืน 
 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

จัดอบรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่น
ผู้น าชุมชนผู้น าองค์กรตา่ง ๆ ข้าราชการ 
พนักงาน สู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
ตลอดจนศึกษาดูงาน และอื่น ๆ ตามความ
จ าเป็น 

183,905.00 จ านวนผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจได้รับ
การพัฒนาศักยภาพและมี
ความพึงพอใจ ร้อยละ 80 
 

ฝึกอบรมเพิ่มควารู้ในการ
พัฒนาท้องถิ่น 1 ครั้ง 
ประชาชนมีผู้น าท่ีมี
ความรู้ความสามารถมี
ประสบการณ์เพิ่มขึ้น  

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

34 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

จัดท าโครงการส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อรับทราบปัญหาความต้องการของ
ประชาชน จัดอบต.เคลื่อนที่หรืออ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้องจ าเป็นในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  10 หมู่บ้าน 
 

26,469.00 กิจกรรมส่งเสริมประชาชน
มีส่วนร่วม ร้อยละ 80,
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

จัดประชาคมสญัจร 10 
หมู่บ้าน ประชาชนมสี่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

35 จัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบล
ดอนแร ่

เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

จัดเก็บข้อมลูพื้นฐาน สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนหมู่บ้านสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ตลอดจนการสร้างกระบวนการจัดท าแผน
หมู่บ้าน,ชุมชนต่างๆ  

403.00 กิจกรรมส่งเสริมประชาชน
มีส่วนร่วม ร้อยละ 80,
ประชาชนมีความพึงพอใจ
ร้อยละ 80 
 

รวบรวมข้อมลูและ
ส่งเสริมให้มีการจัดท า
แผนพัฒนาหมู่บ้าน 10 
หมู่บ้าน 

ส านักปลดั 
อบต.ดอนแร ่

36 จัดซื้อโตะ๊รับประทาน
อาหารส าหรับเด็กเล็ก  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ดอนแร ่

เพื่อให้เด็กนักเรยีน ศพด. 
อบต.ดอนแร่ มโีต๊ะรับ 
ประทานอาหาร และใช้ท า
กิจกรรมการเรียนการสอน
ที่ถูกสุขลักษณะและ
เหมาะสม 
 

จัดซื้อโตะ๊เอนกประสงค์ ขนาด 
60x150x55 ซม. จ านวน 10 ตัว 

19,000.00 โต๊ะเอนกประสงค์ จ านวน 
10 ตัว ประชาชนมีความ
พึงพอใจร้อยละ 80 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้
ปรับปรุงเครื่องมือ
เครื่องใช้ เพื่อบริการเด็ก
เล็ก และผู้ปกครอง 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่
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ล ำดับ โครงกำรพัฒนำ วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำยท่ีด ำเนินกำรจริง  

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณที่
ด ำเนินกำรจริง 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
37 จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบ

ข้อแข็ง แบบสายสะพาย 
เพื่อใช้ในการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ บริเวณโดยรอบ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ดอนแร ่

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบ
สายสะพายเครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.4 แรงม้าปรมิาตรกระบอกสูบไมน่้อยกว่า 
30 ซีซี. พร้อมใบมีด (รายละเอียดตาม
บัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ ส านกั
งบประมาณ) 

9,000.00 เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 
แบบสายสะพายเครื่องยนต์
ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 
แรงม้า ปริมาตรกระบอก
สูบ ไม่น้อยกว่า 30 ซีซี.  
พร้อมใบมีดจ านวน 1 
เครื่อง 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้
ปรับปรุงเครื่องมือ
เครื่องใช้ เพื่อบริการเด็ก
เล็ก และผู้ปกครอง 

กองการศึกษาฯ 
อบต.ดอนแร ่

รวม 4,826,372.90  
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2.3 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล    

ดอนแร่ ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1.1) ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
(1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน

ต าบลดอนแร่ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
(2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก

ครั้ง 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นภายใน ธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 1.2) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 

หรือผลผลิต ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอน
แร ่

1.3) ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตาม และ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพ โดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ มาปฏิบัติงาน 

1.4) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่ เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา  

1.5) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่     
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

1.6) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

 ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่
จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และ
อาจรวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์
รวมของจังหวัดเดียวกัน 

1. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล    

ดอนแร่ ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 2.1)  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ

ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ 
(1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
(2) เครื่องมือ 
 (3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
2.2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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(1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 

 (2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) 
สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่
จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

2.4 ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล   

ดอนแร่ ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบ และวัดผล 

เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทาง การวัด    
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบ และการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น  
การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร )โครงการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 

2. การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดั บใด       
โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซึ่ งใช้ แบบสั มภาษณ์ แบบมี โครงสร้าง (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ ใช้การสังเกต เพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนแร่ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
เข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มี
ส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต 
บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 

4. การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ต าบลดอนแร่ คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจ
ไว้เป็นหลักฐาน 

5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
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2.5 แบบส ำหรับกำรติดตำมประเมินผล 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ข้อมูลเกีย่วกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม/้ป่าไม้ ฯลฯ 

5  

2. ข้อมูลเกีย่วกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และชว่ง
อายุ และจ านวนประชากร ฯลฯ 
3. ข้อมูลเกีย่วกับสภาพทางสังคม เช่นการศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

5  

4. ข้อมูลเกีย่วกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมอืงและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 
5. ข้อมูลเกีย่วกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม ขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

5  

6. ข้อมูลเกีย่วกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 
7. ข้อมูลเกีย่วกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

5  

8. การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น หรอืการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมสี่วนร่วมของประชาชน หรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพือ่
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น(brainstorming) 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

1.การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

5  

2. การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษาสาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

5  

3. การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตา่งๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

5  

4. การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุม่ต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจ และความเป็นอยู่ทัว่ไป เป็นต้น 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

5. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้น หรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์ทางเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend Analysis /อื่น ๆ 

5  

3. ยุทธศาสตร ์ 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) การก าหนดและการ
วิเคราะหย์ุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5  

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 การก าหนดและ
การวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5  

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) การก าหนดและการวเิคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5  

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดและการวิเคราะหย์ุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

5  

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

5  

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การก าหนดและการ
วิเคราะหส์อดคล้องกับสภาพท่ัวไป และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปญัหาการพัฒนา และแนวทาง
การพัฒนาท่ีสอดคล้องกับสภาพพ้ืนท่ีจริงและเป็นไปตามหน้าที่และ
อ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว ้

5  

3.7 วสิัยทัศน ์การก าหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่
เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาทอ้งถิ่น 

5  

3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าท่ี และอ านาจขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนใน
สิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามทีส่ าคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จดุใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคต
เราจะพัฒนาอะไร 

5  
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คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
3. ยุทธศาสตร ์ 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเดน็กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อ
กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึน้ มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการ
พัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

5  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) การก าหนดและการวิเคราะห์
จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยูจ่ริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จ
ได ้

5  

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวธีิการจ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกต้อง
และสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจดุมุ่งหมายเพื่อการ
พัฒนาโครงการในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตาม
แผนงานหรือไม ่

5  

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม การก าหนดและการ
วิเคราะหค์วามเชื่อมโยงองค์รวมทีน่ าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุม่จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชือ่มโยงกันอย่างไร เพื่อให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

5  

รวมคะแนน 100  
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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คะแนน 

เต็ม 
ผลกำร
ประเมิน 

1.การสรุปสถานการณ์  
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการให้ด าเนินการ และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการไดโ้ดยใช้การ
วิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

5 
 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่
จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกดิขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Trend หรือน าเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรือ อื่น ๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะหโ์ครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 
 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข
ต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวดัจ านวน
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลติเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้
ก าหนดไว้ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency)ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีและอ านาจทีไ่ด้ก าหนดไว ้

5 
 

2) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ไดม้ีการวิเคราะห์ในเชิงปรมิาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 
 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อ
วัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าท่ี และอ านาจประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภณัฑ์ วัสดุ 
การด าเนินการต่าง ๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การไดต้ามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการที่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ไดร้ับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคยีงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

5 
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3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

2) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)   
ที่เกิดจากการวเิคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจ หรือ
วัดความสุขท่ีประชาชนไดร้ับด้วยรปูแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น 
กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 
 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ ท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการ
วิเคราะหเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์  
Demand (Demand Analysis) / Global Demand / Trend 
หลักการบรูณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยน าไปจัดท าเป็น
รูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
 

2) การก าหนดและวเิคราะห์ กลยทุธสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจดัท าโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ 
วัสดุในการจดัท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็น
รูปธรรม  

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 

1) "โครงการพัฒนา" หมายความวา่ โครงการที่ด าเนินการจดัท า
บริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

5 
 

2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว ้ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้วา่จะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะ
ท าน้ันจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตผุล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ   

5 
 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลติของ
โครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบจุ านวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มผีลผลติอย่างไร กลุ่มเปา้หมาย พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงาน ลงรายละเอยีดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด และจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ก็ให้
ระบุว่ากลุม่เป้าหมายหลัก กลุ่มเปา้หมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ "งบประมาณ"  

5 
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5.4 มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธกีารงบประมาณ การประมาณ
ราคาสอดคล้องกับโครงการ การจดัท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของ
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
กลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจกัษ์ การประมาณการราคาที่
เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 

5 
 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ าในการ
พัฒนาท้องถิ่นน าไปสู่ความยตุิธรรม (Equity) และ (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสจูน์ได้ว่า
เป็นจริงในเวลานั้น   

5.5 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดวา่จะได้รับ 

มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (Measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(Effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (Efficiency) ไดเ้ช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ไดร้บั(การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการใหเ้กิดผลส าเรจ็
อย่างไร หรือผลที่คาดว่าจะไดร้ับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI 
เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความก้าวหน้า/ความยาว 
ฯลฯ 

5 
 

5.6 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือมากกว่าวัตถุประสงคซ์ึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้ และมี
ความเฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบสุิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้
 
 
 
 
 
  

5 
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6. โครงการพัฒนาที่น าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ที่น าไปด าเนินการจดัท าบรกิารสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบญัญตัิ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว ้

5 
 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปตีามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ที่ตั้งไว ้

5 
 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อ
การบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม หรือ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

5  

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะ หรือการด าเนินการด้านการ
สาธารณสุข จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ตามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว ้

5  

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับ
ด้านการจดัการศึกษา ศลิปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว้ 

5  

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการด้านโครงสรา้งพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสรา้ง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว้ 
 
  

5  
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
ผลกำร
ประเมิน 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการ
น้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
ด าเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง
แหล่งน้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา 
ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว ้

5  

รวมคะแนน 100 
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องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดอนแร่ 
ค ำชี้แจง : แบบประเมิน เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อผลการด าเนินงานของ องค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ ในภาพรวม ก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลและรายงานผลอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายใน
เดือนธันวาคม ของปีงบประมาณนั้น ๆ  
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป ( โปรดท ำเครื่องหมำย √ ลงใน (   ) ด้ำนล่ำงนี้ที่ตรงตำมควำมเป็นจริง ) 
1. เพศ   (  ) ชาย      (  ) หญิง 

2. อายุ  (  ) ต่ ากว่า 18 ปี   (  ) 18 – 45 ป ี   (  ) 46 – 59 ป ี  (  ) 60 ปี ขึ้นไป 
3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา    (  ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (  ) อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
    (  ) ปริญญาตรี    (  ) สูงกว่าปริญญาตรี    (  ) อื่น ๆ 

4. อาชีพหลัก (  ) เกษตรกร     (  ) รับจ้าง       (  ) รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ  
(  ) ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  (  ) พนักงานบริษัทเอกชน  (  ) นักเรียน/นักศึกษา  
(  ) แม่บ้าน     (  ) อื่น ๆ ระบุ ..................... 

ส่วนที่ 2 ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบประเมนิความพึงพอใจ ต่อผลการด าเนนิงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ในภาพรวม 

ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ในภาพรวม มากน้อยเพียงใด โดยท า
เครื่องหมาย √ ลงในช่อง ที่ท่านพึ่งพอใจมากที่สุด ประเด็นละหนึ่งช่อง 

ประเด็น ควำมพึงพอใจ 
ระดับควำมพึงพอใจ 

มำก
ที่สุด 

มำก 
ปำน
กลำง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

1) มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม      

2) มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม      

3) มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ / กิจกรรม      

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรม      

5) เปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม      

6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด      

7) การด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปญัหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

  
   

8) การแก้ไขปญัหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน      

9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม      
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ส่วนที่ 3 
ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 

************************* 

1. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์  

ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เมื่อวันพฤหัสบดี ที่      
17 พฤศจิกายน 2565 เป็นดังนี้ 

 

ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
คิดเป็น
ร้อยละ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมลูพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.01 85.05 
 1. ข้อมูลเกีย่วกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/

ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน 
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปา่ไม้ ฯลฯ 

5 4.50 90.00 

2. ข้อมูลเกีย่วกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ
จ านวนประชากร และช่วงอายุ และจ านวนประชากร ฯลฯ 
3. ข้อมูลเกีย่วกับสภาพทางสังคม เช่นการศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

5 4.38 87.60 

4. ข้อมูลเกีย่วกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าป ีภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 
5. ข้อมูลเกีย่วกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม ขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

5 4.13 82.60 

6. ข้อมูลเกีย่วกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสตัว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
7. ข้อมูลเกีย่วกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

5 4.00 80.00 

8. การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมลูการมีส่วนร่วมของประชาชน หรือ
การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิน่ โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ 
ร่วมท า ร่วมตดัสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(brainstorming) 
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ประเด็นกำรพิจำรณำ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
คิดเป็น
ร้อยละ 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16.39 81.95 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

1.การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

5 4.50 90.00 

2. การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษา
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ 
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น เป็น
ต้น 

5 3.88 77.60 

3. การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตา่ง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

5 3.88 77.60 

4. การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ และความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 
5. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่
จะเกิดขึ้น หรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์ทางเทคนคิ Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis /อื่น ๆ 

5 4.13 82.60 

3. ยุทธศาสตร ์ 60 52.54 87.57 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) การก าหนด

และการวเิคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.75 95.00 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 การ
ก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ทีส่อดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.63 92.60 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) การก าหนดและการวิเคราะห์
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.50 90.00 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดและการวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้อง
หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวดั 
 

5 4.38 87.60 
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3. ยุทธศาสตร ์ 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด การก าหนดและการวเิคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรอืเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึน
แบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 
 

5 4.63 92.60 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การก าหนด
และการวเิคราะห์สอดคล้องกับสภาพท่ัวไป และข้อมลูพื้นฐาน 
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหา
การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่
จริงและเป็นไปตามหน้าท่ีและอ านาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับวิสยัทัศน์ท่ี
ก าหนดไว ้
 

5 4.38 87.60 

3.7 วสิัยทัศน ์การก าหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ซึ่งมี
ลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้องกับสิ่งท่ีจะ
เกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เหน็ถึงความสัมพันธ์กับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 

5 4.13 82.60 

3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าที่ และอ านาจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามที่ส าคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ 
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะ
พัฒนาอะไร 
 

5 4.13 82.60 

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเดน็กลยุทธ์ การก าหนดและการ
วิเคราะหเ์ป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนบัสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 
 

5 4.13 82.60 

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) การก าหนดและการ
วิเคราะหจ์ุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่น
อันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่
จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

5 4.25 85.00 
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3. ยุทธศาสตร ์ 3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึง
การจ าแนกแผนงานตามรปูแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจ าแนกแผนงานการ
จัดท างบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจดุมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาโครงการใน
อนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม ่

5 4.13 82.60 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม การก าหนด
และการวเิคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพฒันาจังหวัด/กลุม่จังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร เพื่อให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตรร์ะดับมหภาค 

5 4.50 90.00 

รวมคะแนน 100 85.88 85.88 
 

1) พบว่าประเด็น ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้ผลคะแนนสูงสุด 
52.54 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87.57 ของคะแนนในประเด็น ยุทธศาสตร์ของ อบต.ดอนแร่ และคิดเป็นร้อย
ละ 52.54 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล มีการรวบก าหนดยุทธศาสตร์ที่มีความสอดคล้องเชื่อมโยงองค์รวมกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาในระดับต่าง ๆ ที่จะน้ าไปพัฒนาพ้ืนที่ รวมทั้งมีการก าหนด วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป็นต้น 

2) พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ได้คะแนน
ต่ าสุด 16.39 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 81.95 ของคะแนนในประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ และคิดเป็นร้อยละ 16.39 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล ศักยภาพของพ้ืนที่ท าให้มีงบประมาณและปัจจัยในการพัฒนาน้อยกว่า
พ้ืนที่อ่ืน 
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1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ในแต่ละประเด็น

ดังนี้ 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
คิดเป็น
ร้อยละ 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำร
ติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
1. ข้อมูล
สภาพทั่วไป
และข้อมลู
พื้นฐานของ
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1. ข้อมูลเกีย่วกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภมูิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม/้ป่าไม้ ฯลฯ 

5 4.50 90.00 ข้อมูลบางอย่างเราไม่
สามารถเก็บข้อมูล
หรือวิเคราะห์เองได ้

2. ข้อมูลเกีย่วกับด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
และช่วงอายุ และจ านวนประชากร ฯลฯ 
3. ข้อมูลเกีย่วกับสภาพทางสังคม เช่นการศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

5 4.38 87.60 ข้อมูลบางชนิดไม่
สามารถเก็บได้เช่น
อาชญากรรม ยาเสพ
ติด 4. ข้อมูลเกีย่วกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงาน
ประจ าปี ภมูิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้า
พื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 
5. ข้อมูลเกีย่วกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคม ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

5 4.13 82.60 การเก็บข้อมูลต้อง
เป็นผู้เชี่ยวชาญและ
ท างานทางด้านนี้
โดยเฉพาะ 6. ข้อมูลเกีย่วกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 

การเกษตร การประมง การปศสุัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ 
7. ข้อมูลเกีย่วกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า 
ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 

5 4.00 80.00 ไม่สามารถเก็บข้อมูล
ได้เองเพราะต้องใช้
ความรู้ความ
เชี่ยวชาญของ
หน่วยงานเฉพาะ 

 
ข้อมูลที่จัดเก็บมีความ
คลาดเคลื่อน 

8. การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลการมสี่วนร่วมของประชาชน หรือการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การด าเนินการประชุมประชาคมทอ้งถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพื่อแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(brainstorming) 

รวม 20 17.01 85.05  
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สรุปควำมเห็นและข้อเสนอแนะในภำพรวมของข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดอนแร่ 
   ข้อมูลที่ได้มักเป็นข้อมูลที่ล้าสมัยและองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ไม่สามารถด าเนินการ
เก็บเองได้และต้องใช้ความรู้ความสามารถเฉาะทางในการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อน ามาใช้ 

1.3 กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
คิดเป็น
ร้อยละ 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำร
ติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
2. การ
วิเคราะห์
สภาวการณ์
และศักยภาพ 

1.การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง 
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-
up/Top-down) 

5 4.50 90.00 พื้นที่ต าบลดอนแร่
เป็นพื้นที่ขนาดเล็ก
ความต้องการพัฒนา
พื้นที่จึงไม่คลอมคลุม
เหมือนยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวมในระดับตา่ง 
ๆ 

2. การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน 
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปญัหายาเสพตดิ เทคโนโลยี 
จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

5 3.88 77.60 ขาดการรวบรวมและ
วิเคราะหจ์าก
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้านจึงท าไดต้ามที่มี
ปัจจัยสนับสนุน
เท่านั้น 

3. การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว 
ธรรมชาตติ่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ี
มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

5 3.88 77.60 - การมองภาพเรื่อง
สิ่งแวดล้อมยังเป็น
เรืองที่จ าเป็นน้อยกว่า
เรื่องของโครงสร้าง
พื้นฐานปัจจัยสี ่
- ปัญหาการเก็บ
รวบรวมข้อมลูที่ยังไม่
สามารถเก็บได้
ละเอียดตามความ
เป็นจริงทั้งหมด 

4. การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ ครัวเรือน การส่งเสรมิอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจ และความ
เป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

5. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์
ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้น หรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์ทางเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis /อื่น ๆ 

5 4.13 82.60 พืน้ท่ีต าบลดอนแร่
เป็นพื้นที่ท่ีมีข้อจ ากัด
ในเรื่องของเศรษฐกิจ 
งบประมาณในการ
พัฒนา 

รวม 20 16.39 81.95  
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สรุปควำมเห็นและข้อเสนอแนะในภำพรวมของกำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 
   ศักยภาพในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ในเรื่องของการวางแผนการ
ด าเนินงานสามารถท าได้และสามารถก าหนดเป้าหมายได้ชัดเจน แต่ด้วยความที่เป็นพ้ืนที่ที่ต้องรองบประมาณ
ในการจัดสรรจากส่วนกลางท าให้การพัฒนาเป็นไปได้อย่างเชื่องช้าและไม่สามารถคลอบคลุมปัญหาทั้งหมดได้ 

1.4 ยุทธศำสตร์ 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
คิดเป็น
ร้อยละ 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำร
ติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
3. ยุทธศาสตร ์ 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 

2580) การก าหนดและการวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

5 4.75 95.00  

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 การก าหนดและการวเิคราะห์
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.63 92.60  

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : 
SDGs) การก าหนดและการวเิคราะห์
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เปา้ประสงค์ SDGs 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

5 4.50 90.00  

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดและการ
วิเคราะหย์ุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

5 4.38 87.60 การก าหนด
ยุทธศาสตร์สอดคล้อง

กับแผนในระดับที่
สูงขึ้น แต่พื้นท่ี 

จังหวัดราชบุรีเป็น
พื้นที่ขนาดเล็กในบาง

ยุทธศาสตร์ของ
ระดับประเทศท่ีคลอบ

คลุมทุกเรื่องจึงไม่
เหมาะสมส าหรบั 
จังหวัดราชบุร ี
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
คิดเป็น
ร้อยละ 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำร
ติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
3. ยุทธศาสตร ์ 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด การก าหนด
และการวเิคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรอืเช่ือมโยง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าขึ้นแบบมี
ส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจงัหวัดกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

5 4.63 92.60 การก าหนด
ยุทธศาสตร์สอดคล้อง
กับแผนในระดับที่
สูงขึ้น แต่พื้นท่ี 
อ าเภอเมืองราชบุรี
เป็นพื้นที่ขนาดเล็กใน
บางยุทธศาสตร์ของ
ระดับประเทศท่ีคลอบ
คลุมทุกเรื่องจึงไม่
เหมาะสมส าหรบั 
อ าเภอเมืองราชบุร ี

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น การก าหนดและการวิเคราะห์
สอดคล้องกับสภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐาน 
สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนา และแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์
ที่สอดคล้องกับวิสยัทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

5 4.38 87.60 การก าหนด
ยุทธศาสตร์สอดคล้อง
กับแผนในระดับที่
สูงขึ้น แต่พื้นท่ี อบต.
ดอนแร่เป็นพื้นที่
ขนาดเล็กในบาง
ยุทธศาสตร์ของ
ระดับประเทศท่ีคลอบ
คลุมทุกเรื่องจึงไม่
เหมาะสมส าหรบั 
อบต.ดอนแร ่

3.7 วสิัยทัศน ์การก าหนดและการวิเคราะห์
วิสัยทัศน์ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเปน็หรือบรรลุ
ถึงอนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้องกบัสิ่งท่ีจะ
เกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพท่ีเป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.13 82.60  

3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่
ต้องท าตามหน้าที่ และอ านาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนใน
สิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์นั้น จาก
ประเด็นค าถามทีส่ าคัญว่า ปัจจุบนัเรายืนอยู่ 
ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้ว
ในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 
 
 

5 4.13 82.60  
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
คิดเป็น
ร้อยละ 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำร
ติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
3. ยุทธศาสตร ์ 3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเดน็กลยุทธ์ 

การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้ประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะ
เกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด 
จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคือ
อะไร 

5 4.13 82.60  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
การก าหนดและการวิเคราะห์จดุยนืขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมัน่อันแน่วแน่
ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
เกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมี
อยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได ้

5 4.25 85.00  

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์
แสดงให้เห็นถึงการจ าแนกแผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวธีิการ
จ าแนกแผนงานการจดัท างบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ี
ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เหน็ว่า
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาโครงการในอนาคต
คืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกตอ้งตาม
แผนงานหรือไม ่

5 4.13 82.60  

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม การก าหนดและการวเิคราะห์ความ
เชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับ
ที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
แผนพฒันาภาค ยุทธศาสตร์การพฒันาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไร เพื่อให้
การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยทุธศาสตร์
ระดับมหภาค 

5 4.50 90.00  

รวมคะแนน 60 52.54 87.57  
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สรุปควำมเห็นและข้อเสนอแนะในภำพรวมของยุทธศำสตร์ 
   การก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เป็นไปตามสภาวะ
พ้ืนที่ซึ่งไม่สามารถก าหนดได้ครอบคลุมเท่ากับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แต่การก าหนดยุทธศาสตร์ของ องค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ สามารถคลอบคลุมปัญหาและความต้องการขั้นพ้ืนฐานของประชาชนได้อย่างชัดเจน 
ท าให้แก้ปัญหาของพ้ืนที่ได้อย่างตรงตามความต้องการของประชาชน 

2. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลดอนแร่  

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 
 ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่               

17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1.การสรุป
สถานการณ์  
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการให้ด าเนินการ 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้
โดยใช้การวิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรอือ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวสิัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

5 4.25 85.00 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกดิขึ้นหรือผลที่จะเกดิขึ้นในการพัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Trend หรือน า
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรือ อื่น ๆ มาเช่ือมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และวสิัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.00 80.00 

รวม 10 8.25 82.50 
2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขตา่ง ๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวดั
จ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลติเป็นไปตามทีต่ั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้ ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency)ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่และอ านาจท่ีได้ก าหนดไว ้

5 3.88 77.60 

2) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์
ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ 
เป็นต้น  

5 3.63 72.60 

รวม 10 7.51 75.10 



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 66 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผล
ของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ 
มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนท่ีตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ี และอ านาจ
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการพัฒนา ครภุัณฑ์ วัสดุ การด าเนินการต่าง ๆ มี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่บรรลุวตัถุประสงค์
และเป้าหมายของแผนปฏิบัตริาชการตามทีไ่ดร้ับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคยีงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

5 4.25 85.00 

2) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative)   ที่เกิดจากการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การ
วัดความพึงพอใจ หรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รบัด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4.13 82.60 

รวม 10 8.38 83.80 
4. ยุทธศาสตร์ กล
ยุทธ แผนงานการ
พัฒนา 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ ท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่าน
การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการ
วิเคราะห์  Demand (Demand Analysis) / Global 
Demand / Trend หลักการบรูณาการ (Integration) หรือ
อื่น ๆ โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
รูปธรรม 

5 4.25 85.00 

2) การก าหนดและวเิคราะห์ กลยทุธสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ 
กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะทีเ่ป็นรูปธรรม  

รวม 5 4.25 85.00 
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5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  

5.1 ความชัดเจน
ของช่ือโครงการ 

1) "โครงการพัฒนา" หมายความวา่ โครงการที่ด าเนินการ
จัดท าบริการสาธารณะ และกจิกรรมสาธารณะเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน์ท่ีก าหนดไว ้

5 4.38 87.60 

2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุามวิสยัทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งท่ีจะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นใน
อนาคต 

5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตผุล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถปุระสงค์ มคีวามเป็นไปได้
ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อ
สนับสนุน/ส่งเสรมิ ฯลฯ   

5 4.13 82.60 

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบจุ านวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุม่เป้าหมาย 
พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงาน ลงรายละเอียด
ให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด 
และจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเปา้หมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุม่เป้าหมายเดียวกัน เปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคาใน
ช่องของ "งบประมาณ"  

5 4.13 82.60 

5.4 มีการ
ประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ
ประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธกีารงบประมาณ การ
ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญตัิ
การจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
มีความโปร่งใสในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเปา้หมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 
  

5 4.75 95.00 
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2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 
5 ประการในการจดัท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) 
ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อม
ล้ าในการพัฒนาท้องถิ่นน าไปสูค่วามยุติธรรม (Equity) และ 
(5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัด
ได้ พิสูจนไ์ด้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น    

  

 

5.5 มีการก าหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ (Measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล(Effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ไดเ้ช่น การก าหนดความพึงพอใจการก าหนด
ร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่ง
ที่ได้รับ(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้
เห็นว่าจะด าเนินการใหเ้กิดผลส าเร็จอย่างไร หรือผลที่คาด
ว่าจะไดร้ับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่ง
หนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกา้วหน้า/ความยาว ฯลฯ 

5 4.00 80.00 

5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากบัวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้ และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจน
และเฉพาะเจาะจงมากที่สดุ และสามารถปฏิบตัิได้ (4) เป็น
เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเปน็จริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได ้ 

5 4.25 85.00 

รวม 30 25.64 85.47 

6. โครงการพัฒนาที่น าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

6.1 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีใน
ภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภณัฑ์ วัสดุ งานตา่ง ๆ ที่น าไปด าเนินการจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัต/ิเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีตั้งไว้ 

5 4.63 92.60 

6.2 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายแกไ้ข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีตั้งไว ้

5 4.63 92.60 
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

6.3 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายด้านการ
บริหารจดัการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม หรือบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญตัิ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีตั้งไว้ 

5 2.00 40.00 

6.4 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุข
ภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสขุภาวะ หรือการ
ด าเนินการด้านการสาธารณสุข จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามข้อบัญญตัิ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีตั้งไว้ 

5 4.88 97.60 

6.5 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการจดั
การศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการศกึษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น จ านวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตาม
ข้อบัญญัต/ิเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

5 4.75 95.00 

6.6 โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่น
ที่น าไปจัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการ
คมนาคม เช่น ก่อสรา้ง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว ้ 

5 4.75 95.00 

6.7 โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท า
งบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหาร
จัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการด้านการบริหารจดัการน้ า เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบรหิาร
จัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามข้อบัญญตัิ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีตั้งไว้ 

5 4.88 97.60 

รวม 35 30.52 87.20 

รวมคะแนนทั้งสิ้น 100 84.50 84.50 
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 1) พบว่าประเด็น การประเมินผลโครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี          
ได้คะแนนสูงสุด 30.52 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87.20 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนา และคิดเป็น
ร้อยละ 30.52 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

 ทีเ่ป็นเช่นนั้น/เหตุผล มีการด าเนินการตามประเด็นพิจารณาที่ก าหนดมากท่ีสุด 
 2) พบว่าโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้คะแนน 25.65 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 

85.47 ของคะแนนโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และคิดเป็นร้อยละ 25.65 ของคะแนนในภาพรวม 
 ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล โครงการพัฒนามีการด าเนินการตามวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์

การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ 

 3) พบว่ายุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา ได้คะแนน 4.25 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
85.00 ของคะแนนยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา และคิดเป้นร้อยละ 4.25 ของคะแนนในภาพรวม 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน 
และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์  Demand 
(Demand Analysis) / Global Demand / Trend หลักการบูรณาการ (Integration) เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามเป้าประสงค์ และวิสัยทัศน์ 

 
2.2 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ในแต่ละประเด็นเป็น
ดังนี้ 

ล ำดับ รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
1. 1) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์

ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท่ี
ประชาชนต้องการให้ด าเนินการ และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความ
ต้องการไดโ้ดยใช้การวเิคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

5 4.25 85.00 - 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์
ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะ
เกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพฒันา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะหเ์ชิงเทคนิค 
Trend หรือน าเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรอื อื่น ๆ 
มาเช่ือมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และวสิยัทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.00 80.00 - 

รวม 10 8.25 82.50  



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 71 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ที่มีการ
วิเคราะห์SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ 
และศักยภาพทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะเห็นได้ว่าปัญหาที่ส าคัญ
เร่งด่วนและเป็นปัจจัยส าคัญในการดูแลทุกสุขของประชาชนคือการท าให้ต าบลดอนแร่เป็นต าบลน่าอยู่การ
พัฒนาในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและการท าให้สังคมเข้มแข็งเป็นประเด็นที่องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
และรองลงมาการดูแลชีวิตความเป็นอยู่พัฒนาระบบเศรษฐกิจส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน พร้อม
ทั้งการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชาวไท-ยวน ที่เป็นคนพ้ืนถิ่นมากกว่าร้อยละ 90 ในเรื่องของ เครื่องแต่งกาย 
อาหาร ขนบธรรมเนียมประเพณี ภาษาพูดเป็นต้น ในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติเนื่องจากพ้ืนที่ต าบล
ดอนแร่เป็นพื้นที่ชนบท เป็นพ้ืนที่ทางการเกษตรปัญหาจึงน้อยมากเมื่อเทียบกับพ้ืนที่ในเมืองในส่วนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร่ มีการส่งเสริมให้เกษตรกร ลด ละ เลิกการใช้สารเคมีในการท าการเกษตรและ
ด าเนินการตามแนวทางเกษตรทฤษฎีใหม่ มีบริการจัดเก็บขยะจากครัวเรือนเพ่ือไปท าลายในจุดที่เหมาะสม
ทั้งหมดนี้คือแนวทางการด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ภายใต้กรอบ
ยุทธศาสตร์ที่ก าหนด พร้อมข้อเสนอแนะในภาพรวมดังนี้ 

1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเกือบสมบูรณ์แล้วในทุก ๆ หมู่บ้าน การพัฒนาขั้นต่อไปควร
เน้นในเรื่องของการยกระดับคุณภาพชีวิต 

2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจของคนในต าบล ส่งเสริมอาชีพ เพ่ิมรายได้ ลดปัญหาคนไม่มีงานท า 
ส่งเสริมให้มีตลาดและการท่องเที่ยวภายในต าบล 

3. ยกระดับชีวิตความเป็นอยู่ด้วยการปรับปรุงภูมิทัศและการอนุรักษ์และพัฒนาธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

4. ส่งเสริมอัตลักษณ์ของชาวไท-ยวนให้เป็นที่ยอมรับของสังคมในระดับสากล ท าให้คน ไท-
ยวน มีความภาคภูมิใจในชนเผ่า 

2.3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
ประเด็น

กำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน 

เต็ม 
ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

2 1) การก าหนดและการวิ เคราะห์การ
ควบคุมที่ มี การใช้ตั วเลขต่ าง  ๆ  เพื่ อ
น ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้ งเป้ าหมายเอาไว้หรือ ไม่  จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้ จ านวน
ที่ ไม่สามารถด าเนินการได้  ตามหลัก
ป ระสิ ท ธิ ภ าพ  (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ และ
อ านาจที่ได้ก าหนดไว้ 
 
 
 
  

5 3.88 77.60 - 
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ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

 

2) ก า รก า ห น ด แ ล ะ ก า ร วิ เค ร า ะ ห์
ผ ล ก ร ะ ท บ /สิ่ ง ที่ ก ร ะ ท บ ( Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Quantitative) ที่ เกิดจาก (1) 
ได้มีการวิ เคราะห์ ในเชิงปริมาณด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ 
เป็นต้น  

5 3.63 72.60 - 

รวม 10 7.51 75.10  

 
สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป

ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
จากการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) มาด าเนินการพบว่า 
โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

มีจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณทั้งสิ้น 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.33 ของโครงการที่ได้รับ
การอนุมัติงบประมาณ จ านวน 49 โครงการ คิดเป็นงบประมาณรวม 3,676,700 บาท คิดเป็นร้อยละ 
51.77 ของงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติทั้งหมด 7,278,021 บาท  

โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ มีจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณทั้งสิ้น 2 โครงการ คิดเป็ นร้อยละ 4.08 ของ
โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 49 โครงการ คิดเป็นงบประมาณรวม 135,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 1.85 ของงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติทั้งหมด 7,278,021 บาท  

โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้าง
สังคมให้เข้มแข็ง มีจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณทั้งสิ้น 26 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 53.06 
ของโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 49 โครงการ คิดเป็นงบประมาณรวม 2,437,821 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 33.50 ของงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติทั้งหมด 7,278,021 บาท  

โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของ
ประชาชนและองค์กร มีจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณทั้งสิ้น 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
10.20 ของโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ จ านวน 49 โครงการ คิดเป็นงบประมาณรวม 170,000 
บาท คิดเป็นร้อยละ 2.34 ของงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติทั้งหมด 7,278,021 บาท  

โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ไม่ได้ด ำเนินกำร  

โครงการตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร มีจ านวน
โครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณทั้งสิ้น 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.33 ของโครงการที่ได้รับการ
อนุมัติงบประมาณ จ านวน 49 โครงการ คิดเป็นงบประมาณรวม 767,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 10.55 ของ
งบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติทั้งหมด 7,278,021 บาท  
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ข้อเสนอแนะ 
1. ควรให้มีการส่งเสริมการพัฒนาครบทุกด้านตามที่ได้ก าหนดยุทธศาสตร์เพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตให้กับประชาชนครบทุกด้าน เพ่ือให้ส าเร็จตามเป้าประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
 

2.4 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 

ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

3. 1) การก าหนดและการวิเคราะห์การ
ประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้
เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
ครุภณัฑ์ วัสดุ งานตา่ง ๆ ที่ด าเนินการใน
พื้นที่ตรงต่อความต้องการของประชาชน 
และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ี และอ านาจ
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ 
วัสดุ การด าเนินการต่าง ๆ มสีภาพหรือ
ลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้
การไดต้ามวตัถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไป
ตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบตัิราชการที่บรรลุวัตถปุระสงค์
และเป้าหมายของแผนปฏิบัตริาชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปตาม
หลักการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ดี 

5 4.25 85.00 มีการก าหนดความ
ต้องการในการแก้ปัญหา
ให้กับประชาชนไดต้รง
ตามวัตถุประสงค์และ

เป้าหมาย 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ(Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคณุภาพ 
(Qualitative)   ที่เกิดจากการวิเคราะห์
ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจ หรือ
วัดความสุขท่ีประชาชนไดร้ับด้วยรปูแบบ
ของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4.13 82.60 - 

รวม 10 8.38 83.80  

จากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่พบว่าได้น าโครงการที่
แก้ปัญหาให้กับประชาชน เช่นท าให้ประชาชนเดินทางสัญจรปลอดภัย ปลอดภัยจากน้ าท่วมขัง ประชาชนมีน้ า
เพ่ือการอุปโภคบริโภค ประชาชนได้รับการส่งเสริมในการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม ประชาชนมีสุขภาอนามัย
ที่ดีและปลอดภัยจากโรคติดต่อเป็นต้น  

จากการด าเนินงานท าให้การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนมีการเปลี่ยนแปลง
ไปในทางที่ดีข้ึน มีมาตรฐานในการด ารงชีวิตที่สูงกว่าในอดีตท าให้ประเทศก้าวสู่ประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
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ข้อเสนอแนะ 
1. ควรก าหนดกลยุทธ์ที่เน้นในเรื่องของการปรับปรุงมาตรฐานชีวิตความเป็นอยู่ในเรื่องของ

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมมากขึ้น 
2. ยกระดับรายได้ขั้นต่ าของคนในพื้นที่ให้สูงกว่ารายได้ขั้นต่ าที่ประกาศของกรมแรงงาน 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้พ้ืนที่ต าบลดอนแร่เป็นพ้ืนที่ที่พัฒนาแล้วเพ่ือเปิดรับการท่องเที่ยว     

เมืองรอง ที่มีปัจจัยการท่องเที่ยวที่หลากหลายในพ้ืนที่ อาทิ ตลาดจ าหน่ายสินค้า และส่งเสริมวัฒนธรรม การ
ท่องเที่ยวเชิงเกษตร การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และการท่องเที่ยวตามแหล่งท่องเที่ยวตามธรรมชาติ ถ้ า ทุ่งนา 
จุดชมวิวต่าง ๆ 

2.5 ยุทธศำสตร์ กลยุทธ แผนงำนกำรพัฒนำ 

ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
4.  1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ 

ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และ
งานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการ
วิเคราะหเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์  Demand 
(Demand Analysis) / Global 
Demand / Trend หลักการบรูณาการ 
(Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยน าไปจัดท า
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็น
รูปธรรม 

5 4.25 85.00  

2) การก าหนดและวเิคราะห์ กลยทุธ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ 
กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุในการจัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่
เป็นรูปธรรม  

 

รวม 5 4.25 85.00  

การก าหนดแผนงานที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์สามารถบูรณาการร่วมกันของคนในพ้ืนที่
ต าบลดอนแร่และต าบลข้างเคียงได้แก่แผนงานการรักษาความสงบภายใน มีการเฝ้าระวังและลงนามในสัญญา 
MOU ในการดูแลเหตุที่เก็ดขึ้นร่วมกัน แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ จากพ้ืนที่ต าบลดอนแร่ 
และต าบลข้างเคียง อาทิ ห้วยไผ่ ที่เป็นชาวไท-ยวน มีศิลปวัฒนธรรม ประเพณีเดียวกันจึงสามารถบูรณาการ
ร่วมกันได้ในงานของจังหวัดที่มีการแสดงของ 8 ชนเผ่าในจังหวัดราชบุรี เป็นต้น 

ส าหรับด้านการเศรษฐกิจแผนงานที่แก้ปัญหาความยากจนได้แก่แผนงานด้านการเกษตร เป็น
แผนงานที่มีความส าคัญเนื่องจากพ้ืนที่ต าบลดอนแร่เป็นพ้ืนที่ทางการเกษตร การส่งเสริมให้เกษตรกรผลิตสินค้า
ที่มีคุณภาพก็เป็นแนวทางในการเพ่ิมมูลค่าของผลผลิตทางการเกษตรได้ นอกจากนี้แผนงานการสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน ก็เป็นอีกแผนงานที่มีความส าคัญในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ส่งเสริมอาชีพเพ่ิม
รายได้ให้กับประชาชนต าบลดอนแร่ 
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ข้อเสนอแนะ 
1. การพัฒนาในปีงบประมาณต้องพัฒนาโครงการขนาดใหญ่ โดยการบรูณาการร่วมกันกับ

พ้ืนที่ข้างเคียง อาทิ ถนนเชื่อมระหว่าง หมู่บ้าน ต าบล หรือการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมร่วมกันของคนชนเผ่าเดียวกันที่อยู่ต่างพ้ืนที่ 

2. ส่งเสริมการพัฒนาด้านการเพ่ิมรายได้ของประชาชนเพ่ือยกระดับจากฐานะปานกลางและ
ยากจนให้เป็นคนมีฐานะร่ ารวย 

3. พัฒนาด้านสภาพแวดล้อมให้เป็นต าบลที่ส่วยงามเป็นที่รู้จักและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

2.6 โครงกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 

ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
5.1 1) "โครงการพัฒนา " หมายความว่า 

โครงการที่ ด าเนินการจัดท าบริการ
สาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้
การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนด
ไว ้

5 4.38 87.60 - 

2) โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น มี
วัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น
การเฉพาะ  อ่านแล้วเข้าใจได้ ว่ าจะ
พัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิด
อะไรขึ้นในอนาคต 

 

5.2 การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการ
ต้องมีความชัดเจน (clear objective) 
ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้ องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุ ผล 
วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการ
เพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ   
 
 
 
 
  

5 4.13 82.60 - 
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ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
5.3 สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็น

ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้อง
ชัด เจน  สามารถระบุจ านวนเท่ าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงาน ลงรายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้น
ในช่วงเวลาใด และจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่ ม เป้ าห ม ายของโค รงก าร  ห าก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ก็ให้ระบุว่า
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรอง
หรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การ
ป ร ะ ม า ณ ก า ร ร า ค า ใน ช่ อ ง ข อ ง 
"งบประมาณ"  

5 4.13 82.60 - 

5.4 1) มีการประมาณราคาในโครงการ
พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น เพื่ อ จั ด ท า บ ริ ก า ร
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตาม
ห ลั ก ก ารพั ฒ น าอย่ า งยั่ งยื น มี ก า ร
ประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบ ป ระม าณ  ก ารป ระ ม าณ ราค า
สอดคล้องกับโครงการ การจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ .ศ . 2560 มี ความโปร่ งใส ในการ
ก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ใน
เชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่
เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  

5 4.75 95.00 - 

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้อง
ค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ า
ในการพัฒ นาท้ องถิ่ นน าไปสู่ ค วาม
ยุ ติ ธ ร รม  (Equity) แ ล ะ  (5) ค วาม
โ ป ร่ ง ใ ส  (Transparency) ชั ด เ จ น
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริง
ในเวลานั้น    



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 77 

ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำมและ

ประเมินผลแผน 
5.5 มี ก ารก าหน ดตั ว ช้ี วั ด ผล งาน  (Key 

Performance Indicator : KPI) ที่
สามารถวัดได้  (Measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ได้เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ 
ก า ร ก า ห น ด อั น เกิ ด จ า ก ผ ล ข อ ง
วัตถุป ระสงค์ ที่ เกิ ดสิ่ งที่ ได้ รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดที่
แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกิดผล
ส าเร็จอย่างไร หรือผลที่คาดว่าจะได้รับ
อย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้ง
ห นึ่ ง / แ ห่ ง ห นึ่ ง / ห นึ่ ง โ ค ร ง ก า ร /
ความก้าวหน้า/ความยาว ฯลฯ 

5 4.00 80.00 - 

5.6 ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการ
ด าเนินงานตามโครงการพัฒนา  ซึ่ ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่ เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์
ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง 
(1) มี ค วาม เป็ น ไป ได้  แ ล ะมี ค วาม
เฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับ
ของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ด า เ นิ น ง า น อ ย่ า ง ชั ด เ จ น แ ล ะ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด  และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้อง
กับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้  

5 4.25 85.00 - 

รวม 30 25.64 85.47  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา 
 จากการพัฒนาพ้ืนที่ต าบลดอนแร่มีแนวทางในการพัฒนาที่ชัดเจนมีการก าหนดวิสัยทัศน์     

พันธกิจ เป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางหรือแผนงาน และมีการก าหนดโครงการจากปัญหาของ
ประชาชนในการแก้ไขปัญหามีองค์ประกอบ ชื่อโครงการที่ถูกต้องชัดเจน มีการก าหนดวัตถุประสงค์ เพ่ือเป็น
การก าหนดให้ทราบว่าการด าเนินการแล้วผลที่ได้จะตอบสนองความต้องการได้อย่างไร มีการก าหนดเป้าหมาย 
ผลผลิตที่มีรายละเอียดชัดเจน เข้าใจง่าย มีการก าหนดงบประมาณตามกรอบราคากลางของส านักงบประมาณ 
มีการก าหนดตัวชีวัดเพ่ือให้ทราบว่าการด าเนินการนั้นส าฤทธิ์ผลหรือไม่ และสามารถตอบสนองต่อผลลัพธ์ที่
ต้องการแก้ปัญหาให้กับประชาชนได้จริง 
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ข้อเสนอแนะ 
1. การขออนุมัติงบประมาณของโครงการพัฒนาต้องให้เจ้าของโครงการเขียนโครงการที่

ถูกต้องตามประเด็นที่ก าหนดในแผนพัฒนา 
2. การด าเนินการโครงการพัฒนาแล้วเสร็จต้องจัดท ารายงานประเมินผลโครงการทุกโครงการ  

 
2.7 โครงกำรพัฒนำที่น ำไปจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 

ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม  ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
น าไปด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.63 92.60 - 

6.2 โค ร งก า ร พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ที่ น า ไป จั ด ท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม
อาชีพประชาชนในท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.63 92.60 - 

6.3 โค ร งก า ร พั ฒ น าท้ อ งถิ่ น ที่ น า ไป จั ด ท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
เ พื่ อ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม หรือบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 2.00 40.00 - 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ ายประจ าปี  ประกอบด้ วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
เกี่ยวกับสุขภาวะ หรือการด าเนินการด้านการ
สาธารณสุข จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 
  

5 4.88 97.60 - 
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ประเด็น
กำร

พิจำรณำ 
รำยละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน 
เต็ม 

ผลกำร
ประเมิน 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ ายประจ าปี  ประกอบด้ วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.75 95.00 - 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ ายประจ าปี  ประกอบด้ วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ป ระ จ า ปี  ต าม ข้ อ บั ญ ญั ติ / เท ศ บั ญ ญั ติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้  

5 4.75 95.00 - 

6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ ายประจ าปี  ประกอบด้ วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการ
ด้ านการบริห ารจั ดการน้ า  เช่น  ก่ อสร้ าง 
ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบริหาร
จัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

5 4.88 97.60 - 

รวม 35 30.52 87.20  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนา 
 จากการพัฒนาพ้ืนที่ต าบลดอนแร่มีแนวทางในการพัฒนาที่ชัดเจนมีการก าหนดวิสัยทัศน์     

พันธกิจ เป้าประสงค์  ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางหรือแผนงาน และมีการก าหนดโครงการจากปัญหาของ
ประชาชนในการแก้ไขปัญหามีองค์ประกอบ ชื่อโครงการที่ถูกต้องชัดเจน มีการก าหนดวัตถุประสงค์ เพ่ื อเป็น
การก าหนดให้ทราบว่าการด าเนินการแล้วผลที่ได้จะตอบสนองความต้องการได้อย่างไร มีการก าหนดเป้าหมาย 
ผลผลิตที่มีรายละเอียดชัดเจน เข้าใจง่าย มีการก าหนดงบประมาณตามกรอบราคากลางของส านักงบประมาณ 
มีการก าหนดตัวชีวัดเพ่ือให้ทราบว่าการด าเนินการนั้นส าฤทธิ์ผลหรือไม่ และสามารถตอบสนองต่อผลลัพธ์ที่
ต้องการแก้ปัญหาให้กับประชาชนได้จริง แต่ด้วยงบประมาณที่มีอย่างจ ากัดขณะที่ปัญหาความต้องการในการ
แก้ปัญหามีมากกว่างบประมาณจึงใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการคัดเลือกปัญหาส าคัญที่สุดใน
การน าเสนอเพ่ือจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ข้อเสนอแนะ 

1. การวิเคราะห์ปัญหาเพ่ือเสนอจัดท างบประมาณมีความส าคัญยิ่งเพราะงบประมาณมีจ ากัด
การแก้ปัญหาต้องตรงตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย  
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3. กำรวิเครำะห์เชิงปริมำณ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม/สัมภำษณ์ 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่ำง 
หมู่ที่/ชุมชน 
ต ำบลดอนแร่ 

จ ำนวนกลุ่ม
ตัวอย่ำง 

(คน) 
ร้อยละ 

1 เพศ 
- ชาย หมู่ที่ 1-10 78 39.00 
- หญิง หมู่ที่ 1-10 122 61.00 

2 อาย ุ
 - ต่ ากว่า 18 ป ี หมู่ที่ 1-10 10 5.00 
 - 18-45 ปี หมู่ที่ 1-10 68 34.00 
 - 46-59 ปี หมู่ที่ 1-10 82 41.00 
 - 60 ปี ข้ึนไป หมู่ที่ 1-10 40 20.00 
3 ระดับการศึกษา 

- ประถมศึกษา หมู่ที่ 1-10 73 36.50 
- มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า หมู่ที่ 1-10 66 33.00 
- อนุปริญญาหรือเทียบเท่า หมู่ที่ 1-10 29 14.50 
- ปริญญาตร ี หมู่ที่ 1-10 29 14.50 
- สูงกว่าปริญญาตร ี หมู่ที่ 1-10 3 1.50 
- อื่น ๆ ) หมู่ที่ 1-10 0 0.00 

4 อาชีพหลัก 
 - เกษตรกร หมู่ที่ 1-10 59 29.50 
 - รับจ้าง หมู่ที่ 1-10 61 30.50 
 - รับราชการ/รัฐวสิาหกิจ หมู่ที่ 1-10 24 12.00 
 - ค้าขาย/ธุรกจิส่วนตัว หมู่ที่ 1-10 22 11.00 
 - พนักงานบริษัทเอกชน หมู่ที่ 1-10 18 9.00 
 - นักเรียน/นักศึกษา หมู่ที่ 1-10 11 5.50 
 - แม่บ้าน หมู่ที่ 1-10 5 2.50 
 - อื่น ๆ หมู่ที่ 1-10 0 0.00 

1. จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่างแยกตามเพศพบว่าเป็นชาย 78 คน คิดเป็นร้อยละ 39.00 
และหญิง 122 คน คิดเป็นร้อยละ 61.00 

 2. จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่างแยกตามอายุพบว่ากลุ่มอายุ 46-59 ปี มีจ านวนมากที่สุด
จ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 41.00 

 3. จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่างแยกตามระดับการศึกษาพบว่ากลุ่มระดับการศึกษาระดับ 
ประถมศึกษา มีจ านวนมากที่สุด จ านวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 36.50 

 4. จากการส ารวจกลุ่มตัวอย่างแยกตามอาชีพหลักพบว่า อาชีพรับจ้าง มีจ านวนสูงสุด จ านวน 
61 คน คิดเป็นร้อยละ 30.50 
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3.2 กำรวิเครำะห์ควำมพึงพอใจต่อผลกำรด ำเนินงำน ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลดอนแร่ 

3.2.1 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง ในภำพรวม ต่อผลการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 200 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 50.50 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 48.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 105 คน คิดเป็นร้อยละ 52.50 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 51.50 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 54.00 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 118 คน คิดเป็นร้อยละ 59.00 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 56.50 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 115 คน คิดเป็นร้อยละ 57.50 

3.2.2 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง เพศชำย ต่อผลการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 78 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 47.43 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 56.41 
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3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 47.43 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด  ในระดับมาก 

จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 51.28 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 48.71 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 56.41 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 65.38 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 56.41 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 60.25 

3.2.3 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง เพศหญิง ต่อผลการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 122 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 52.46 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 76 คน คิดเป็นร้อยละ 62.30 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 59 คน คิดเป็นร้อยละ 48.36 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 53.28 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 65 คน คิดเป็นร้อยละ 53.28 
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6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 52.46 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 54.92 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 56.56 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 55.74 

3.2.4 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำยุต่ ำกว่ำ 18 ปี ต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 10 คน ตามประเด็นดังนี้  

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 70.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับปาน

กลาง จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับปาน

กลาง มาก และ มากที่สุด จ านวนระดับละ 3 คน คิดเป็นร้อยละ 30.00 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับปาน

กลาง จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับปาน

กลางและมากที่สุด จ านวนระดับละ 4 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 
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9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 

3.2.5 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำยุ 18 - 45 ปี ต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 68 คน ตามประเด็นดังนี้  

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับปาน

กลาง จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 39.71 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 51.47 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 42.65 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 45.59 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 51.47 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับปาน

กลาง จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 44.12 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 52.94 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 47.06 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 52.94 

3.2.6 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำยุ 46 - 59 ปี ต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 82 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด  ในระดับ มาก 

จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 56.10 
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2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 59.76 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 48.78 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 48.78 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 59.76 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 59.76 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 59.76 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 53.66 

3.2.7 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำยุ 60 ปีขึ้นไป ต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 40 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 72.50 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 
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5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 55.00 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 67.50 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 70.00 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 77.50 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 77.50 

3.2.8 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง กำรศึกษำระดับ ประถมศึกษำ ต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 73 คน ตามประเด็นดังนี ้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 56.16 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 68.49 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 56.16 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 58.90 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 61.64 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 57.53 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 60.27 
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8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ 65.75 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 63.01 

3.2.9 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง กำรศึกษำระดับ มัธยมศึกษำหรือ
เทียบเท่ำ ต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 66 คน ตามประเด็นดังนี้  

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 43.94 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 53.03 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 43.94 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 57.58 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 45.45 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 51.52 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 63.64 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 48.48 
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3.2.10 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง กำรศึกษำระดับ อนุปริญญำหรือ
เทียบเท่ำ ต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 29 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 58.62 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 58.62 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 44.83 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลางและ มาก  จ านวนระดับละ 11 คน คิดเป็นร้อยละ 37.93 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 51.72 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 51.72 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 51.72 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 55.17 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 58.62 

3.2.11 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง กำรศึกษำระดับ ปริญญำตรี ต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 29 คน ตามประเด็นดังนี ้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 41.38 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 55.17 
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3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 34.48 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 34.48 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลางและมาก จ านวนระดับละ 11 คน คิดเป็นร้อยละ 37.93 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 55.17 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 48.28 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 48.28 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 62.07 

3.2.12 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง กำรศึกษำระดับ สูงกว่ำปริญญำตรี      
ต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 3 คน ตามประเด็นดังนี้  

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 90 

6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก

ที่สุด จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 

3.2.13 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำชีพ เกษตรกร ต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 59 คน ตามประเด็นดังนี้  

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 57.63 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 62.71 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 57.63 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 55.93 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 55.93 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 62.71 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 72.88 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 67.80 
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9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 59.32 

3.2.14 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำชีพ รับจ้ำง ต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 61 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 45.90 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 55.74 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 37.70 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 65.57 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 54.10 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 57.38 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 50.82 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุ ด ในระดับ มาก 

จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 59.02 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 55.74 

3.2.15 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำชีพ รับรำชกำร/รัฐวิสำหกิจ ต่อผล
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 24 คน ตามประเด็นดังนี ้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 58.33 
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2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 79.17 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 37.17 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 54.17 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 62.50 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 58.33 

3.2.16 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำชีพ ค้ำขำย/ธุรกิจส่วนตัว ต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 22 คน ตามประเด็นดังนี ้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 45.45 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 40.91 
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5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 59.09 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 45.45 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 59.09 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 45.45 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 54.55 

3.2.17 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำชีพ พนักงำนบริษัทเอกชน ต่อผล
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 18 คน ตามประเด็นดังนี ้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลางและมาก จ านวนระดับละ 6 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลาง จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 44.44 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 38.89 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลาง จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 44.44 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 38.89 
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8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 44.44 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 61.11 

3.2.18 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำชีพ นักเรียน/นักศึกษำ ต่อผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 11 คน ตามประเด็นดังนี ้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 54.55 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 63.64 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

และมากท่ีสุด จ านวนระดับละ 4 คน คิดเป็นร้อยละ 36.36 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก

ที่สุด  จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 45.46 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 45.46 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลาง และมากที่สุด จ านวนระดับละ 4 คน คิดเป็นร้อยละ 36.36 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 54.55 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลาง จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 54.55 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 54.55 

 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 95 

3.2.19 การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง อำชีพ แม่บ้ำน ต่อผลการด าเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 5 คน ตามประเด็นดังนี้ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 80.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวนระดับละ 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก  

จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลาง จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ ปาน

กลาง และมาก จ านวนระดับละ 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
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3.3 แผนงำนที่ด ำเนินกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
   3.3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
1 ก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริม

เหล็ก ซอย 1 หมู่ที่ 1 ต าบลดอนแร่ 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาด
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 42 
เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นท่ีเท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 126 ตารางเมตร 
ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร 
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาด
ผิวจราจรกว้าง 3.00 เมตร ยาว 42 
เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นท่ีเท
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 126 ตารางเมตร 
ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร (รายละเอียด
ตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

83,000 83,000 100 100 

2 ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก รูปตัวยู บริเวณ ซอย 3 -หนา้
บ้านนายวัฒนา หมู่ที่ 3 บ้านหนองขาม
ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

ก่อสร้างรางระบายน้ ากว้าง 0.30 
เมตร ยาว 290 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30-
0.50 เมตร หนา 0.10 เมตร พร้อมฝา
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด 0.40x0.50 
เมตร จ านวน 580 ฝา (รายละเอียด
ตามแบบ อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

ก่อสร้างรางระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร  
ลึกเฉลีย่ 0.30 เมตร หนา 0.10 เมตร 
ยาวรวม 290 เมตร พร้อมฝาปิดชนิดฝา
คอนกรีตเสริมเหล็ก จ านวน 580 ฝา 
(รายละเอียดตามแบบ อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 

1,160,000 758,000 100 65.34 

3 ติดตั้งเสียงตามสายพื้นท่ี หมู่ที่ 5 บ้าน
ดอนตัน ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบรุ ี
 

จ้างเหมาตดิตั้งเสียงตามสายพื้นท่ีหมู่ที่ 
5 บ้านดอนตัน ระยะทาง 400 เมตร 
และตดิตั้งล าโพงจ านวน 4 จุดพรอ้ม
จุดควบคุมระบบเสียงตามสายจ านวน 
1 ชุด 

จ้างเหมาตดิตั้งเสียงตามสายพื้นท่ีหมู่ที่ 5 
บ้านดอนตัน ระยะทาง 400 เมตร และ
ติดตั้งล าโพงจ านวน 4 จุดพร้อมจดุ
ควบคุมระบบเสยีงตามสายจ านวน 1 ชุด 

90,000 90,000 100 100 

4 ปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก บริเวณซอย 5 หมู่ที่ 2 บ้านนา
หนอง ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบรุ ี
 

เปลี่ยนฝารางระบายน้ า เป็นฝา
ตะแกรงเหล็ก ขนาดกว้าง 0.35 ม. 
ยาว 1.00 ม. จ านวน 130 ฝา พรอ้ม
บ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็ก จ านวน 1 
บ่อ (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.
ดอนแร่ ก าหนด) 

เปลี่ยนฝารางระบายน้ า เป็นฝาตะแกรง
เหล็ก ขนาดกว้าง 0.35 ม. ยาว 1.00 ม. 
จ านวน 130 ฝา พร้อมบ่อพักคอนกรีต
เสรมิเหล็ก จ านวน 1 บ่อ (รายละเอียด
ตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

260000 249,000 100 95.77 
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ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
5 ก่อสร้างไหล่ทางถนนผิวจราจร 

คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณถนนสาย
ดอนซาด – คลองชลประทาน หมูท่ี่ 4 
บ้านดอนซาด ต าบลดอนแร่ อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

ก่อสร้างขยายผิวจราจรขนาดกว้าง 
0.50 เมตร ระยะทาง 338 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีก่อสร้างไมน่้อย
กว่า 190 ตารางเมตร (รายละเอียด
ตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

ก่อสร้างขยายผิวจราจรขนาดกว้าง 0.50 
เมตร ระยะทาง 338 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
190 ตารางเมตร (รายละเอียดตามแบบ
ที่ อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 
 

356,300 377,000 100 105.81 

6 ก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริม
เหล็ก รูปตัวยู ซอย 2 หมู่ที่ 5 บ้านดอน
ตัน ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี
 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ยาว 
730 เมตร ลึก 0.35-0.50 เมตร 
พร้อมฝาคอนกรีตเสรมิเหล็กขนาด 
0.40x0.50 เมตร หนา 0.08 เมตร 
จ านวน 1,460 ฝา (รายละเอียดตาม
แบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก ขนาดกว้าง 0.30 เมตร หนา 
0.10 เมตร ยาว 80 เมตร พร้อมฝาปิด
ชนดฝาตะแกรงเหล็กจ านวน 80 ฝา 
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 
 
 

3,285,000  
 

312,000 100 9.50 

7 ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน 
บริเวณบา้นหนองสระ หมู่ที่ 7  
ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

วางท่อประปา ท่อ PVC ขนาด Ø 2 นิ้ว 
ช้ัน 13.5  และท่อ PVC ขนาด Ø 3 นิ้ว 
ช้ัน 13.5 ระยะทางยาวรวม 3,368 
เมตร พร้อมฝังกลบและประสานเข้า
กับระบบจ่ายน้ า (รายละเอียดตาม
แบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

วางท่อประปา ท่อ PVC ขนาด Ø 2 นิ้ว 
ช้ัน 13.5  และท่อ PVC ขนาด Ø 3 นิ้ว 
ช้ัน 13.5 ระยะทางยาวรวม 692 เมตร 
และØ ขนาด 2 น้ิว ช้ัน 13.5 ระยะทาง
ยาว 1,736 เมตร พร้อมฝังกลบ
เชื่อมต่อประสานเข้ากับระบบจ่าย
น้ าประปาหมู่บ้าน (รายละเอียดตาม
แบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 
 
 
 

859,000  
 

449,000 100 52.27 



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 98 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
8 ก่อสร้างถนนผิวจราจรลาดยาง 

แอสฟัลท์ติกคอนกรตี บริเวณสายทุ่ง
หนองกว้าง-เขาพระเยือง หมู่ที่ 9   
บ้านเขาพระเยือง ต าบลดอนแร่  
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุร ี
 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
385 เมตร สูง 0.05 เมตร รวมพื้นที่
ลาดยางไม่น้อยกว่า 1,540 ตาราง
เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ าคอนกรีต
เสรมิเหล็กขนาดเส้นผา่ศูนย์กลาง 
0.30 เมตรจ านวน 2 จุดจ านวน 12 
ท่อน(รายละเอียดตามแบบที่ อบต.
ดอนแร่ ก าหนด) 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
385 เมตร สูง 0.05 เมตร รวมพื้นที่ลาด
ยางไม่น้อยกว่า 1,540 ตารางเมตร 
พร้อมวางท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 เมตร
จ านวน 2 จุดจ านวน 12 ท่อน
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 

736,200  
 

510,000 100 69.27 

9 ก่อสร้างดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก คลอง
ส่งน้ าสายหนองโป่ง-ท่าปู่ทิม หมู่ที ่8 
บ้านหนองโป่ง ต าบลดอนแร่ อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี
 

ก่อสร้างดาดคอนกรีตคลองส่งน้ า 
ขนาดกว้างบน 2.80 เมตร กว้างลา่ง 
0.80 เมตร หนา 0.07 เมตร ยาว 175 
เมตร หรือมีพื้นท่ีดาดไม่น้อยกว่า 560 
ตารางเมตร (รายละเอียด ตามแบบท่ี 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 
 

ก่อสร้างดาดคอนกรีตคลองส่งน้ า ขนาด
กว้างบน 2.80 เมตร กว้างล่าง 0.80 
เมตร หนา 0.07 เมตร ยาว 175 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีดาดไม่น้อยกว่า 560 ตาราง
เมตร (รายละเอียด ตามแบบท่ี อบต.
ดอนแร่ ก าหนด) 
 

193,000  
 

189,500 100 98.19 

  1) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากสุด ได้แก่ก่อสร้างไหล่ทางถนนผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณถนนสายดอนซาด – 
คลองชลประทาน หมู่ที่ 4 บ้านดอนซาด ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ ก่อสร้างขยายผิวจราจรขนาดกว้าง 0.50 เมตร ระยะทาง 338 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 190 ตารางเมตร จ านวนเงิน 377,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 105.81 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
  2) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้น้อยสุด ก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยู ซอย 2 หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบล
ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 0.30 เมตร หนา 0.10 เมตร ยาว 80 เมตร พร้อมฝาปิดชนดฝาตะแกรง
เหล็กจ านวน 80 ฝา จ านวนเงิน 312,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 9.50 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
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3.3.2 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
1 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนผูสู้งอายุ

ต าบลดอนแร ่
 

ฝึกอบรมให้ความรู้ดา้นการประกอบ
อาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง 
และศึกษาดูงานด้านอาชีพ ให้กับ 
สมาชิกชมรมผู้สูงอายุ คณะผู้บรหิาร 
ส.อบต. ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และ
พนักงานเจ้าหน้าที่ ของ อบต.ดอนแร่ 
จ านวน 230 คน  

ฝึกอบรมให้ความรู้ดา้นการประกอบ
อาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง 
และศึกษาดูงานด้านอาชีพ ให้กับ 
สมาชิกชมรมผู้สูงอายุ คณะผู้บรหิาร ส.
อบต. ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และพนักงาน
เจ้าหน้าท่ี ของ อบต.ดอนแร่ จ านวน 
190 คน  

120,000 
 

99,433 100 82.86 

2 ปกป้องเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ
พระราชพิธีเฉลมิพระเกียรติในวโรกาส
วันส าคัญต่างๆ 

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของ
ชาติ และส่งเสรมิกิจกรรม 
ประชาสมัพันธ์ เชิญชวน หรืออ านวย
ความสะดวก ให้แก่ประชาชน เพือ่
มาร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธี 

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ 
และส่งเสรมิกิจกรรม ประชาสัมพนัธ์ 
เชิญชวน หรืออ านวยความสะดวก ให้แก่
ประชาชน เพื่อมาร่วมงานรัฐพิธีและพระ
ราชพิธี  

60,000 42,810 100 71.35 

3 วันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทร
เทพยวรางกูร 
 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพวรางกูร วันท่ี  
28 กรกฎาคม 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพวรางกูร วันท่ี 28 กรกฎาคม 

70,000 10,000 100 14.29 

4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

จัดท าโครงการส่งเสรมิการมสี่วนรว่ม
ของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเพื่อรับทราบปัญหาความ
ต้องการของประชาชน จัดอบต.
เคลื่อนที่หรืออ่ืนๆ ท่ีเกีย่วข้องจ าเป็น
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  10 
หมู่บ้าน 
 

จัดท าโครงการส่งเสรมิการมสี่วนรว่ม
ของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเพื่อรับทราบปัญหาความ
ต้องการของประชาชน จัดอบต.เคลื่อนที่
หรืออ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้องจ าเป็นในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น  10 หมู่บ้าน 
 

35,000 
 

26,469 100 75.63 
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ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
5 จัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบลดอนแร ่

 
จัดเก็บข้อมลูพื้นฐาน สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนหมู่บ้านสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นตลอดจนการสร้างกระบวนการ
จัดท าแผนหมู่บ้าน,ชุมชนต่างๆ  
 

จัดเก็บข้อมลูพื้นฐาน สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนหมู่บ้านสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นตลอดจนการสร้างกระบวนการ
จัดท าแผนหมู่บ้าน,ชุมชนต่างๆ  
 

10,000 403 100 4.03 

  1) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากสุด ได้แก่โครงการส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนผู้สูงอายุต าบลดอนแร่ พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ 
ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการประกอบอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และศึกษาดูงานด้านอาชีพ ให้กับ สมาชิกชมรมผู้สูงอายุ คณะผู้บริหาร ส.อบต. ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ของ อบต.ดอนแร่ จ านวน 190 คน จ านวนเงิน 99,433 บาท  คิดเป็นร้อยละ 82.86 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
  2) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้น้อยสุด ได้แก่ จัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบลดอนแร่ พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน สนับสนุน
การขับเคลื่อนแผนหมู่บ้านสู่การพัฒนาท้องถิ่นตลอดจนการสร้างกระบวนการจัดท าแผนหมู่บ้าน ,ชุมชนต่างๆ จ านวนเงิน 403 บาท คิดเป็นร้อยละ 4.03 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

   3.3.3 แผนงำนกำรศึกษำ 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
1 ทัศนศึกษาเรียนรู้นอกห้อง ศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่
 

กิจกรรมการศึกษาเรียนรู้นอก
ห้องเรียน เสรมิสร้างพัฒนาการเดก็
ก่อนวัยเรียน(3ขวบ) ให้กับเด็ก
นักเรียน ผู้ปกครองคณะคร ูของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่ 
 
 
 

กิจกรรมการศึกษาเรียนรู้นอกห้องเรียน 
เสรมิสร้างพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรยีน
(3ขวบ) ให้กับเด็กนักเรียน ผู้ปกครอง
คณะครู ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ดอนแร่  
 
 
 

15,000 14,270 100 95.13 
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ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
2 โครงการวันแม่แห่งชาติ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ดอนแร ่
 

คณะผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง เด็กเล็ก 
เข้าร่วมกิจกรรม ร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุ  สมเด็จพระนางเจ้าสิรกิิติ์ 
ผู้ทรงเป็นแม่แห่งชาต ิ

คณะผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง เด็กเล็ก 
เข้าร่วมกิจกรรม ร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคณุ  สมเด็จพระนางเจ้าสิรกิิติ์ ผู้
ทรงเป็นแม่แห่งชาต ิ

5,000 
 

4,870 100 97.40 

3 จัดการเรียนการสอน(รายหัว)ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนแร ่
 

จัดหาสื่อการเรียนการสอนวัสดุ
การศึกษา และเครื่องเล่นพัฒนาการ 
ส าหรับการพัฒนาการเรียนการสอน
ตามปฐมวัย ให้แก่เด็กเล็ก ศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่

จัดซื้อสื่อการเรยีนการสอน วัสดุ
การศึกษาและเครื่องเล่นพัฒนาเดก็เล็ก 

90,000 
 

52,020 100 57.80 

4 อาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนแร ่
 

ส่งเสริมและสนับสนุนจัดอาหาร
กลางวันส าหรับเด็กเล็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต.ดอนแร่ 
 

ส่งเสริมและสนับสนุนจัดอาหารกลางวัน
ส าหรับเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัด อบต.ดอนแร ่
 

350,000 
 

200,195 100 57.20 

5 อาหารเสริม (นม)  
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม(นม)
ส าหรับเด็กเล็กในสังกัด อบต.ดอนแร่ 
จ านวน 1 ศูนย์ และส าหรับเด็ก
อนุบาลถึงเด็กนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนในสังกัด 
สพฐ.  จ านวน 2 โรงเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม(นม)
ส าหรับเด็กเล็กในสังกัด อบต.ดอนแร่ 
จ านวน 1 ศูนย์ และส าหรับเด็กอนุบาล
ถึงเด็กนักเรียนช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 
โรงเรียนในสังกัด สพฐ.  จ านวน 2 
โรงเรียน 

450,000 
 

197,713.39 100 43.94 

6 อาหารกลางวันโรงเรียนวดัทุ่งหญา้คม
บาง  
 

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบั
นักเรียนโรงเรียนวดัทุ่งหญ้าคมบาง
สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ.) ระดับช้ัน
อนุบาลถึงช้ัน ป.6  

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบั
นักเรียนโรงเรียนวดัทุ่งหญ้าคมบางสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(สพฐ.) ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ัน  
ป.6 
 
  

460,000 
 

350,202 100 76.13 
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ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
7 อาหารกลางวัน โรงเรียนวัดนาหนอง  

 
อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบั
นักเรียนโรงเรียนวดันาหนอง สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(สพฐ.) ระดับชั้นอนุบาลถงึช้ัน 
ป.6  

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบั
นักเรียนโรงเรียนวดันาหนอง สังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(สพฐ.) ระดับชั้นอนุบาลถงึช้ัน  
ป.6 
  

410,000 
 

293,148 100 71.50 

8 วันเด็กแห่งชาติ ประจ าป ี
 

จัดกิจกรรมให้เด็กในต าบล และพืน้ท่ี
ใกล้เคียง ได้แสดงออก แสดงความคิด
อย่างสร้างสรรค ์ภายใต้กรอบและ
แนวทางที่ถูกต้องของสังคม 
 

จัดกิจกรรมให้เด็กในต าบล และพืน้ท่ี
ใกล้เคียง ได้แสดงออก แสดงความคิด
อย่างสร้างสรรค ์ภายใต้กรอบและ
แนวทางที่ถูกต้องของสังคม 
 

50,000 49,248 100 98.50 

9 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หนังสือเรียนเสริม
ประสบการณ์ระดับปฐมวัย ศพด. อบต. 
ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุร ี
 

สนับสนุนค่าหนังสือ แบบเรยีนเสรมิ
ประสบการณ์ แก่เด็กเล็ก วัย 3-5 ปี 
ของ ศพด. อบต.ดอนแร ่
 

สนับสนุนค่าหนังสือ แบบเรยีนเสรมิ
ประสบการณ์ แก่เด็กเล็ก วัย 3-5 ปี ของ 
ศพด. อบต.ดอนแร ่
 

10,000 4,776 100 47.76 

10 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อุปกรณ์การเรยีน 
ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี
 

สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็ก
เล็ก วัย 3-5 ปี ของ ศพด. อบต.ดอน
แร่  
 

สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็ก
เล็ก วัย 3-5 ปี ของ ศพด. อบต.ดอนแร่  
 

9,000 
 

4,776 100 53.07 

11 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เครื่องแบบนักเรียน 
ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี  

สนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน  แก่
เด็กเล็ก วัย 3-5 ปี ของศพด. อบต.
ดอนแร่  
 

สนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน  แก่เด็ก
เล็ก วัย 3-5 ปี ของศพด. อบต.ดอนแร่  
 

10,000 7,176 100 71.76 
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ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
12 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรู้ ศพด. อบต.

ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุร ี

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนรู้ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
ฯลฯ 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนรู้ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
ฯลฯ 

15,000 
 

10,272 100 68.48 

  1) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากสุด ได้แก่โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ จัดกิจกรรมให้เด็กในต าบล และ
พ้ืนที่ใกล้เคียง ได้แสดงออก แสดงความคิดอย่างสร้างสรรค์ ภายใต้กรอบและแนวทางที่ถูกต้องของสังคม จ านวนเงิน 49,248 บาท  คิดเป็นร้อยละ 98.50 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
  2) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้น้อยสุด ได้แก่อาหารเสริม (นม)  พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ จัดซื้ออาหารเสริม(นม)ส าหรับเด็กเล็กในสังกัด 
อบต.ดอนแร่ จ านวน 1 ศูนย์ และส าหรับเด็กอนุบาลถึงเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนในสังกัด สพฐ.  จ านวน 2 โรงเรียน จ านวนเงิน 197,713.39 บาท คิดเป็นร้อยละ 43.94
ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

 3.3.4 แผนงำนสำธำรณสุข 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
1 ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกใน

ชุมชนต าบลดอนแร ่
 

ออกใส่ทรายอะเบท-ส ารวจภาชนะที่มี
น้ าขัง และพ่นหมอกควัน หมู่ที่ 1 - 
หมู่ที่ 10 ต าบลดอนแร ่

ออกใส่ทรายอะเบท-ส ารวจภาชนะที่มี
น้ าขัง และพ่นหมอกควัน หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 
10 ต าบลดอนแร ่

30,000 
 

24,000 100 80.00 

2 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าในชุมชนต าบลดอนแร ่

ฉีดวัคซีนให้กับสุนัขป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า หมู่ที่ 1-10 

ฉีดวัคซีนให้กับสุนัขป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า หมู่ที่ 1-10 

100,000 74,500 100 74.50 
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  1) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากสุด ได้แก่โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชนต าบลดอนแร่ พ้ืนที่/ผลผลิตที่
ได้ ออกใส่ทรายอะเบท-ส ารวจภาชนะที่มีน้ าขัง และพ่นหมอกควัน หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 10 ต าบลดอนแร่ จ านวนเงิน 24,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 80.00 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
  2) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้น้อยสุด ได้แก่ โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชนต าบลดอนแร่ พ้ืนที่/
ผลผลิตที่ได้ ฉีดวัคซีนให้กับสุนัขป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า หมู่ที่ 1-10 จ านวนเงิน 74,500 บาท คิดเป็นร้อยละ 74.50 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

3.3.5 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
1 อนุรักษ์สืบสานประเพณลีอยกระทง

ประจ าป ี
ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม 
และประเพณีโดยสนับสนุนการจดังาน
ประเพณีวันลอยกระทง 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมและ
ประเพณี โดยการจดังานประเพณวีัน
ลอยกระทง 

30,000 30,000 100 100 

2 ประเพณีวันสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ 
ประจ าป ี
 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม 
และประเพณีโดยสนับสนุนการจดังาน
ประเพณีวันสงกรานต์ การรดน้ าด าหัว
แด่ผู้สูงอาย ุ

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม 
และประเพณีโดยสนับสนุนการจดังาน
ประเพณีวันสงกรานต์ การรดน้ าด าหัว
แด่ผู้สูงอาย ุ

30,000 
 

29,105.51 100 97.02 

  1) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากสุด ได้แก่โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีลอยกระทงประจ าปี พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ ส่งเสริมและ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี โดยการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง จ านวนเงิน 30,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 100 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
  2) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้น้อยสุด ได้แก่โครงการประเพณีวันสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ ประจ าปี พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ ส่งเสริม
และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีโดยสนับสนุนการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ การรดน้ าด าหัวแด่ผู้สูงอายุ จ านวนเงิน 29,105.51 บาท คิดเป็นร้อยละ 97.02 ของจ านวนเงินที่ตั้ง
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
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3.3.6 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 
1 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย 

ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือ
เบื้องต้นจากการขับขี่ ส่งเสรมิความ
ปลอดภัย และสร้างวินัยจราจรแก่
ประชาชนต าบลดอนแร่ รณรงคส์ร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาลปี
ใหม ่

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือ
เบื้องต้นจากการขับขี่ ส่งเสรมิความ
ปลอดภัย และสร้างวินัยจราจร แก่
ประชาชนต าบลดอนแร่ รณรงคส์ร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาลปี
ใหม ่

20,000 17,700 100 88.50 

2 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย 
ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือ
เบื้องต้นจากการขับขี่ ส่งเสรมิความ
ปลอดภัย และสร้างวินัยจราจรแก่
ประชาชนต าบลดอนแร่ รณรงคส์ร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือ
เบื้องต้นจากการขับขี่ ส่งเสรมิความ
ปลอดภัย และสร้างวินัยจราจร แก่
ประชาชนต าบลดอนแร่ รณรงคส์ร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาล
สงกรานต ์

20,000 19,978 100 99.89 

3 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคภีัย 
 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง 
แก่ประชาชน 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง 
แก่ประชาชน 

20,000 15,903 100 79.52 

 1) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากสุด ได้แก่โครงการรณรงค์สร้างจิตส านึก ผู้ขับขี่ปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ จ านวนเงิน 19,978 บาท  คิดเป็นร้อยละ 99.89 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

 2) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้น้อยสุด ได้แก่โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ ฝึกอบรมให้ความรู้ใน
การป้องกันและระงับอัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง แก่ประชาชน จ านวนเงิน 15,903 บาท คิดเป็นร้อยละ 79.52 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
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3.3.7 แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป 

ล ำดับ โครงกำร 
เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง 

1 อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานสถานท่ีกลางส าหรับศนูย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนและพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจดัการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุร ี

เพื่ออุดหนุน อปท. เจ้าภาพ ในการ
ด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานสถานท่ีกลางส าหรับศนูย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน และการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจดัการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุร ี

เพื่ออุดหนุน อปท. เจ้าภาพ ในการ
ด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารงานสถานท่ีกลางส าหรับศนูย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน และการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจดัการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุร ี

20,000 18,000 100 90.00 

2 ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพิ่ม
ประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน 
ผู้น าองค์กรต่างๆ และ พนักงาน สูก่าร
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
 

จัดอบรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น า
ท้องถิ่นผู้น าชุมชนผู้น าองค์กรต่างๆ 
ข้าราชการ พนักงาน สู่การพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ตลอดจนศึกษาดู
งาน และอืน่ๆ ตามความจ าเป็น 

จัดอบรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น า
ท้องถิ่นผู้น าชุมชนผู้น าองค์กรต่างๆ 
ข้าราชการ พนักงาน สู่การพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ตลอดจนศึกษาดู
งาน และอื่นๆ ตามความจ าเป็น 

300,000 183,905 100 61.30 

3 จัดซื้อโตะ๊รับประทานอาหารส าหรบั
เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.ดอนแร ่

จัดซื้อโตะ๊เอนกประสงค์ ขนาด 
60x150x55 ซม. จ านวน 10 ตัว 
 

จัดซื้อโตะ๊เอนกประสงค์ ขนาด 
60x150x55 ซม. จ านวน 10 ตัว 
 

20,000 19,000 100 95.00 

4 จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบ
สายสะพาย 
 

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบ
สายสะพายเครื่องยนต์ขนาดไม่น้อย
กว่า 1.4 แรงม้าปรมิาตรกระบอกสูบไม่
น้อยกว่า 30 ซีซ.ี พร้อมใบมีด 
(รายละเอียดตามบญัชีราคามาตรฐาน
ครุภณัฑ์ ส านักงบประมาณ) 
 

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบ
สายสะพายเครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 
1.4 แรงม้าปรมิาตรกระบอกสูบไมน่้อย
กว่า 30 ซีซี. พร้อมใบมีด (รายละเอียด
ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ 
ส านักงบประมาณ) 
 

9,500 9,000 100 94.74 
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 1) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้มากสุด ได้แก่โครงการจัดซื้อโต๊ะรับประทานอาหารส าหรับเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอน
แร่ จ านวนเงิน 19,000 บาท  คิดเป็นร้อยละ 95.00 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

 2) พบว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง จ านวนเป้าหมายที่สามารถด าเนินการได้น้อยสุด ได้แก่โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น า
องค์กรต่าง ๆ และ พนักงาน สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน พ้ืนที่/ผลผลิตที่ได้ จัดอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่นผู้น าชุมชนผู้น าองค์กรต่าง ๆ ข้าราชการ พนักงาน สู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน ตลอดจนศึกษาดูงาน และอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น จ านวนเงิน 183,905 บาท คิดเป็นร้อยละ 61.30 ของจ านวนเงินที่ตั้งตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 

4. กำรวิเครำะห์เชิงคุณภำพ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
1. แผนงำน เคหะและชุมชน 

 1.1 โครงการ ก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1 หมู่ที่ 1 ต าบลดอนแร่    
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 42 เมตร หนา 0.15 เมตร 
รวมพื้นท่ีเทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 126 ตารางเมตร 
ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบ
ที่ อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดผิวจราจร
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 42 เมตร หนา 0.15 
เมตร รวมพื้นท่ีเทคอนกรตีไม่น้อยกว่า 126 
ตารางเมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร 
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

83,000 83,000 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กท่ีได้มาตรฐาน
ระยะทาง 42 เมตร ประชาชนเดนิทาง
สัญจรได้สะดวก ปลอดภัย 

 

100 100 

 1.2 โครงการ ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยู บริเวณ ซอย 3 - หน้าบ้านนายวัฒนา หมู่ที่ 3 บ้านหนองขามต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

ก่อสร้างรางระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร ยาว 290 
เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30-0.50 เมตร หนา 0.10 เมตร 
พร้อมฝาคอนกรีตเสรมิเหล็ก ขนาด 0.40x0.50 
เมตร จ านวน 580 ฝา (รายละเอียดตามแบบ 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

ก่อสร้างรางระบายน้ ากว้าง 0.30 เมตร  ลึก
เฉลี่ย 0.30 เมตร หนา 0.10 เมตร ยาวรวม 
290 เมตร พร้อมฝาปิดชนิดฝาคอนกรีตเสริม
เหล็ก จ านวน 580 ฝา (รายละเอยีดตามแบบ 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

1,160,000 758,000 รางระบายน้ าได้มาตรฐาน 1 สาย 
ระยะทาง 290 เมตร ประชาชน
ปลอดภัยจากปัญหาน้ าท่วมขัง 

 

100 65.34 
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 1.3 โครงการ ติดตั้งเสียงตามสายพ้ืนที่ หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จ้างเหมาตดิตั้งเสียงตามสายพื้นท่ีหมู่ที่ 5 บ้าน
ดอนตัน ระยะทาง 400 เมตร และติดตั้งล าโพง
จ านวน 4 จุดพร้อมจุดควบคมุระบบเสียงตามสาย
จ านวน 1 ชุด 

จ้างเหมาตดิตั้งเสียงตามสายพื้นท่ีหมู่ที่ 5 บ้าน
ดอนตัน ระยะทาง 400 เมตร และติดตั้งล าโพง
จ านวน 4 จุดพร้อมจุดควบคมุระบบเสียงตาม
สายจ านวน 1 ชุด 

90,000 90,000 ระบบเสียงตามสายใช้การได้ 1 แห่ง 
ประชาชนไดร้ับทราบข้อมลูข่าวสาร 

 

100 100 

 1.4 โครงการ ปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณซอย 5 หมู่ที่ 2 บ้านนาหนอง ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

เปลี่ยนฝารางระบายน้ า เป็นฝาตะแกรงเหล็ก 
ขนาดกว้าง 0.35 ม. ยาว 1.00 ม. จ านวน 130 
ฝา พร้อมบ่อพักคอนกรีตเสรมิเหลก็ จ านวน 1 
บ่อ (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 

เปลี่ยนฝารางระบายน้ า เป็นฝาตะแกรงเหล็ก 
ขนาดกว้าง 0.35 ม. ยาว 1.00 ม. จ านวน 130 
ฝา พร้อมบ่อพักคอนกรีตเสรมิเหลก็ จ านวน 1 
บ่อ (รายละเอียดตามแบบที่ อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 

260000 249,000 ฝารางระบายน้ าไดร้ับการปรับปรงุ 1 
สาย จ านวน 130 ฝา ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการสัญจรไปมา 

 

100 95.77 
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 1.5 โครงการ ก่อสร้างไหล่ทางถนนผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณถนนสายดอนซาด–คลองชลประทาน หมู่ที่ 4 บ้านดอนซาด ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุรี 

เป้ำหมำย  
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณ 
ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ  
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

ก่อสร้างขยายผิวจราจรขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ระยะทาง 338 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 190 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

ก่อสร้างขยายผิวจราจรขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ระยะทาง 338 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี
พื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 190 ตารางเมตร 
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

356,300 377,000 ขยายผิวจราจรถนนระยะทาง 190 
เมตร  ประชาชนเดินทางสญัจรได้
สะดวกปลอดภยั 

 

100 105.81 

 1.6 โครงการ ก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยู ซอย 2 หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก ขนาด
กว้าง 0.30 เมตร ยาว 730 เมตร ลึก 0.35-0.50 
เมตร พร้อมฝาคอนกรตีเสริมเหล็กขนาด 
0.40x0.50 เมตร หนา 0.08 เมตร จ านวน 1,460 
ฝา (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 

ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก ขนาด
กว้าง 0.30 เมตร หนา 0.10 เมตร ยาว 80 
เมตร พร้อมฝาปดิชนดฝาตะแกรงเหล็กจ านวน 
80 ฝา (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ 
ก าหนด) 
 

3,285,000  
 

312,000 รางระบายน้ าได้มาตรฐานระยะทาง 
80 เมตร  ประชาชนปลอดภัยจาก
ปัญหาน้ าท่วมขังในพื้นที ่

 

100 9.50 
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 1.7 โครงการ ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน บริเวณบ้านหนองสระ หมู่ที่ 7 ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

วางท่อประปา ท่อ PVC ขนาด Ø 2 นิ้ว ช้ัน 13.5  
และท่อ PVC ขนาด Ø 3 นิ้ว ช้ัน 13.5 ระยะทาง
ยาวรวม 3,368 เมตร พร้อมฝังกลบและประสาน
เข้ากับระบบจา่ยน้ า (รายละเอียดตามแบบท่ี 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

วางท่อประปา ท่อ PVC ขนาด Ø 2 นิ้ว ช้ัน 13.5  
และท่อ PVC ขนาด Ø 3 นิ้ว ช้ัน 13.5 ระยะทาง
ยาวรวม 692 เมตร และØ ขนาด 2 นิ้ว ช้ัน 
13.5 ระยะทางยาว 1,736 เมตร พร้อมฝัง
กลบเชื่อมต่อประสานเข้ากับระบบจ่าย
น้ าประปาหมู่บ้าน (รายละเอียดตามแบบที่ 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

859,000  
 

449,000 ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน ทอ่
PVC ขนาด Ø 3 น้ิวระยะ 692 เมตร 
และท่อ PVC Ø 2 นิ้ว 1,736 เมตร  
ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 

100 52.27 

 1.8 โครงการ ก่อสร้างถนนผิวจราจรลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต บริเวณสายทุ่งหนองกว้าง-เขาพระเยือง หมู่ที่ 9   บ้านเขาพระเยือง ต าบลดอนแร่  อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี 

เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณ 
ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 385 เมตร 
สูง 0.05 เมตร รวมพื้นทีล่าดยางไม่น้อยกว่า 
1,540 ตารางเมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็กขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 
เมตรจ านวน 2 จดุจ านวน 12 ท่อน(รายละเอียด
ตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 เมตร ยาว 385 
เมตร สูง 0.05 เมตร รวมพื้นท่ีลาดยางไม่น้อย
กว่า 1,540 ตารางเมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็กขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 
เมตรจ านวน 2 จดุจ านวน 12 ท่อน(รายละเอียด
ตามแบบท่ี อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 

736,200  
 

510,000 ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติกคอนกรตีได้
มาตรฐานระยะ 385 เมตร ประชาชน
เดินทางสัญจรไดสะดวกปลอดภยั 

100 69.27 
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 1.9 โครงการ ก่อสร้างดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก คลองส่งน้ าสายหนองโป่ง-ท่าปู่ทิม หมู่ที่ 8 บ้านหนองโป่ง ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

ก่อสร้างดาดคอนกรีตคลองส่งน้ า ขนาดกว้างบน 
2.80 เมตร กว้างล่าง 0.80 เมตร หนา 0.07 
เมตร ยาว 175 เมตร หรือมีพื้นท่ีดาดไม่น้อยกว่า 
560 ตารางเมตร (รายละเอียด ตามแบบท่ี อบต.
ดอนแร่ ก าหนด) 
 

ก่อสร้างดาดคอนกรีตคลองส่งน้ า ขนาดกว้างบน 
2.80 เมตร กว้างล่าง 0.80 เมตร หนา 0.07 
เมตร ยาว 175 เมตร หรือมีพื้นท่ีดาดไม่น้อย
กว่า 560 ตารางเมตร (รายละเอียด ตามแบบท่ี 
อบต.ดอนแร่ ก าหนด) 
 

193,000  
 

189,500 คลองส่งน้ าได้มาตรฐานระยะทาง 175 
เมตร ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการเกษตร
อย่างทั่วถึง 

100 98.19 

2. แผนงำน กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
2.1 โครงการ ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนผู้สูงอายุต าบลดอนแร่    

เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณ 
ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ฝึกอบรมให้ความรู้ดา้นการประกอบอาชีพตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และศกึษาดูงานด้าน
อาชีพ ให้กับ สมาชิกชมรมผูสู้งอายุ คณะผู้บริหาร 
ส.อบต. ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ของ อบต.ดอนแร่ จ านวน 230 คน  

ฝึกอบรมให้ความรู้ดา้นการประกอบอาชีพตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง และศกึษาดูงานด้าน
อาชีพ ให้กับ สมาชิกชมรมผูสู้งอายุ คณะ
ผู้บริหาร ส.อบต. ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และ
พนักงานเจ้าหน้าที่ ของ อบต.ดอนแร่ จ านวน 
190 คน  
 

120,000 
 

99,433 ฝึกอบรมอาชีพให้กับผูสู้งอายุ 1 ครั้ง 
ผู้สูงอายไุด้รับการพัฒนาอาชีพเพิม่ขึ้น 

 

100 82.86 
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2.2 โครงการ ปกป้องเทิดทูนสถาบันหลักของชาติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและพระราชพิธีเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสวันส าคัญต่างๆ   
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และ
ส่งเสริมกิจกรรม ประชาสัมพันธ์ เชิญชวน หรือ
อ านวยความสะดวก ให้แก่ประชาชน เพื่อมาร่วม
งานรัฐพิธีและพระราชพิธี 

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ และ
ส่งเสริมกิจกรรม ประชาสัมพันธ์ เชิญชวน หรือ
อ านวยความสะดวก ให้แก่ประชาชน เพื่อ
มาร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธี 

60,000 42,810 จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ
และส่งเสรมิกิจกรรม ประชาสัมพนัธ์ 
เชิญชวน หรืออ านวยความสะดวก 
เพื่อให้ประชาชน ร่วมงานรัฐพิธีและ
พระราชพิธี ประชาชนมีจติส านึกรกัใน
สถาบันหลักของชาต ิ

 

100 71.35 

2.3 โครงการ วันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร   
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพวรางกูร 
วันท่ี 28 กรกฎาคม 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพวรางกูร 
วันท่ี 28 กรกฎาคม 

70,000 10,000 จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
บดินทรเทพวรางกูร วันท่ี 28 
กรกฎาคมเพื่อให้ประชาชน ร่วมงาน
และลงนามถวายพระพร ประชาชนมี
จิตส านึกรักในสถาบันหลักของชาติ 

100 14.29 
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2.4 โครงการ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จัดท าโครงการส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อ
รับทราบปัญหาความต้องการของประชาชน จัด
อบต.เคลื่อนที่หรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องจ าเป็นในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  10 หมูบ่้าน 
 

จัดท าโครงการส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อ
รับทราบปัญหาความต้องการของประชาชน จัด
อบต.เคลื่อนที่หรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องจ าเป็นใน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  10 หมู่บ้าน 
 

35,000 
 

26,469 ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็น และเสนอแนะในการพัฒนา
ท้องถิ่น หมู่ที่ 1-10  

100 75.63 

2.5 โครงการ จัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบลดอนแร่  
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จัดเก็บข้อมลูพื้นฐาน สนับสนุนการขับเคลื่อนแผน
หมู่บ้านสู่การพัฒนาท้องถิ่นตลอดจนการสร้าง
กระบวนการจดัท าแผนหมู่บ้าน,ชุมชนต่าง ๆ  
 

จัดเก็บข้อมลูพื้นฐาน สนับสนุนการขับเคลื่อน
แผนหมู่บ้านสู่การพัฒนาท้องถิ่นตลอดจนการ
สร้างกระบวนการจดัท าแผนหมู่บา้น,       
ชุมชนต่าง ๆ  
 

10,000 403 จัดเก็บข้อมลูพื้นฐาน และส่งเสริมให้
ประชาชนจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน  
หมู่ที่ 1-10  

100 4.03 
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3. แผนงำน กำรศึกษำ 
3.1 โครงการ ทัศนศึกษาเรียนรู้นอกห้อง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร่   

เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณ 
ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

กิจกรรมการศึกษาเรียนรู้นอกห้องเรียน 
เสรมิสร้างพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรยีน(3ขวบ) 
ให้กับเด็กนักเรยีน ผู้ปกครองคณะครู ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่ 

กิจกรรมการศึกษาเรียนรู้นอกห้องเรียน 
เสรมิสร้างพัฒนาการเด็กก่อนวัยเรยีน(3ขวบ) 
ให้กับเด็กนักเรยีน ผู้ปกครองคณะครู ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่ 

15,000 14,270 เด็กเล็กได้ทัศนศึกษานอกสถานท่ี 1 
ครั้ง เด็กเล็กมีประสบการและ
พัฒนาการไดส้มวัย 

 

100 95.13 

3.2 โครงการ วันแม่แห่งชาติ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร่   
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

คณะผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง เด็กเล็ก เข้าร่วม
กิจกรรม ร าลึกถึงพระมหากรณุาธคิุณ  สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ ผู้ทรงเป็นแม่แห่งชาติ 

คณะผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง เด็กเล็ก เข้าร่วม
กิจกรรม ร าลึกถึงพระมหากรณุาธคิุณ  สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ ผู้ทรงเป็นแม่แห่งชาติ 

5,000 
 

4,870 เด็กเล็กไดร้่วมกิจกรรมวันแม่ 1 ครั้ง 
เด็กเล็กมีประสบการและพัฒนาการได้
สมวัย 

 

100 97.40 

3.3 โครงการ จัดการเรียนการสอน(รายหัว)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่  
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

จัดหาสื่อการเรียนการสอนวัสดุการศึกษา และ
เครื่องเล่นพัฒนาการ ส าหรับการพัฒนาการเรียน
การสอนตามปฐมวัย ให้แก่เด็กเลก็ ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่

จัดซื้อสื่อการเรยีนการสอน วัสดุการศึกษาและ
เครื่องเล่นพัฒนาเด็กเล็ก 

90,000 
 

52,020 เด็กเล็กมีสื่อการเรยีการสอน วัสดุ
การศึกษา และเครื่องเล่นพัฒนาการ
เด็ก เด็กเล็กมีประสบการและ
พัฒนาการไดส้มวัย 

100 57.80 
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3.4 โครงการ อาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ส่งเสริมและสนับสนุนจัดอาหารกลางวันส าหรับ
เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต.ดอน
แร่ 

ส่งเสริมและสนับสนุนจัดอาหารกลางวันส าหรับ
เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด อบต.
ดอนแร ่

350,000 
 

200,195 เด็กเล็กไดร้ับอาหารกลางวันท่ีมี
สารอาหารครบ 5 หมู่ เด็กเล็กเตบิโต
แข็งแรงมีพัฒนาการด้านรา่งกายสมวัย 

100 57.20 

3.5 โครงการ อาหารเสริม (นม) 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม(นม)ส าหรบัเด็ก
เล็กในสังกัด อบต.ดอนแร่ จ านวน 1 ศูนย์ และ
ส าหรับเด็กอนุบาลถึงเด็กนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนในสังกัด สพฐ.  
จ านวน 2 โรงเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซื้ออาหารเสริม(นม)ส าหรบั
เด็กเล็กในสังกัด อบต.ดอนแร่ จ านวน 1 ศูนย์ 
และส าหรับเด็กอนุบาลถึงเด็กนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนในสังกัด สพฐ.  
จ านวน 2 โรงเรียน 

450,000 
 

197,713.39 เด็กเล็กไดร้ับอาหารเสริม(นม) เดก็เล็ก
เติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการดา้นร่างกาย
สมวัย 

100 43.94 

3.6 โครงการ อาหารกลางวันโรงเรียนวัดทุ่งหญ้าคมบาง 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบันักเรียน
โรงเรียนวดัทุ่งหญ้าคมบางสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.) 
ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ัน ป.6  

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบันักเรียน
โรงเรียนวดัทุ่งหญ้าคมบางสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.) 
ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ัน  ป.6 
 

460,000 
 

350,202 เด็กนักเรยีนได้รับอาหารกลางวันที่มี
สารอาหารครบ 5 หมู่ เด็กนักเรยีน
เติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการดา้นร่างกาย
สมวัย 

100 76.13 
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3.7 โครงการ อาหารกลางวัน โรงเรียนวัดนาหนอง 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบันักเรียน
โรงเรียนวดันาหนอง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.) 
ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ัน ป.6  

อุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้กบันักเรียน
โรงเรียนวดันาหนอง สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.) 
ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ัน  ป.6 
  

410,000 
 

293,148 เด็กนักเรยีนได้รับอาหารกลางวันที่มี
สารอาหารครบ 5 หมู่ เด็กนักเรยีน
เติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการดา้นร่างกาย
สมวัย 

100 71.50 

3.8 โครงการ วันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

จัดกิจกรรมให้เด็กในต าบล และพืน้ท่ีใกล้เคียง ได้
แสดงออก แสดงความคดิอย่างสรา้งสรรค ์ภายใต้
กรอบและแนวทางที่ถูกต้องของสังคม 
 

จัดกิจกรรมให้เด็กในต าบล และพืน้ท่ีใกล้เคียง 
ได้แสดงออก แสดงความคดิอย่างสร้างสรรค ์
ภายใต้กรอบและแนวทางที่ถูกต้องของสังคม 
 

50,000 49,248 จัดกิจกรรมใหแด็กในต าบลดอนแร่ 1 
ครั้ง ส่งเสริมให้เด็กเติบโตขึ้นมาเปน็
ก าลังหลักของชาติเป็นคนดีของสังคม 

100 98.50 

3.9 โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หนังสือเรียนเสริมประสบการณ์ระดับปฐมวัย ศพด. อบต. ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

สนับสนุนค่าหนังสือ แบบเรยีนเสรมิประสบการณ์ 
แก่เด็กเล็ก วัย 3-5 ปี ของ ศพด. อบต.ดอนแร ่
 

สนับสนุนค่าหนังสือ แบบเรยีนเสรมิ
ประสบการณ์ แก่เด็กเล็ก วัย 3-5 ปี ของ ศพด. 
อบต.ดอนแร ่
 

10,000 4,776 เด็กเล็กมีหนังสือแบบเรียนเสริม
ประสบการณ์ เด็กเล็กมีความรู้และ
พัฒนาการไดส้มวัย 

100 47.76 
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3.10 โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อุปกรณ์การเรียน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็กเล็ก วัย 3-5 
ปี ของ ศพด. อบต.ดอนแร่  
 

สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน แก่เด็กเล็ก วัย 3-
5 ปี ของ ศพด. อบต.ดอนแร่  
 

9,000 
 

4,776 เด็กเล็กมีอุปกรณ์การเรียน เด็กเลก็มี
ความรู้และพัฒนาการไดส้มวัย 

100 53.07 

3.11 โครงการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เครื่องแบบนักเรียน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

สนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน  แก่เด็กเล็ก วัย 
3-5 ปี ของศพด. อบต.ดอนแร่  
 

สนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน  แก่เด็กเล็ก วัย 
3-5 ปี ของศพด. อบต.ดอนแร่  
 

10,000 7,176 เด็กเล็กมีอุปกรณ์การเรียน เด็กเลก็มี
เครื่องแต่งกายเป็นระเบยีบเรยีร้อยและ
มพีัฒนาการได้สมวัย 

100 71.76 

3.12 โครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรู้ ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนรู้ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร (ICT) ฯลฯ 

จัดกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียนรู้ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) ฯลฯ 

15,000 
 

10,272 เด็กเล็กไดร้ับการพัฒนาความรู้ ดา้น
วิชาการคุณธรรมจริยะรรม และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เด็กเล็กมีความรู้
และมีพัฒนาการได้สมวยั 

100 68.48 
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4. แผนงำน สำธำรณสุข 
4.1 โครงการ ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชนต าบลดอนแร่  

เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณ 
ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ออกใส่ทรายอะเบท-ส ารวจภาชนะที่มีน้ าขัง และ
พ่นหมอกควัน หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 10 ต าบลดอนแร ่

ออกใส่ทรายอะเบท-ส ารวจภาชนะที่มีน้ าขัง 
และพ่นหมอกควัน หมู่ที่ 1 - หมูท่ี่ 10 ต าบล
ดอนแร ่

30,000 
 

24,000 กิจกรรมป้องกันและควบคุม
ไข้เลือดออก 10 หมู่บ้าน ประชาชน
ต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออก 

100 80.00 

4.2 โครงการ สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชนต าบลดอนแร่ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ฉีดวัคซีนให้กับสุนัขป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า หมู่ที่ 
1-10 

ฉีดวัคซีนให้กับสุนัขป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า หมู่ที่ 
1-10 

100,000 74,500 ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ให้กับ
สุนัขและแมว 10 หมู่บ้าน ประชาชน
ต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรคพษิสุนัข
บ้า 

100 74.50 
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5. แผนงำน กำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 
5.1 โครงการ อนุรักษ์สืบสานประเพณีลอยกระทงประจ าปี 

เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณ 
ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม และประเพณี
โดยสนับสนุนการจัดงานประเพณวีันลอยกระทง 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมและ
ประเพณี โดยการจดังานประเพณวีันลอย
กระทง 

30,000 30,000 กิจกรรมส่งเสริมอนุรักประเพณลีอย
กระทง 1 ครั้ง ประชาชนต าบลดอนแร่ 
เข้าร่วมกิจกรรมประเพณลีอยกรทงเพื่อ
อนุรักษ์สืบสานประเพณีต่อไป 

100 100 

5.2 โครงการ ประเพณีวันสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ ประจ าปี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม และประเพณี
โดยสนับสนุนการจัดงานประเพณวีันสงกรานต์ 
การรดน้ าด าหัวแดผู่สู้งอาย ุ

ส่งเสริมและอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม และ
ประเพณีโดยสนับสนุนการจดังานประเพณีวัน
สงกรานต์ การรดน้ าด าหัวแดผู่สู้งอาย ุ

30,000 
 

29,105.51 กิจกรรมส่งเสริมอนุรักประเพณี
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 1 ครั้ง 
ประชาชนต าบลดอนแร่ เข้าร่วม
กิจกรรมประเพณีเพื่ออนุรักษส์ืบสาน
ประเพณีต่อไป 

100 97.02 
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6. แผนงำน กำรรักษำควำมสงบภำยใน 
6.1 โครงการ รณรงค์สร้างจิตส านึก ผู้ขับขี่ปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

เป้ำหมำย 
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณ 
ผลที่ได้จริง 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือเบื้องต้นจาก
การขับขี่ ส่งเสริมความปลอดภัย และสร้างวินัย
จราจรแก่ประชาชนต าบลดอนแร่ รณรงค์สร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาลปีใหม ่

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือเบื้องต้นจาก
การขับขี่ ส่งเสริมความปลอดภัย และสร้างวินัย
จราจร แก่ประชาชนต าบลดอนแร ่รณรงคส์ร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาลปีใหม ่

20,000 17,700 ตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 1 ครั้ง ประชาชนต าบลดอนแร่ 
สัญจรบนท้องถนนมีจุดพักรถและให้
การช่วยเหลือ และเพื่อดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

100 88.50 

6.2 โครงการ รณรงค์สร้างจิตส านึก ผู้ขับขี่ปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือเบื้องต้นจาก
การขับขี่ ส่งเสริมความปลอดภัย และสร้างวินัย
จราจรแก่ประชาชนต าบลดอนแร่ รณรงค์สร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาลสงกรานต ์

ตั้งจุดบริการประชาชน ช่วยเหลือเบื้องต้นจาก
การขับขี่ ส่งเสริมความปลอดภัย และสร้างวินัย
จราจร แก่ประชาชนต าบลดอนแร ่รณรงคส์ร้าง
จิตส านึกขับขี่ปลอดภยัช่วงเทศกาลสงกรานต ์

20,000 19,978 ตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 1 ครั้ง ประชาชนต าบลดอน
แร่ สัญจรบนท้องถนนมีจุดพักรถและ
ให้การช่วยเหลือ และเพื่อดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ินของ
ประชาชน 

100 99.89 
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6.3 โครงการ อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคีภัย 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง แก่ประชาชน 

ฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและระงับ
อัคคีภัย การใช้อุปกรณ์ดับเพลิง แก่ประชาชน 

20,000 15,903 ฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย 1 ครั้ง ผู้เขา้รับการอบรม
มีความรู้ความเข้าใจเรื่องการป้องกัน
และระงับอัคคีภัยและการใช้อุปกรณ์
ดับเพลิงในเบื่องต้น 

100 79.52 

7. แผนงำน บริหำรงำนทั่วไป 
7.1 โครงการ อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานสถานที่กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนและพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง 
(บาท) 

ตาม
แผนพัฒนา 

ด าเนิน 
การจริง 

เพื่ออุดหนุน อปท. เจ้าภาพ ในการด าเนิน
โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการบรหิารงานสถานที่
กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน และการพัฒนาศักยภาพการบริหาร
จัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

เพื่ออุดหนุน อปท. เจ้าภาพ ในการด าเนิน
โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการบรหิารงาน
สถานท่ีกลางส าหรับศูนยป์ฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน และการพัฒนาศักยภาพ
การบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

20,000 18,000 อุดหนุนเทศบาลต าบลหลักเมือง 1 ครั้ง 
อ าเภอเมืองราชบุรมีีศูนย์ปฏิบัติการให้
ความช่วยเหลือประชาชน และศูนย์การ
พัฒนาศักยภาพในการบรหิารจดัการ
ของ อปท. ในเขตอ าเภอเมืองราชบุรี 

100 90.00 

 
 
 
 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนแร่ หนา้ 122 

7.2 โครงการ ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น าองค์กรต่าง ๆ และ พนักงาน สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จัดอบรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่นผู้น า
ชุมชนผู้น าองค์กรต่าง ๆ ข้าราชการ พนักงาน สู่
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ตลอดจนศึกษาดู
งาน และอื่น ๆ ตามความจ าเป็น 

จัดอบรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่นผู้น า
ชุมชนผู้น าองค์กรต่าง ๆ ข้าราชการ พนักงาน สู่
การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ตลอดจนศึกษาดู
งาน และอื่น ๆ ตามความจ าเป็น 

300,000 183,905 ฝึกอบรมพัฒนาความรูผู้้น าชุมชน 
ผู้บริหาร ข้าราชการพนักงาน  1 ครั้ง 
ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะ
ในการพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 

100 61.30 

7.3 โครงการ จัดซื้อโต๊ะรับประทานอาหารส าหรับเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร่ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จัดซื้อโตะ๊เอนกประสงค์ ขนาด 60x150x55 ซม. 
จ านวน 10 ตัว 
 

จัดซื้อโตะ๊เอนกประสงค์ ขนาด 60x150x55 
ซม. จ านวน 10 ตัว 
 

20,000 19,000 โต๊ะเอนกประสงค์ 10 ตัว ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมืออุปกรณ์ใช้ในงานของศูนย์ฯ
อย่างเพียงพอ 

100 95.00 

7.4 โครงการ จัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง แบบสายสะพาย 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณ 

ผลที่ได้จริง 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ร้อยละ 
ที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ ด ำเนินกำรจริง ตำมแผนพัฒนำ 
(บำท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บำท) 

ตำม
แผนพัฒนำ 

ด ำเนิน 
กำรจริง 

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบสายสะพาย
เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 แรงม้าปริมาตร
กระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซซีี. พร้อมใบมีด 
(รายละเอียดตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ์ 
ส านักงบประมาณ) 
 

จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบ
สายสะพายเครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.4 
แรงม้าปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซซีี. 
พร้อมใบมีด (รายละเอียดตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภณัฑ์ ส านักงบประมาณ) 
 

9,500 9,000 เครื่องตัดหญ้า 1 เครื่อง ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมือเครื่องมือใช้ในงานของศูนย์ฯ
อย่างเพียงพอ 

100 94.74 
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สรุปโครงกำรทั้งหมดที่ได้ด ำเนินงำน ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

ล ำดับ โครงกำร 
งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ 
(บาท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บาท) 

ตำม 
แผนพัฒนำ 

ด ำเนินกำร 
จริง 

1 ก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1 หมู่ที่ 1 ต าบลดอนแร่ 83,000 83,000 100 100 
2 ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก รูปตัวยู บริเวณ ซอย 3 -หน้าบ้านนายวัฒนา หมู่ที่ 3 บ้านหนองขามต าบลดอนแร่ 

อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุร ี
1,160,000 758,000 100 65.34 

3 ติดตั้งเสียงตามสายพื้นท่ี หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี 90,000 90,000 100 100 
4 ปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณซอย 5 หมู่ที่ 2 บา้นนาหนอง ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี 260000 249,000 100 95.77 
5 ก่อสร้างไหล่ทางถนนผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณถนนสายดอนซาด – คลองชลประทาน หมูท่ี่ 4 บ้านดอนซาด ต าบล

ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุร ี
356,300 377,000 100 105.81 

6 ก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยู ซอย 2 หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร ่อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี 3,285,000  312,000 100 9.50 
7 ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน บริเวณบา้นหนองสระ หมู่ที่ 7 ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี 859,000  449,000 100 52.27 
8 ก่อสร้างถนนผิวจราจรลาดยาง แอสฟัลทต์ิกคอนกรีต บริเวณสายทุ่งหนองกว้าง-เขาพระเยือง หมู่ที่ 9   บ้านเขาพระเยือง ต าบล

ดอนแร่  อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุร ี
736,200  

 
510,000 100 69.27 

9 ก่อสร้างดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก คลองส่งน้ าสายหนองโป่ง-ท่าปู่ทิม หมู่ที่ 8 บ้านหนองโป่ง ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

193,000  189,500 100 98.19 

10 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนผูสู้งอายุต าบลดอนแร ่ 120,000 99,433 100 82.86 
11 ปกป้องเทิดทูนสถาบันหลักของชาติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและพระราชพิธีเฉลมิพระเกียรติในวโรกาสวันส าคญัต่าง ๆ 60,000 42,810 100 71.35 
12 วันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร 70,000 10,000 100 14.29 
13 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 35,000 26,469 100 75.63 
14 จัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบลดอนแร ่ 10,000 403 100 4.03 
15 ทัศนศึกษาเรียนรู้นอกห้อง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร่ 15,000 14,270 100 95.13 
16 โครงการวันแม่แห่งชาติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ดอนแร่ 5,000 4,870 100 97.40 
17 จัดการเรียนการสอน(รายหัว)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 90,000 52,020 100 57.80 
18 อาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร ่ 350,000 200,195 100 57.20 
19 อาหารเสริม (นม)  450,000 197,713.39 100 43.94 
20 อาหารกลางวันโรงเรียนวดัทุ่งหญา้คมบาง 460,000 350,202 100 76.13 
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ล ำดับ โครงกำร 
งบประมำณ ร้อยละที่ด ำเนินกำร 

ตำมแผนพัฒนำ 
(บาท) 

ด ำเนินกำรจริง 
(บาท) 

ตำม 
แผนพัฒนำ 

ด ำเนินกำร 
จริง 

21 อาหารกลางวัน โรงเรียนวัดนาหนอง  410,000 293,148 100 71.50 
22 วันเด็กแห่งชาติ ประจ าป ี 50,000 49,248 100 98.50 
23 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หนังสือเรยีนเสริมประสบการณร์ะดับปฐมวยั ศพด. อบต. ดอนแร่ 

อ าเภอเมืองราชบุร ีจังหวัดราชบุร ี
10,000 4,776 100 47.76 

24 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อุปกรณ์การเรยีน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุร ี

9,000 4,776 100 53.07 

25 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เครื่องแบบนักเรียน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุรี  

10,000 7,176 100 71.76 

26 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรู้ ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี 15,000 10,272 100 68.48 
27 ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชนต าบลดอนแร ่ 30,000 24,000 100 80.00 
28 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชนต าบลดอนแร่ 100,000 74,500 100 74.50 
29 อนุรักษ์สืบสานประเพณลีอยกระทงประจ าป ี 30,000 30,000 100 100 
30 ประเพณีวันสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ ประจ าป ี 30,000 29,105.51 100 97.02 
31 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาลปีใหม ่ 20,000 17,700 100 88.50 
32 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วงเทศกาลสงกรานต ์ 20,000 19,978 100 99.89 
33 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคภีัย 20,000 15,903 100 79.52 
34 อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานสถานท่ีกลางส าหรับศูนย์ปฏิบตัิการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนและพัฒนา

ศักยภาพการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
20,000 18,000 100 90.00 

35 ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้น าองค์กรต่าง ๆ และ พนักงาน สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 300,000 183,905 100 61.30 
36 จัดซื้อโตะ๊รับประทานอาหารส าหรบัเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่ 20,000 19,000 100 95.00 
37 จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบสายสะพาย 9,500 9,000 100 94.74 

รวมทั้งสิ้น 9,791,000 4,826,372.90 100 87.53 
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5. สรุปผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
  5.1 เชิงปริมำณ (Quantity)  

 จากการด าเนินการพบว่า ผลที่ได้จากการด าเนินงานมีดังนี้ 
ล ำดับ โครงกำร ผลที่ได้จำกกำรด ำเนินงำน 

1 ก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1 หมู่ที่ 1 
ต าบลดอนแร ่

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กท่ีได้มาตรฐานระยะทาง 42 
เมตร 

2 ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก รูปตัวยู บริเวณ 
ซอย 3 -หน้าบ้านนายวัฒนา หมู่ที ่3 บ้านหนองขามต าบล
ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบรุี จังหวัดราชบุร ี

รางระบายน้ าได้มาตรฐาน 1 สาย ระยะทาง 290 
เมตร 

3 ติดตั้งเสียงตามสายพื้นท่ี หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร่ 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุร ี

ระบบเสียงตามสายใช้การได้ 1 แห่ง 
 

4 ปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณซอย 5 
หมู่ที่ 2 บ้านนาหนอง ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

ฝารางระบายน้ าไดร้ับการปรับปรงุ 1 สาย จ านวน 
130 ฝา 

5 ก่อสร้างไหล่ทางถนนผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ
ถนนสายดอนซาด – คลองชลประทาน หมู่ที่ 4 บ้านดอน
ซาด ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

ขยายผิวจราจรถนนระยะทาง 190 เมตร 

6 ก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยู ซอย 2 
หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

รางระบายน้ าได้มาตรฐานระยะทาง 80 เมตร 

7 ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน บริเวณบา้นหนองสระ หมู่ที่ 
7 ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบรุี จังหวัดราชบุร ี

ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน ท่อPVC ขนาด Ø 3 
นิ้ว ระยะ 692 เมตร และท่อPVC Ø 2 นิ้ว ระยะ 
1,736 เมตร 

8 ก่อสร้างถนนผิวจราจรลาดยาง แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
บริเวณสายทุ่งหนองกว้าง-เขาพระเยือง หมู่ที่ 9   บา้นเขา
พระเยือง ต าบลดอนแร่  อ าเภอเมอืงราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

ถนนลาดยางแอสฟลัท์ติกคอนกรตีได้มาตรฐานระยะ 
385 เมตร 

9 ก่อสร้างดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก คลองส่งน้ าสายหนองโป่ง-
ท่าปู่ทิม หมู่ที่ 8 บ้านหนองโป่ง ต าบลดอนแร ่อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบรุ ี

คลองส่งน้ าได้มาตรฐานระยะทาง 175 เมตร 

10 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนผูสู้งอายุต าบลดอนแร ่ ฝึกอบรมอาชีพให้กับผูสู้งอายุ 1 ครั้ง  
11 ปกป้องเทิดทูนสถาบันหลักของชาติตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและพระราชพิธีเฉลิมพระเกียรติใน
วโรกาสวันส าคญัต่าง ๆ 

จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติและส่งเสรมิ
กิจกรรม ประชาสมัพันธ์ เชิญชวน หรืออ านวยความ
สะดวก เพื่อให้ประชาชน ร่วมงานรัฐพิธีและพระราช
พิธี 

12 วันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร 

จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพวรางกูร วันท่ี 
28 กรกฎาคมเพื่อให้ประชาชน ร่วมงานและลงนาม
ถวายพระพร 

13 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และ
เสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น หมู่ที่ 1-10  

14 จัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบลดอนแร ่ จัดเก็บข้อมลูพื้นฐาน และส่งเสริมให้ประชาชนจัดท า
แผนพัฒนาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 1-10  

15 ทัศนศึกษาเรียนรู้นอกห้อง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร่ เด็กเล็กได้ทัศนศึกษานอกสถานท่ี 1 ครั้ง 
16 โครงการวันแม่แห่งชาติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ดอนแร่ เด็กเล็กไดร้่วมกิจกรรมวันแม่ 1 ครั้ง 
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ล ำดับ โครงกำร ผลที่ได้จำกกำรด ำเนินงำน 
17 จัดการเรียนการสอน(รายหัว)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร ่
เด็กเล็กมีสื่อการเรยีการสอน วัสดกุารศึกษา และ
เครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 

18 อาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร ่

เด็กเล็กไดร้ับอาหารกลางวันท่ีมสีารอาหารครบ 5 หมู่  

19 อาหารเสริม (นม)  เด็กเล็กไดร้ับอาหารเสริม(นม) ทุกวัน 
20 อาหารกลางวันโรงเรียนวดัทุ่งหญา้คมบาง เด็กนักเรยีนได้รับอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบ 

5 หมู่  
21 อาหารกลางวัน โรงเรียนวัดนาหนอง  เด็กนักเรยีนได้รับอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบ 

5 หมู ่
22 วันเด็กแห่งชาติ ประจ าป ี จัดกิจกรรมใหแด็กในต าบลดอนแร่ 1 ครั้ง 
23 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

หนังสือเรียนเสริมประสบการณ์ระดับปฐมวัย ศพด. อบต. 
ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

เด็กเล็กมีหนังสือแบบเรียนเสริมประสบการณ์ 

24 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อุปกรณ์การเรียน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

เด็กเล็กมีอุปกรณ์การเรียน 

25 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เครื่องแบบนักเรยีน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบรุี 
จังหวัดราชบุรี  

เด็กเล็กมีอุปกรณ์การเรียน 

26 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรู้ ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

เด็กเล็กไดร้ับการพัฒนาความรู้ ดา้นวิชาการ
คุณธรรมจริยะรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

27 ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชนต าบลดอนแร ่ กิจกรรมป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก 10 หมู่บา้น 
28 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชน

ต าบลดอนแร ่
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ให้กับสุนัขและแมว 
10 หมู่บ้าน 

29 อนุรักษ์สืบสานประเพณลีอยกระทงประจ าป ี กิจกรรมส่งเสริมอนุรักประเพณลีอยกระทง 1 ครั้ง 
30 ประเพณีวันสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ ประจ าป ี กิจกรรมส่งเสริมอนุรักประเพณสีงกรานต์และวัน

ผู้สูงอายุ 1 ครั้ง 
31 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วง

เทศกาลปีใหม ่
ตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 1 ครั้ง 

32 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

ตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 1 
ครั้ง 

33 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคภีัย ฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันและระงับอัคคีภยั 1 
ครั้ง 

34 อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานสถานท่ี
กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
และพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองราชบุรี จงัหวัดราชบุร ี

อุดหนุนเทศบาลต าบลหลักเมือง 1 ครั้ง 

35 ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่น ผู้น า
ชุมชน ผู้น าองค์กรต่าง ๆ และ พนักงาน สู่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

ฝึกอบรมพัฒนาความรูผู้้น าชุมชน ผู้บริหาร 
ข้าราชการพนักงาน  1 ครั้ง 

36 จัดซื้อโตะ๊รับประทานอาหารส าหรบัเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ดอนแร ่

โต๊ะเอนกประสงค์ 10 ตัว 

37 จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบสายสะพาย เครื่องตัดหญ้า 1 เครื่อง 
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5.2 คุณภำพ (Quality)  
 จากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่พบว่า 

ล ำดับ โครงกำร ผลที่ได้จำกกำรด ำเนินงำน 
1 ก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1 หมู่ที่ 1 

ต าบลดอนแร ่
ประชาชนเดินทางสญัจรไดส้ะดวก ปลอดภัย 

 
2 ก่อสร้างรางระบายน้ าคอนกรีตเสรมิเหล็ก รูปตัวยู บริเวณ 

ซอย 3 -หน้าบ้านนายวัฒนา หมู่ที ่3 บ้านหนองขามต าบล
ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบรุี จังหวัดราชบุร ี

ประชาชนปลอดภัยจากปญัหาน้ าท่วมขัง 
 

3 ติดตั้งเสียงตามสายพื้นท่ี หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร่ 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุร ี

ประชาชนไดร้ับทราบข้อมลูข่าวสาร 
 

4 ปรับปรุงรางระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณซอย 5 
หมู่ที่ 2 บ้านนาหนอง ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

ประชาชนเดินทางสญัจรไดส้ะดวกปลอดภัย 

5 ก่อสร้างไหล่ทางถนนผิวจราจร คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ
ถนนสายดอนซาด – คลองชลประทาน หมู่ที่ 4 บ้านดอน
ซาด ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

ประชาชนเดินทางสญัจรไดส้ะดวกปลอดภัย 
 

6 ก่อสร้างรางระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยู ซอย 2 
หมู่ที่ 5 บ้านดอนตัน ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

ประชาชนปลอดภัยจากปญัหาน้ าท่วมขังในพื้นที่ 
 

7 ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน บริเวณบา้นหนองสระ หมู่ที่ 
7 ต าบลดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบรุี จังหวัดราชบุร ี

ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 

8 ก่อสร้างถนนผิวจราจรลาดยาง แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
บริเวณสายทุ่งหนองกว้าง-เขาพระเยือง หมู่ที่ 9   บา้นเขา
พระเยือง ต าบลดอนแร่  อ าเภอเมอืงราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

ประชาชนเดินทางสญัจรไดส้ะดวกปลอดภัย 

9 ก่อสร้างดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก คลองส่งน้ าสายหนองโป่ง-
ท่าปู่ทิม หมู่ที่ 8 บ้านหนองโป่ง ต าบลดอนแร ่อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบรุ ี

ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างท่ัวถึง 

10 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนผูสู้งอายุต าบลดอนแร ่ ผู้สูงอายไุด้รับการพัฒนาอาชีพเพิม่ขึ้น 
11 ปกป้องเทิดทูนสถาบันหลักของชาติตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงและพระราชพิธีเฉลิมพระเกียรติใน
วโรกาสวันส าคญัต่าง ๆ 

ประชาชนมีจิตส านึกรักในสถาบันหลักของชาติ 
 

12 วันเฉลิมพระชนพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลง
กรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร 

ประชาชนมีจิตส านึกรักในสถาบันหลักของชาติ 

13 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็น และ
เสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น 

14 จัดท าแผนหมู่บ้าน ต าบลดอนแร ่ ประชาชนมีแผนพัฒนาหมู่บ้านในการพัฒนาท้องถิ่น 
15 ทัศนศึกษาเรียนรู้นอกห้อง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนแร ่ เด็กเล็กมีประสบการและพัฒนาการไดส้มวยั 
16 โครงการวันแม่แห่งชาติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ดอนแร ่ เด็กเล็กมีประสบการและพัฒนาการไดส้มวยั 
17 จัดการเรียนการสอน(รายหัว)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร ่
เด็กเล็กมีประสบการและพัฒนาการไดส้มวยั 

18 อาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนแร ่

เด็กเล็กเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านรา่งกายสมวยั 

19 อาหารเสริม (นม)  เด็กเล็กเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านรา่งกายสมวยั 
20 อาหารกลางวันโรงเรียนวดัทุ่งหญา้คมบาง เด็กนักเรยีนเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านร่างกาย

สมวัย 
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ล ำดับ โครงกำร ผลที่ได้จำกกำรด ำเนินงำน 
21 อาหารกลางวัน โรงเรียนวัดนาหนอง  เด็กนักเรยีนเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านร่างกาย

สมวัย 
22 วันเด็กแห่งชาติ ประจ าป ี เด็กได้รับการส่งเสริมใหเ้ติบโตขึ้นมาเป็นก าลังหลัก

ของชาติเป็นคนดีของสังคม 
23 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

หนังสือเรียนเสริมประสบการณ์ระดับปฐมวัย ศพด. อบต. 
ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

เด็กเล็กมีความรู้และพัฒนาการไดส้มวัย 

24 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อุปกรณ์การเรียน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุร ี

เด็กเล็กมีความรู้และพัฒนาการไดส้มวัย 

25 สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เครื่องแบบนักเรยีน ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมืองราชบรุี 
จังหวัดราชบุรี  

เด็กเล็กมีเครื่องแต่งกายเป็นระเบยีบเรียร้อยและมี
พัฒนาการไดส้มวัย 

26 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนรู้ ศพด. อบต.ดอนแร่ อ าเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบุร ี

เด็กเล็กมีความรู้และมีพัฒนาการได้สมวัย 

27 ป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกในชุมชนต าบลดอนแร ่ ประชาชนต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออก 

28 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าในชุมชน
ต าบลดอนแร ่

ประชาชนต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ 

29 อนุรักษ์สืบสานประเพณลีอยกระทงประจ าป ี ประชาชนต าบลดอนแร่ เข้าร่วมกจิกรรมประเพณี
ลอยกรทงเพื่ออนุรักษ์สืบสานประเพณีต่อไป 

30 ประเพณีวันสงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ ประจ าป ี ประชาชนต าบลดอนแร่ เข้าร่วมกจิกรรมประเพณีเพื่อ
อนุรักษ์สืบสานประเพณีต่อไป 

31 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

ประชาชนต าบลดอนแร่ สญัจรบนท้องถนนมีจุดพักรถ
และให้การช่วยเหลือ และเพื่อดูแลความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน 

32 รณรงค์สร้างจติส านึก ผู้ขับข่ีปลอดภัย ต าบลดอนแร่ ในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

ประชาชนต าบลดอนแร่ สญัจรบนท้องถนนมีจุดพักรถ
และให้การช่วยเหลือ และเพื่อดูแลความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน 

33 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอัคคภีัย ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
ป้องกันและระงับอัคคภีัยและการใช้อุปกรณ์ดับเพลิง
ในเบื่องต้น 

34 อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานสถานท่ี
กลางส าหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
และพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อ าเภอเมืองราชบุรี จงัหวัดราชบุร ี

อ าเภอเมืองราชบุรมีีศูนย์ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชน และศูนย์การพัฒนาศักยภาพในการบรหิาร
จัดการของ อปท. ในเขตอ าเภอเมอืงราชบุรี 

35 
ฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิภาพผู้น าท้องถิ่น ผู้น า
ชุมชน ผู้น าองค์กรต่าง ๆ และ พนักงาน สู่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน 

ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการพัฒนา
ท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 

36 จัดซื้อโตะ๊รับประทานอาหารส าหรบัเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ดอนแร ่

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมืออุปกรณ์ใช้ในงานของศูนย์ฯ
อย่างเพียงพอ 

37 จัดซื้อเครื่องตดัหญา้แบบข้อแข็ง แบบสายสะพาย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมือเครื่องมือใช้ในงานของศูนย์ฯ
อย่างเพียงพอ 
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5.3 ค่ำใช้จ่ำย (Cost)  
 ค่าใช้จ่ายเป็นไปตามราคากลางที่ก าหนด 

5.4 เวลำ (Time)  
   การด าเนินงานเป็นไปตามก าหนดตามสัญญา ยกเว้นบางโครงการล่าช้าเนื่องจากพ้ืนที่ไม่
พร้อมเข้าด าเนินการ และการบริหารงานของผู้รับเหมาล่าช้า 

5.5 กำรได้รับประโยชน์ 
1. ประชาชนเดินทางสัญจรได้สะดวก ปลอดภัย 
2. ประชาชนปลอดภัยจากปัญหาน้ าท่วมขัง 
3. ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
4. ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 
5. ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึง 
6. ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาอาชีพเพ่ิมขึ้น 
7. ประชาชนมีจิตส านึกรักในสถาบันหลักของชาติ 
8. ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น 
9. ประชาชนมีแผนพัฒนาหมู่บ้านในการพัฒนาท้องถิ่น 
10. เด็กเล็กมีประสบการและพัฒนาการได้สมวัย 
11. เด็กเล็กเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 
12. เด็กนักเรียนเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 
13. เด็กได้รับการส่งเสริมให้เติบโตขึ้นมาเป็นก าลังหลักของชาติเป็นคนดีของสังคม 
14. เด็กเล็กมีความรู้และพัฒนาการได้สมวัย 
15. เด็กเล็กมีเครื่องแต่งกายเป็นระเบียบเรียร้อยและมีพัฒนาการได้สมวัย 
16. ประชาชนต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรคไข้เลือดออก 
17. ประชาชนต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
18. ประชาชนต าบลดอนแร่ ร่วมอนุรักษ์สืบสานประเพณีอันดีงาม 
19. ประชาชนต าบลดอนแร่ สัญจรบนท้องถนนมีจุดพักรถและให้การช่วยเหลือ และเพ่ือดูแล

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
20. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการป้องกันและระงับอัคคีภัยและการใช้

อุปกรณ์ดับเพลิงในเบื่องต้น 
21. อ าเภอเมืองราชบุรีมีศูนย์ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือประชาชน และศูนย์การพัฒนา

ศักยภาพในการบริหารจัดการของ อปท. ในเขตอ าเภอเมืองราชบุรี 
22. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มข้ึน 
23. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมือเครื่องมือใช้ในงานของศูนย์ฯอย่างเพียงพอ 

5.6 กำรวัดผล 
 จากการด าเนินโครงการสามารถด าเนินการได้ตรงตามเป้าหมายผลผลิตที่ก าหนดตาม        

(Key Performance Indicators : KPIs) และสามารถวัดค่าความพึงพอใจจากการด าเนินงาน ในระดับ 
“พอใจ”ขึ้นไป ได้สูงกว่าร้อยละ 80 
  5.7 ผลกระทบ (Impact) 

 จากการด าเนินงานสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไม่พบผลกระทบที่อาจก่อให้เกิด
ความเสียหายในอนาคต 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
************************ 

1. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
1.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ 

ยุทธศาสตร ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อบัญญัติฯ การด าเนินงาน 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 15 9,409,500 8 3,767,700 8 2,828,000.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 6 935,000 3 328,000 2 288,933.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 34 3,139,000 26 2,437,821 18 1,399,081.90 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 9 600,000 5 170,000 3 53,581.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 4 650,000 - - - - 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 14 1,679,500 8 767,500 6 256,777.00 

รวม 82 16,413,000 50 7,471,021 37 4,826,372.90 

 จากผลการด าเนินงานติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
ได้ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 
2565 - 30 กันยายน พ.ศ. 2566 พบว่าได้มีการด าเนินงานจ านวน 37 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 74.00            
ของโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณจ านวน 50 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 45.12 ของโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2566 จ านวน 82 โครงการ แยกตามยุทธศาสตร์รายละเอียดดังนี้ 

 1.1.1  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค จาก
การด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
100.00 ของจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวน 8 โครงการ และคิด
เป็นร้อยละ 53.33 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2566 ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวน 15 
โครงการ 

 1.1.2  ยุทธศาสตร์ที่  2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ จากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 2 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 66.67 ของจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จ านวน 3 
โครงการ และ     คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2566 ตามยุทธศาสตร์
ที่ 2 จ านวน 6 โครงการ 

1.1.3  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 
จากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 18 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 69.23 ของจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จ านวน 26 โครงการ 
และคิดเป็นร้อยละ 52.94 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 จ านวน 
34 โครงการ 

1.1.4  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุมทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชน
และองค์กร จากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.00 ของจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ตามยุทธศาสตร์ ที่ 4 
จ านวน 5 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 33.33 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 4 จ านวน 9 โครงการ 
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1.1.5  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า ไม่ได้ด ำเนินกำร 

 1.1.6  ยุทธศาสตร์ที่  6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  จากการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว่า ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 6 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
75.00 ของจ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณ ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จ านวน 8 โครงการ และคิด
เป็นร้อยละ 42.86 ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 ตามยุทธศาสตร์ที่ 6 จ านวน 14 
โครงการ 

1.2 กำรวัดผลเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
การประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่าง ในภำพรวม ต่อผลการด าเนินงานขององค์การ

บริหารส่วนต าบลดอนแร่ จ านวน 200 คน ตามประเด็นดังนี้ 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับ มาก 

จ านวน 101 คน คิดเป็นร้อยละ 50.50 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 60.00 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 48.00 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 105 คน คิดเป็นร้อยละ 52.50 
5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 103 คน คิดเป็นร้อยละ 51.50 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 108 คน คิดเป็นร้อยละ 54.00 
7) มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 118 คน คิดเป็นร้อยละ 59.00 
8) มีการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 113 คน คิดเป็นร้อยละ 56.50 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 จากการส ารวจความพึงพอใจจากกลุ่มตัวอย่าง พบว่า มีความพึงพอใจสูงสุด ในระดับมาก 

จ านวน 115 คน คิดเป็นร้อยละ 57.50 
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1.3 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมเป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) 
1. ประชาชนเดินทางสัญจรได้สะดวก ปลอดภัย 
2. ประชาชนปลอดภัยจากปัญหาน้ าท่วมขัง 
3. ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
4. ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง 
5. ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอย่างทั่วถึง 
6. ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาอาชีพเพ่ิมขึ้น 
7. ประชาชนมีจิตส านึกรักในสถาบันหลักของชาติ 
8. ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น 
9. ประชาชนมีแผนพัฒนาหมู่บ้านในการพัฒนาท้องถิ่น 
10. เด็กเล็กมีประสบการและพัฒนาการได้สมวัย 
11. เด็กเล็กเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 
12. เด็กนักเรียนเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 
13. เด็กได้รับการส่งเสริมให้เติบโตขึ้นมาเป็นก าลังหลักของชาติเป็นคนดีของสังคม 
14. เด็กเล็กมีความรู้และพัฒนาการได้สมวัย 
15. เด็กเล็กมีเครื่องแต่งกายเป็นระเบียบเรียร้อยและมีพัฒนาการได้สมวัย 
16. ประชาชนต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรคไข้เลือดออก 
17. ประชาชนต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
18. ประชาชนต าบลดอนแร่ ร่วมอนุรักษ์สืบสานประเพณีอันดีงาม 
19. ประชาชนต าบลดอนแร่ สัญจรบนท้องถนนมีจุดพักรถและให้การช่วยเหลือ และเพ่ือดูแล

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
20. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการป้องกันและระงับอัคคีภัยและการใช้

อุปกรณ์ดับเพลิงในเบื่องต้น 
21. อ าเภอเมืองราชบุรีมีศูนย์ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือประชาชน และศูนย์การพัฒนา

ศักยภาพในการบริหารจัดการของ อปท. ในเขตอ าเภอเมืองราชบุรี 
22. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มข้ึน 
23. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมือเครื่องมือใช้ในงานของศูนย์ฯอย่างเพียงพอ 

1.4 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
   1.4.1 โครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
พบว่า มีการด าเนินการ ทั้งสิ้นจ านวน 8 โครงการ สามารถแก้ปัญหาได้ดังนี้ 1) แผนงานเคหะและชุมชน มีการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า และรางระบายน้ า จ านวน 6 โครงการ พัฒนาระบบ
ประปา จ านวน 1 โครงการ และ ก่อสร้าง ปรับปรุง พัฒนาระบบกระจายข่าว จ านวน 1 โครงการ รวม
งบประมาณทั้งสิ้น 2,828,000 บาท ซึ่งมีผลท าให้ประชาชนได้รับ 1.ประชาชนเดินทางสัญจรได้สะดวก 
ปลอดภัย 2. ประชาชนปลอดภัยจากปัญหาน้ าท่วมขัง 3. ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง 4. 
ประชาชนมีน้ าประปาใช้อย่างท่ัวถึง  

1.4.2 โครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ พบว่า มีการด าเนินการ ทั้งสิ้นจ านวน 2 โครงการ สามารถแก้ปัญหาได้ดังนี้ 1) แผนงานเคหะและ
ชุมชน มีการพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร จ านวน 1 โครงการ รวมงบประมาณทั้งสิ้น 189,500 บาท ซึ่งมี
ผลท าให้ประชาชนได้รับ 1.ประชาชนมีน้ าใช้เพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึง 2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
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ชุมชน  มีส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ จ านวน 1 โครงการ รวมงบประมาณทั้งสิ้น 99,433 บาท ซึ่งมีผลท าให้
ประชาชนได้รับ 1.ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาอาชีพเพ่ิมข้ึน 

 1.4.3 โครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 
พบว่ามีการด าเนินการ ทั้งสิ้นจ านวน 18 โครงการ สามารถแก้ปัญหาได้ดังนี้ 1) แผนงานการศึกษา มีการ
ส่งเสริมการศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน 12 โครงการ 2)แผนงานสาธารณสุข มีการส่งเสริมการ
สาธารณสุข จ านวน 2 โครงการ 3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน มีการส่งเสริมความเข้มแข็งของ
ชุมชน จ านวน 2 โครงการ 4) แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ มีการส่งเสริมการรักษา
ประเพณี และวัฒนธรรมในชุมชน จ านวน 2 โครงการ รวมงบประมำณทั้งสิ้น 1,399,081.90 บำท ซึ่งมีผล
ท าให้ประชาชนได้รับ 1. ประชาชนมีจิตส านึกรักในสถาบันหลักของชาติ 2. เด็กเล็กมีประสบการและ
พัฒนาการที่สมวัย 3. เด็กเล็กเติบโตแข็งแรงมีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 4.เด็กนักเรียนเติบโตแข็งแรงมี
พัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 5. เด็กได้รับการส่งเสริมให้เติบโตขึ้นมาเป็นก าลังหลักของชาติเป็นคนดีของสังคม 
6. เด็กเล็กมีความรู้และพัฒนาการที่สมวัย 7. เด็กเล็กมีเครื่องแต่งกายเป็นระเบียบเรียบร้อยและมีพัฒนาการได้
สมวัย 8. ประชาชนต าบลดอนแร่ ปลอดภัยจากโรคไข้เลือดออก และโรคพิษสุนัขบ้า 9. ประชาชนต าบลดอน
แร่ร่วมอนุรักษ์สืบสานประเพณีอันดีงาม 

1.4.4 โครงการพัฒนาด้านสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร พบว่ามี การ
ด าเนินการทั้งสิ้นจ านวน 3 โครงการ สามารถแก้ปัญหาได้ดังนี้ 1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน มีการ
ส่งเสริมและสนับสนุนป้องกันและบรรเทาสาธารรภัยในชุมชน และการรักาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน จ านวน 3 โครงการ รวมงบประมำณทั้งสิ้น 53,581 บำท สามารถแก้ไข
ปัญหาได้ ดังนี้ 1. ประชาชนเดินทางสัญจรบนท้องถนนมีจุดพักรถและให้การช่วยเหลือ ดูแลความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 2. ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการป้องกันและระงับอัคคีภัยและการใช้อุปกรณ์
ดับเพลิงในเบื้องต้น  

1.4.5 โครงการพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พบว่าไม่มีกำร
ด ำเนินงำนในยุทธศาสตร์นี้  

 1.4.6 โครงการพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร พบว่ามีการด าเนินงานทั้งสินจ านวน 6 
โครงการ สำมำรถแก้ปัญหำได้ดังนี้ 1) แผนงำนกำรศึกษำ มีกำรปรับปรุงและพัฒนำเครื่องมือเครื่องใช้และ
สถำนที่ปฏิบัติงำน จ ำนวน 2 โครงกำร 2) แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป มีกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและ
โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนบุคคล กำรส่งเสริมควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกิจกรรมของ อบต. จ ำนวน 2 
โครงกำร 3) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน มีกำรส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชน จ ำนวน 2 
โครงกำร รวมงบประมำณทั้งสิ้น 256,777.00 บำท สามารถแก้ไขปัญหาได้ดังนี้ 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
เครื่องมือใช้ในงานของศูนย์ฯ อย่างเพียงพอ 2. ผู้น าที่เข้ารับการอบรมมีความรู้และทักษะในการพัฒนาท้องถิ่น
เพ่ิมขึ้น 3. อ าเภอเมืองราชบุรีมีศูนย์ปฏิบัติการให้ความช่วยเหลือประชาชน และศูนย์การพัฒนาศักยภาพใน
การบริหารจัดการของ อปท. ในเขตอ าเภอเมืองราชบุรี 4. ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นและ
เสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น 5. ประชาชนมีแผนพัฒนาหมู่บ้านในการพัฒนาท้องถิ่น  
  1.5 ผลส ำเร็จที่วัดได้ 

 จำกกำรด ำเนินกำรโครงกำร พบว่ำมีกำรด ำเนินงำนส ำเร็จตำมที่เกิดจากตัวชี้วัด แสดงตัวชี้วัด 
(Key  Performance  Indicators  : KPIs) ที่วัดได้จริง  

1. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กที่ได้มาตรฐานระยะทาง 42 เมตร 
2. รางระบายน้ าได้มาตรฐาน 1 สาย ระยะทาง 290 เมตร 
3. ระบบเสียงตามสายใช้การได้ 1 แห่ง 
4. ฝารางระบายน้ าได้รับการปรับปรุง 1 สาย จ านวน 130 ฝา 
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5. ขยายผิวจราจรถนนระยะทาง 190 เมตร 
6. รางระบายน้ าได้มาตรฐานระยะทาง 80 เมตร 
7. ขยายเขตท่อเมนประปาหมู่บ้าน ท่อPVC ขนาด Ø 3 นิ้ว ระยะ 692 เมตร และท่อPVC Ø 

2 นิ้ว ระยะ 1,736 เมตร 
8. ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตได้มาตรฐานระยะ 385 เมตร 
9. คลองส่งน้ าได้มาตรฐานระยะทาง 175 เมตร 
10. ฝึกอบรมอาชีพให้กับผู้สูงอายุ 1 ครั้ง 
11. จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันหลักของชาติและส่งเสริมกิจกรรม ประชาสัมพันธ์ เชิญชวน 

หรืออ านวยความสะดวก เพ่ือให้ประชาชน ร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธี 
12. จัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทร

เทพวรางกูร วันที่ 28 กรกฎาคมเพ่ือให้ประชาชน ร่วมงานและลงนามถวายพระพร 
13. ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น หมู่ที่ 

1-10 
14. จัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน และส่งเสริมให้ประชาชนจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน  หมู่ที่ 1-10 
15. เด็กเล็กได้ทัศนศึกษานอกสถานที่ 1 ครั้ง 
16. เด็กเล็กได้ร่วมกิจกรรมวันแม่ 1 ครั้ง 
17. เด็กเล็กมีสื่อการเรียการสอน วัสดุการศึกษา และเครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก 
18. เด็กเล็กได้รับอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบ 5 หมู่ 
19. เด็กเล็กได้รับอาหารเสริม(นม) ทุกวัน 
20. เด็กนักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบ 5 หมู่ 
21. เด็กนักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่มีสารอาหารครบ 5 หมู่ 
22. จัดกิจกรรมใหแด็กในต าบลดอนแร่ 1 ครั้ง 
23. เด็กเล็กมีหนังสือแบบเรียนเสริมประสบการณ์ 
24. เด็กเล็กมีอุปกรณ์การเรียน 
25. เด็กเล็กมีอุปกรณ์การเรียน 
26. เด็กเล็กได้รับการพัฒนาความรู้ ด้านวิชาการคุณธรรมจริยะรรม และเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
27. กิจกรรมป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก 10 หมู่บ้าน 
28. ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้กับสุนัขและแมว 10 หมู่บ้าน 
29. กิจกรรมส่งเสริมอนุรักประเพณีลอยกระทง 1 ครั้ง 
30. กิจกรรมส่งเสริมอนุรักประเพณีสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 1 ครั้ง 
31. ตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 1 ครั้ง 
32. ตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 1 ครั้ง 
33. ฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันและระงับอัคคีภัย 1 ครั้ง 
34. อุดหนุนเทศบาลต าบลหลักเมือง 1 ครั้ง 
35. ฝึกอบรมพัฒนาความรู้ผู้น าชุมชน ผู้บริหาร ข้าราชการพนักงาน  1 ครั้ง 
36. โต๊ะเอนกประสงค์ 10 ตัว 
37. เครื่องตัดหญ้า 1 เครื่อง 
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2. ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 
2.1 ผลกระทบน ำไปสู่อนำคต 

จากการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่พบว่าผลกระทบที่เกิดจากการ
พัฒนาในช่วงที่ผ่านมสามารถสรุปได้โดยแยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค พบว่าสภาพพ้ืนที่
ภายในต าบลดอนแร่มีการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคได้อย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน ดังนั้น
การดูแลปรับปรุงซ่อมแซมจึงเป็นผลกระทบที่อาจขึ้นในอนาคต และต้องใช้งบประมาณในการจัดการ
ดูแลสาธารณูปโภคดังกล่าวให้ใช้การได้ต่อไป 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ  พบว่าการ
พ้ืนที่ต าบลดอนแร่เป็นพ้ืนที่เพ่ือการเกษตรการพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรให้ได้มาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ พร้อมกับการส่งเสริมเกษตรอินทรีย์เป็นสิ่งจ าเป็นและต้องใช้งบประมาณเป็นจ านวนมาก 
นอกจากนี้การส่งเสริมระบบเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน การส่งเสริมอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้และการ
กระจายรายได้แก่ประชาชนยังอยู่ในเป้าประสงค์หลักที่ต้องส่งเสริมพร้อมกับการส่งเสริมการท่องเที่ยวใน
พ้ืนที่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวติและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง พบว่าการพัฒนา
ด้านการส่งเสริมความรักความสามัคคี และความปรองดองในชุมชนยังเป็นสิ่งจ าเป็นที่จะต้องส่งเสริมให้มี
การด าเนินงานและจัดกิจกรรมเพื่อให้สังคมของประชาชนในพ้ืนที่ต าบลดอนแร่เป็นต าบลที่น่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการสร้างความปลอดภัยของประชาชนและองค์กร 
พบว่านอกจากปัญหาทางด้านสังคม ยาเสพติด และปัญหาด้านภัยพิบัติเป็นปัญหาที่ใหญข่ึ้นในพื้นที่ต าบล
ดอนแร่ทั้งในเรื่องของ วาตภัย อุทกภัย ท าให้บ้านพักอาศัย และพืชผลทางการเกษตรเสียหาย ที่ต้องใช้
งบประมาณในการเยียวยาประชาชนทุกปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  พบว่า
ปัญหานี้อยู่ใกล้ตัวประชาชนมากมันคือสภาพแวดล้อม ขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล การส่งเสริมให้มีการพัฒนา
สภาพแวดล้อมนั้นเป็นสิ่งจ าเป็นมากที่หลายคนมองไม่เห็นพิษภัยที่เกิดโดยตรงแต่มักเกิดขึ้นโดยอ้อมท า
ให้เกิดปัญหาด้านสุขภาวะ ภาวะโลกร้อนเป็นต้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร พบว่าวิทยาการในปัจจุบันมี
การพัฒนาอย่างก้าวกระโดดดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่จึงต้องมีการปรับปรุงเครื่องมือ
เครื่องใช้ให้ทันสมัย พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพตรงตามความสามรถและหน้าที่ พัฒนาระบบการ
บริหารการจัดเก็บรายได้เพื่อน ามาพัฒนาพื้นที่ต าบลดอนแร่ต่อไป 

2.2 ข้อสังเกต 
 1. การปรับปรุง/ซ่อมบ ารุง มักด าเนินการหลังจากมีความเสียหายเกิดขึ้นท าให้

ประชาชนได้รับความเดือดร้อนก่อนหลังจากนั้นจึ่งได้รับการปรับปรุงแก้ไข 
2. สังคมผู้สูงวัยในปัจจุบันเป็นสังคมที่มีประชากรเพ่ิมขึ้นทุกวัน การพัฒนาอาชีพแบบ

ไหนที่เหมาะสมกับผู้สูงวัย 
3. กระแสโลกาภิวัตน์ กับระบบเศรษฐกิจพอเพียง ของสังคมไทยปรับใช้ด้วยกันได้

หรือไม่ 
4. ความขัดแย้งในสังคมไทยเกิดขึ้นได้ในทุกระดับ 
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5. ความรู้ความเข้าใจของประชาชนมีการรับมือกับปัญหาจาก อุบัติภัย ภัยสังคม      
ภัยพิบัติ ได้หรือไม่ 

6. ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมปัญหาใหญ่ใกล้ตัวที่ทุกคนมองข้าม 
7. ความรู้ความสามารถและทักษะในการท างานของบุคลากรเป็นสิ่งจ าเป็นในการ

ขับเคลื่อนองค์กร 
2.3 ข้อเสนอแนะ 

   1. การพัฒนาระบบประปาและแหล่งน้ าดิบในการผลิตน้ าประปาหมู่บ้านที่ขาดแคลน 
   2. การซ่อมบ ารุง/ปรับปรุงสิ่งสาธารณูปโภคเพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 

3. ส่งเสริมอาชีพที่เหมาะสมกับผู้สูงวัย 
4. ส่งเสริมกิจกรรมสร้างความรักความสามัคคีของคนในชุมชน การพูดคุยยอมรับซึ่งกันและกัน

การให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
5. ส่งเสริมความรู้ ทักษะ ในการรับมือกับภัยต่าง ๆ กับประชาชนต าบลดอนแร่ 
6. ส่งเสริมการจัดการกับปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
7. การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถพัฒนาระบบการบริหารใช้คนให้ตรงกับงาน 

2.4 ผลจำกกำรพัฒนำ 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีจากการพัฒนาสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน 
2. ประชาชนมีรายได้จากการประกอบอาชีพจากการพัฒนาแหล่งน้ าทางการเกษตรและการ

ส่งเสริมอาชีพ 
3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีจากการพัฒนาสังคมด้านการศึกษา สาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ 

การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และการสร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนในเด็ก สตรี คนชรา 
4. ประชาชนมีความปลอดภัยได้รับการดูแลช่วยเหลือจากเหตุสาธารณภัยต่าง ๆ 
5. ประชาชนได้รับการบริการจากหน่วยงานราชการที่มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ และมี

เครื่องมืออันทันสมัยเหมาะสมในการให้บริการ 
2.5 ผลสรุปภำพรวม 

 การด าเนินงานในภาพรวมของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

การด าเนินงาน 
แผนพัฒนา 

ท้องถิ่น  
ปี 2565 

ร้อยละ 
อนุมัต ิ

งบประมาณ  
ปี 2565 

ร้อยละ ด าเนินการจริง ร้อยละ 

โครงการ 82 100.00 50 60.98 37 45.12 
งบประมาณ 16,413,000 100.00 7,471,021 45.52 4,826,372.90 29.40 
หมายเหตุ เปรียบเทียบร้อยละจากจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2566 

 จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นได้ว่าความต้องการของประชาชนและความจ าเป็นในพ้ืนที่ต าบล   
ดอนแร่ มีจ านวน 82 โครงการ และต้องใช้งบประมาณสูงถึง 16,413,000 บาท แต่ด้วยข้อจ ากัดในเรื่องของ
งบประมาณ ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ สามารถอนุมัติงบประมาณได้เพียง 50 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 60.98 และงบประมาณ 7,471,021 บาท คิดเป็นร้อยละ 45.52 และจากการด าเนินงานในรอบ 
ปีงบประมาณ 2566 พบว่าองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ สามารถด าเนินการโครงการพัฒนาแล้วเสร็จ
จ านวน 37 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 45.12 ของจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ 
4,826,372.90 บาท คิดเป็นร้อยละ 29.40 ของงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น เนื่องจากการได้รับ
งบประมาณและการจัดเก็บรายได้เข้ามาไม่เพียงพอที่จะน ามาด าเนินงานได้ครบทั้งหมด 50 โครงการ 




