
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ 
เรื่อง ผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
************************** 

    ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้
ประชาชนทราบ รวมทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมาย
บัญญัติ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 30(5) ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีนั้น  
  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ผ่านการติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2566 เป็นไป
ตามแนวทางท่ีก าหนด จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้  

 ผลการติดตามและประเมินผล "ยุทธศาสตร์" เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมลูพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1. ข้อมูลเกีย่วกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม/้ป่าไม้ ฯลฯ 

5 
    
5.00  

2. ข้อมูลเกีย่วกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และชว่ง
อายุ และจ านวนประชากร ฯลฯ 
 
 
 
  



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้

 3. ข้อมูลเกีย่วกับสภาพทางสังคม เช่นการศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

5 
    
4.75   

4. ข้อมูลเกีย่วกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมอืง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

 5. ข้อมูลเกีย่วกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม ขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

5 
    
4.88   

6. ข้อมูลเกีย่วกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุม่อาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ 

 7. ข้อมูลเกีย่วกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

5 
    
4.38   

8. การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น หรอืการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมสี่วนร่วมของประชาชน หรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู้ เพือ่
แก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น(brainstorming) 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

1.การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

5 
    
4.25  

2. การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษาสาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมปิัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

5 
    
4.63  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

3. การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตา่งๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

5 
    
4.25  

4. การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุม่ต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจ และความเป็นอยู่ทัว่ไป เป็นต้น 
 
 
 
  



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

5. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการ
พัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้น หรือผลที่จะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์ทางเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend Analysis หรือ
อื่นๆ 

5 
    
4.13  

3. ยุทธศาสตร ์ 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) การก าหนดและการ
วิเคราะหย์ุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 
    
4.38  

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 การก าหนดและ
การวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 
    
4.25  

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals 
: SDGs) การก าหนดและการวเิคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 
    
4.13  

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การก าหนดและการวิเคราะหย์ุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 

5 
    
4.50  

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือ
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

5 
    
4.50  

3. ยุทธศาสตร ์ 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การก าหนดและการ
วิเคราะหส์อดคล้องกับสภาพท่ัวไป และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปญัหาการพัฒนา และ
แนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหนา้ที่
และอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว ้
 
 
 
 
 
  

5 
    
4.50  
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เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้

3. ยุทธศาสตร ์ 3.7 วสิัยทัศน ์การก าหนดและการวิเคราะห์วิสยัทัศน์ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึง
อนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่
เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 
    
4.25  

3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามหน้าท่ี และอ านาจขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนใน
สิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามทีส่ าคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จดุใด หรือปัจจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

5 
    
4.38  

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเดน็กลยุทธ์ การก าหนดและการวิเคราะห์
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อ
กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึน้ มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการ
พัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

5 
    
4.25  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) การก าหนดและการวิเคราะห์
จุดยืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยูจ่ริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จ
ได ้

5 
    
4.63  

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการ
วางแผนงานตามวีการจ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณให้ถูกตอ้ง
และสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจดุมุ่งหมายเพื่อการ
พัฒนาโครงการในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตาม
แผนงานหรือไม ่

5 
    
4.25  

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม การก าหนดและการ
วิเคราะหค์วามเชื่อมโยงองค์รวมทีน่ าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนา
จังหวัด/กลุม่จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความสัมพันธ์หรือเชือ่มโยงกันอย่างไร เพื่อให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

5 
    
4.50  

รวมคะแนน 100  88.79  



 
ผลการติดตามและประเมินผล "โครงการ" เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนแร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เต็ม 
ผลการ
ประเมิน 

1.การสรุปสถานการณ์ การ
พัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการให้ด าเนินการ และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการไดโ้ดยใช้การ
วิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 
    

4.13  

2) การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่
จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกดิขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Trend หรือน าเทคนิค Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ 
เป็นการวิเคราะหโ์ครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และวิสยั
ทัศขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 
    

4.00  

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลข
ต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวดัจ านวน
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ก็คือผลผลติเป็นไป
ตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้ หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามทีไ่ด้
ก าหนดไว้ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได ้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency)ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีและอ านาจทีไ่ด้ก าหนดไว ้

5 
    

4.38  

2) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ
(Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ไดม้ีการวิเคราะห์ในเชิงปรมิาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 
    

4.50  

 

 

 

 

 

 

 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เต็ม 
ผลการ
ประเมิน 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่างๆมาใช้เพื่อวัด
ว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไป
ตามอ านาจหน้าที ่และอ านาจประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภณัฑ์ วัสดุ การด าเนินการ
ต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏบิัติราชการที่บรรลุวตัถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนปฏิบัตริาชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ด ี

5 
    

4.38  

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

2) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ(Impact) 
โครงการที่ด าเนินการในเชิงคณุภาพ(Qualitative)ที่เกดิจากได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวดัความพึงพอใจหรือวัดความสุข
ที่ประชาชนได้รบัด้วยรูปแบบของข้อมูลต่างๆ เช่น กราฟ สถิติ 
เป็นต้น 

5 
    

4.75  

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ 
แผนงานการพัฒนา 

1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ ท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการ
วิเคราะหเ์พื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์  
Demand (Demand Analysis) / Global Demand / Trend 
หลักการบรูณาการ (Integration) หรืออ่ืนๆ โดยน าไปจดัท าเป็น
รูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 5 

    
4.50  

2) การก าหนดและวเิคราะห์ กลยทุธสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครภุัณฑ์ วัสดุ
ในการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะทีเ่ป็น
รูปธรรม  

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 

1) "โครงการพัฒนา" หมายความวา่ โครงการที่ด าเนินการจดัท า
บริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสยัทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

5 
    

4.88  

2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว ้ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้วา่จะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท า
นั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 
  



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เต็ม 
ผลการ
ประเมิน 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
ก าหนดวัตถุประสงคส์อดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตผุล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะ
เฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ   

5 
    

4.50  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลติของ
โครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบจุ านวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มผีลผลติอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงาน ลงรายละเอยีดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท า
ที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด และจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุม่ ก็ให้
ระบุว่ากลุม่เป้าหมายหลัก กลุ่มเปา้หมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณ
การราคาในช่องของ "งบประมาณ" 

5 
    

4.63  

5.4 มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยัง่ยืนมีการประมาณราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับ
โครงการ การจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 
2560 มีความโปร่งใสในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ ์การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 5 

    
4.88  

2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ าในการพัฒนา
ท้องถิ่นน าไปสู่ความยตุิธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจนไ์ด้ว่าเป็นจริง
ในเวลานั้น   

 

 

 



ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ เต็ม 
ผลการ
ประเมิน 

5.5 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดวา่จะได้รับ 

มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (Measurable) ใช้บอกประสิทธิผล
(Effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (Efficiency) ไดเ้ช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ไดร้บั(การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการใหเ้กิดผลส าเรจ็
อย่างไร หรือผลที่คาดว่าจะไดร้ับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI 
เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความก้าวหน้า/ความยาว 
ฯลฯ 

5 
    

4.38  

5.6 ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงคห์รือมากกว่าวัตถุประสงคซ์ึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้ และมคีวาม
เฉพาะเจาะจงในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบสุิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได ้
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 6. โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กจิกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่างๆ 
ที่น าไปด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จ านวนไมน้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้
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6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปตีามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ที่ตั้งไว ้
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6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายดา้นการ
บริหารจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ เพื่อการ
บริหารจดัการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม หรือ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบญัญัต/ิเทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีตั้งไว ้
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